Fikruoio miesto
Bendrai finansuoja A / I? I?
- Europos Sajunga \_/ G

PAKRUOJO MIESTO 2023-2029 M. VIETOS PLETROS
STRATEGIJA

2023 m.
Pakruojis




TURINYS

TVADAS ..ottt ettt sttt ettt ettt ettt ettt ettt a ettt sen et sanneneas 3
1. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGY VENDINIMO TERITORIJA IR GYVENTOJU,

KURIEMS TAIKOMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, APIBREZTIS .....cooovvveeceeeeeee e, 7
0 T 20 S0 N 7
LB € D% 23 7N RO 8
2. TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, ANALIZE............ 11
2.1. POREIKIU IR GALIMYBIU ANALIZE .....cocooviitieeeeeecete et eeete e es st en s seseneeassnsns 11
2.1.1. DEMOGRAFINE APLINKA .....ciuiuiuiuetieeteteteteesteseseseesessesesesesesssssesesssesssesssssesssesesesssesssssesesesees 11
2.1.2. SOCIALINE IR GYVENAMOJI APLINKA .....cciieitieceitciceeteeeee e 12
2.1.3. EKONOMINE APLINKA ......ciiuiuitiueeitceeteeeteeesstesesesesssesesesesesesesssesesesesesesesssesesesasesesssasesesesssens 22
2.2. STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE ......cccoovvveeeecceceeeeenes 28

3. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI UZDAVINIAI IR JU IGY VENDINIMO
STEBESENOS RODIKLIAI [SKAITANT ISMATUOJAMAS REZULTATO SIEKTINAS

RETKSMES .ot et ee et e et et e et e e e et e e et e e et et e et et e e et et e et et e s et e e et e e es et e s et e e er e e es et e s e ee s 30
4. GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALY VAVIMO RENGIANT
STRATEGITA EIGA .....oioieieoeeeeeee ettt ettt st en et en et en et n s en s 38
4.1. VIESIEJI PRISTATYMAI IR KONSULTACIIOS oo oo 38
5. PAKRUOJO MIESTO 2023-2029 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS
VEIKSMU PLANAS %ottt sttt sttt sttt an st 43
6. VIETOS PLETROS STRATEGIJIOS VALDYMOS51STEBESENOS IR VERTINIMO TVARKA
........................................................................................................................................................ 51
6.1. VPS VALDYMAS, STEBESENA, VERTINIMAS IR KEITIMAL .....coeveueeieeeeeeeeeeeseeeenees 51

7. PAKRUOJO MIESTO 2023-2029 M.VIETOS PLETROS STRATEGIJOS PRIEDAL................. 55




IVADAS

Pakruojo miesto vietos veiklos grupé (toliau — Pakruojo miesto VVG) buvo jkurta 2015 m.

liepos 2 d. Pakruojo r. savivaldybés Tarybos sprendimu Nr. T-229.

Teisiné forma — asociacija.

Asociacijos pavadinimas — Pakruojo miesto vietos veiklos grupé.

Asociacijos buveinés adresas — Kestucio g. 4, LT-83152 Pakruojis.

Pakruojo miesto VVG steigéjai:
e Pakruojo rajono savivaldybé, veikianti per Pakruojo rajono savivaldybés administracija;
e Pakruojo Senamiescio bendruomeng;
e Pakruojo rajono verslininky ir darbdaviy asociacija. (zr. Strategijos 1 prieda).

Pakruojo miesto VVG pagrindinis veiklos tikslas — pagal savo veiklos kompetencijg ir
galimybes skatinti Pakruojo miesto plétra, aktyviai dalyvauti rengiant ir jgyvendinant miesto plétros
planus bei programas Pakruojo miesto teritorijoje.

Pakruojo miesto VVG teritorija — Pakruojo miestas.

Pakruojo miesto VVG valdymo struktiiros schema pateikiama (Zr. Strategijos 2 prieda).

Pakruojo miesto VVG sudaro 19 nariy, i$ jy 18 juridiniy ir 1 fizinis asmuo, atstovaujantys
verslo, vietos valdzios ir nevyriausybinj sektorius: verslo sektoriui atstovauja 5 juridiniai asmenys
(26,32 proc.), vietos valdzios sektoriui atstovauja 1 juridinis asmuo (5,26 proc.), nevyriausybinj
sektoriy atstovauja 13 juridiniy asmeny (68,42 proc.). (Zr. Strategijos 3 prieda).

Pakruojo miesto VVG kolegialaus valdymo organg (valdyba) sudaro 12 nariy (jskaitant
valdybos pirmininka), kuriais skiriami nariy — juridiniy asmeny pasiiilyti fiziniai asmenys. Kiekvienas
1§ partneriy skiria po keturis valdybos narius. Valdybg sudaro deleguoty abiejy ly¢iy asmenys:
motery ir vyry ir né vienos i§ lyCiy atstovy néra daugiau kaip 60 procenty, ir vienas kolegialaus
valdymo organo (valdybos) narys yra jaunesnis negu 29 mety. (Zr. Strategijos 4 prieda).

Taikant bendruomeniy inicijuotos vietos plétros (BIVP) metoda, Pakruojo miesto VVG 2017—
2022 m. sékmingai jgyvendino pirmaja vietos plétros strategija ,,Pakruojo miesto vietos veiklos
grupés vietos plétros strategija 20162022 m.”, kurios pagalba Pakruojo miesto gyventojy darbiniy
1gidziy ugdymui buvo skirta 48 176,55 Eur (9 proc.), gyventojy verslumo jgiidziy ugdymui
139 998,76 Eur (26 proc.) ir socialiniy paslaugy kokybés ir prieinamumo gerinimui 265 551,44 Eur
(50 proc.), (Strategijos administravimo iSlaidoms — 80 355,98 Eur (15 proc.). Igyvendinant strategija
buvo pasiektos visos rodikliy siektinos reikSmes, dalis buvo virS§ytos. 2017-2022 m. laikotarpiu
strategijos ,,Pakruojo miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija 2016-2022 m.”
jgyvendinime:

e dalyvavo 1 095 dalyviai (planuota 350)

22 projektai, kuriuos jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO (planuota 18);
25 asmenys dalyvavo darbo praktikos ir/arba savanorystés veiklose (planuota 25);
Sustiprintas 31 jaunas verslas (planuota 12);
Pasitlyta 16 naujy socialiniy ir kt. paslaugy skirty socialinés atskirties mazinimui (planuota
16);
e 119 dalyviy, savanoriaujanciy socialiniy partneriy organizacijose ar NVO, praéjus 6
meénesiams po dalyvavimo ESF veiklose (planuota 43);
e 58 BIVP projekty veikly dalyviai, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo pra¢jus 6 ménesiams
po dalyvavimo ESF veiklose (planuota 34).

Atsizvelgiant ] pasiektus ir lukes¢ius virSijusius pirmosios strategijos ,,Pakruojo miesto vietos

veiklos grupés vietos plétros strategija 2016—2022 m.” rezultatus, Pakruojo miesto VVG parenge
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antraja vietos plétros strategija ,,Pakruojo miesto vietos plétros strategija 2023—-2029 m.” (toliau —
Strategija), skirtg 2023-2029 m. laikotarpiui.

Strategijos tikslas — prisidéti prie socialinio, uzimtumo ir verslo sektoriy plétros Pakruojo
mieste, sudarant sglygas tarpusavyje veikti vietos valdzios, verslo ir nevyriausybiniams sektoriams,
taip didinant Pakruojo miesto patraukluma, mazinant Pakruojo miesto gyventojy socialing atskirtj,
gerinant vietiniy jsidarbinimo galimybes bei skatinant socialinj versla, padedant] vietoje spresti
pazeidziamy grupiy atskirties problemas.

Strategija parengta jgyvendinant projekta ,,Pakruojo miesto vietos veiklos grupés plétros
strategijos parengimas® 11-001-T-0007, finansuojamg i§ Europos Sajungos fondy, Valstybés
biudzeto 1éSy pagal 2021-2027 mety investicijy programos 4 prioriteto ,,Socialiai atsakingesné
Lietuva 4.9 konkrety uzdavinj ,,Didinant socialing ir ekonomine¢ marginalizuoty bendruomeniy,
migranty ir nepalankias sglygas turinCiy grupiy integracija jgyvendinant integruotas priemones,
iskaitant apriipinima biistu ir socialiniy paslaugy teikima®.

2022 m. lapkri¢io 29 d. Pakruojo miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo protokolu Nr. 4
patvirtinta Pakruojo miesto vietos plétros strategijos 2023—-2027 m. rengimo darbo grupé¢ ir Pakruojo
miesto vietos plétros strategijos 2023-2029 m. rengimo planas. (Zr. Strategijos 5-6 prieda).

Strategija parengta remiantis Europos Komisijos 2022 m. rugpjtcio 3 d. sprendimu Nr. C(2022)
5742 patvirtinta programa ,,2021-2027 mety Europos Sagjungos fondy investicijy programa*“, LR
finansy ministro 2022 m. birzelio 22 d. jsakymu Nr. 1K-237 patvirtintomis taisyklémis ,,2021-2027
mety Europos Sgjungos fondy investicijy programos ir ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo
plano ,,Naujos kartos Lietuva“ Administravimo taisyklés®, LR vidaus reikaly ministro 2022 m. spalio
28 d. jsakymu Nr. 1V—672 patvirtintomis taisyklémis ,,Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos
taisyklés®, Siauliy regiono plétros tarybos 2023 m. vasario 8 d. sprendimu Nr. SR/TS-6 patvirtintu
planu ,,Siauliy regiono 2022-2030 mety plétros planas®, 2023-2029 m. Siauliy regiono verslo,
turizmo, kulttros ir vieSyjy paslaugy funkcinés zonos strategija, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2021 m. rugséjo 30 d. Nr. T-240 patvirtintu planu ,,Pakruojo rajono savivaldybés 2021-2030 m.
strateginiu plétros planas®, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2022 m. gruodzio 22 d. sprendimu
Nr. T-300 patvirtintu planu ,,Pakruojo rajono savivaldybés 2023-2025 mety strateginiu veiklos
planas®, 2022 m. gruodzio 8 d. posédyje Nr. 4 patvirtintu planu ,,JJaunimo problemy sprendimo
Pakruojo rajono savivaldybéje 2023-2025 mety planas®, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2023
m. balandzio 14 d. sprendimu Nr. T-17 patvirtintu planu ,,Pakruojo rajono savivaldybés 2023 mety
socialiniy paslaugy planas®, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2023 m. vasario 2 d. sprendimu
Nr. T-3 patvirtinta ataskaita ,,Pakruojo r. savivaldybés 2021 m mety visuomenés sveikatos stebésenos
ataskaita® ir kitais dokumentais bei teisés aktais, skirtais bendruomeniniy ir kity nevyriausybiniy
organizacijy, verslo jmoniy/jstaigy ir valdzios institucijy atstovams, kitoms interesy grupéms,
savivaldybés gyventojams ir sveciams.

Sioje Strategijoje jtvirtinti tikslai atitinka 2021-2027 mety investicijy programos 4.7 konkrety
uzdavinj ,,Skatinti aktyvig jtraukt], siekiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvy dalyvavimg ir
gerinti jsidarbinamuma® ir 4.9 konkrety uzdavinj ,,Didinant socialin¢ ir ekonomin¢ marginalizuoty
bendruomeniy, migranty ir nepalankias sglygas turin€iy grupiy integracija jgyvendinant integruotas
priemones, iskaitant apriipinima biistu ir socialiniy paslaugy teikima*.

Rengiant Strategija buvo besalygiSkai laikomas horizontaliyjy principy reikalavimy ir
uztikrintos visos asmeny teisés nepazeidziant Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijos
reikalavimy ] procesg jtraukiant miesto bendruomenés, vieSojo ir privataus sektoriaus atstovus.
Vykdyti susitikimai — konsultacijos, diskusijos, svarstytos ir | Strategija jtrauktos veiklos, skirtos
socialinei atskir¢iai mazinti, uZimtumui bei verslumui skatinti. Sprendimai buvo priimti bendru
sutarimu, iSanalizavus bei atrinkus aktualiausias ir opiausias Pakruojo miestui veiklas, atsizvelgiant |
visy suinteresuoty miesto bendruomeneés atstovy iSsakytus poreikius. Formuojant Strategijos tikslus,
uzdavinius ir veiksmus atsizvelgta Pakruojo miesto gyventojy iSreik§ta nuomone¢ pagal miesto
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gyventojy apklausos rezultatus, Focus diskusijas pasitelkiant grupés metoda ,,Pasaulio kaviné®,
pateiktas projektiniy pasitulymy idé¢jas, kurios padéjo identifikuoti opiausias ir svarbiausias vietos
teritorijos gyventojy problemas.

Strategijos integruotumas.

I Strategijos rengima buvo jtraukti jvairiy sektoriy (verslo, nevyriausybinis, valdzios ir kt.)
atstovai ir buvo atsizvelgiama ] jy nuomones, pasiiilymus ir rekomendacijas. Tai leido jvertinti
skirtingus pozitirius ir kitokias galimybes bei priimti tinkamiausius Pakruojo miestui socialinés,
sociokulttirinés, integracijos ] darbo rinkg ir verslo bei socialinio verslo, padedancio vietoje spresti
pazeidziamy grupiy atskirties problemas plétros sprendimus.

Strategija yra integrali kity teisiniy dokumenty atzvilgiu ir tiesiogiai prisideda prie Siauliy
regiono plétros tarybos 2023 m. vasario 8 d. sprendimu Nr. SR/TS-6 patvirtintame plane ,,2022—
2030 m. Siauliy regiono plétros planas“ numatytos Pazangos priemonés ,,Socialiniy paslaugy ir jy
infrastrukttros plétra®, kodas LT026-03-01-05, 3. Tikslo ,,Gerinti vieSyjy paslaugy prieinamuma,
mazinti socialing atskirtj ir 3.1. Uzdavinio ,,Plétoti vieSyjy paslaugy infrastruktiira”, kodas LT026—
03, “ jgyvendinimo, nes Strategijoje numatytu 1. Tikslo ,,Skatinti Pakruojo miesto gyventojy aktyvia
jtrauktj | bendruomeng, uztikrinant socialiniy ir kity susijusiy paslaugy teikima®, 1.1. Uzdavinio
,»@Gerinti socialiniy paslaugy kokybe ir prieinamuma, teikiant gyventojy poreikius tenkinancias,
socialinés integracijos paslaugas™, 1.1.1. veiksmu ,,Teikti bendrasias ir specialigsias socialines
paslaugas atitinkancias Pakruojo miesto gyventojy poreikius® ir 1.1.2. veiksmu , Teikti
sociokultiirines paslaugas, skirtas tikslinés grupés socialinés jtraukties didinimui, savitarpio
pagalbos, gebéjimy reaguoti ekstremaliy situacijy atveju ugdymui ir kt. Pakruojo miesto
gyventojams® bus siekiama skatinti patirianc¢iy skurdo rizika ar socialing atskirt] asmeny jtrauktj j
bendruomeng per socialines bendrasias ir specialigsias paslaugas, sociokultirines veiklas bei
skatinant nevyriausybiniy organizacijy veiklg socialinéje srityje.

Strategija tiesiogiai prisideda prie Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2021 m. rugséjo 30
d. sprendimu Nr. T-240 patvirtinto plano ,,Pakruojo rajono savivaldybés 2021-2030 m. strateginio
plétros planas*“ 11 prioriteto ,,Veiklios ir solidarios visuomenés plétra“ 2.1. tikslo ,,Socialiai saugios
ir sveikos visuomenés formavimas* 2.1.1. Uzdavinio ,,Kokybisky, prieinamy, lengvai pasiekiamy bei
kompleksisky socialiniy paslaugy plétra®, 2.1.1.1. “Plétoti ir gerinti stacionarias socialines paslaugas
bei jy prieinamumg senyvo amziaus ir nejgaliems asmenims bei kity socialiai pazeidziamy grupiy
asmenims® ir 2.1.2. Uzdavinio ,,Socialinés integracijos skatinimas ir paslaugy prieinamumo
didinimas*“ , 2.1.2.5 ,Bendryjy socialiniy paslaugy prieinamumo didinimas®. Taip pat bus
prisidedama prie 2.2. Tikslo ,,Gerinti sglygas bendruomeniy veiklai®,, 2.2.1. Uzdavinio ,,UZtikrinti
vietos bendruomeniy ir NVO plétra bei iniciatyvy jgyvendinimg®, 2.2.1.3. ,,Rengti ir jgyvendinti
Pakruojo rajono savivaldybés teritorijoje veikian€iy vietos veiklos grupiy strategijas®, nes
Strategijoje numatytu 1. Tikslo ,,Skatinti Pakruojo miesto gyventojy aktyvig jtrauktj j bendruomeng,
uZztikrinant socialiniy ir kity susijusiy paslaugy teikima®, 1.1. Uzdavinio ,,Gerinti socialiniy paslaugy
kokybe ir priecinamuma, teikiant gyventojy poreikius tenkinancias, socialinés integracijos paslaugas®,
1.1.1. veiksmu ,, Teikti bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas atitinkancias Pakruojo miesto
gyventojy poreikius®“ ir 1.1.2. veiksmu ,,Teikti sociokulttrines paslaugas, skirtas tikslinés grupés
socialings jtraukties didinimui, savitarpio pagalbos, geb&jimy reaguoti ekstremaliy situacijy atveju
ugdymui ir kt. Pakruojo miesto gyventojams* bus socialiai atskirtiems ir pazeidZiamiems tikslinés
grupés dalyviams, numatoma teikti bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas, kurios didins
socialing jtrauktj ] bendruomeng ir gerins tokiy asmeny socialing padét;.

Strategija taip pat tiesiogiai prisideda ir prie 3. Prioriteto ,,Ekonomiskai stiprus ir patrauklus
gyventi rajonas“ , 3.1. Tikslo ,,Stiprinti rajono turistinj potencialg™ ir 3.2. Tikslo ,,Kurti patrauklia
rajono viesgjq infrastruktiirg®, nes numatytu Strategijos II. Tikslo ,,Didinti Pakruojo miesto gyventojy
jsidarbinimo galimybes ir sudaryti palankias ekonominés veiklos salygas verslui  bei
bendradarbiavimo tinkly kiirimui®, 2.1. Uzdaviniu ,,Organizuoti neformalaus mokymo ir darbiniy
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1giidziy ugdymui skirtas veiklas, siekiant didinti gyventojy integracija i darbo rinkg®, 2.2. Uzdaviniu
,»Organizuoti veiklas, skirtas gyventojy verslumo jgiudziy ugdymui ir verslo kirimui bei plétrai
Pakruojo mieste* ir 2.3.Uzdaviniu ,,Bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinkly sukiirimas tarp
skirtingy Salies regiony vietos veiklos grupiy turizmo bei verslo srityje* bei III. Tikslo ,,Skatinti
socialiniy versly kiirimasi ir plétra, siekiant teigiamo socialinio ir ekonominio poveikio Pakruojo
mieste”, 3.1. Uzdaviniu ,,Organizuoti veiklas, skirtas socialinio verslo kiirimui ir plétrai Pakruojo
mieste” bus prisidedama, kaip ir strateginio plétros plano, prie Pakruojo miesto gyventojy uzimtumo
ir verslumo skatinimo, turizmo ir verslo aplinkos gerinimo bei socialinio verslo kiirimu prisidedama
prie patrauklios pramogy ir sveikatinimo vieSosios infrastrukttiros ktirimo.

Strategijos novatoriSkumas. Pakruojo miesto VVG strateginis plétros dokumentas,
orientuotas j socialiai pazeidziamy, socialing rizikg (atskirti) patirian¢iy asmeny socialinés jtraukties
didinima, sudarant sglygas jsitraukti j ilgalaike¢, kompetencijas ugdancig savanoriska veikla, palankiy
salygy neturinéiy grupiy jsidarbinamumag gerinima, jauno verslo sustiprinimg ir socialinio verslo,
padedancio vietoje spresti pazeidziamy grupiy atskirties problemas skatinimg, sutelkiant vietos
bendruomenes, verslo ir vietos valdzios rySius. Strategijos rengimo eigoje susiformavo naujas
pozitiris, kad tai reali galimybe, apjungiant jvairiy sektoriy ir vietos partneriy pajégas bei
pasinaudojant ES 2021-2027 mety investicijy programos finansavimo galimybémis, patiems spresti
susidariusias socialines problemas per socialiniy inovacijy diegima, socialinio aktyvumo skatinimg ir
socialinio verslo kiirimasi ir plétra. Jgyvendinant Strategija, socialinés atskirties mazinimas vyks ne
per socialines iSmokas, o per socialing ir ekonoming jtrauktj, taip siekiant tvaresniy ir ilgalaikiy
rezultaty. Tai yra naujo pozitirio vystymas Lietuvos lygmenyje, todél tam bus pasitelkiama ir uzsienio
partneriy patirtis. Strategijos novatoriSkumg taip pat atskleidZia jos turinys, kuris parodo
organizacijos polinkj kelti ambicingus siekius ir juos jgyvendinti, nustatant Siy tiksly bei turimy
iStekliy santykj ir kiirybiSkai naudojant turimus ribotus isteklius. Todél kartu su ambicijomis pasiekti
maksimaliy rezultaty Pakruojo miesto VVG nuolat analizuos savo veikla, organizacijos geb¢jimus
bei trikumus, jsivertins kg ir kaip tikslinga keisti, tobulinti savo veikloje, kad biity galima pasiekti
kuo efektyvesniy rezultaty.




1. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO TERITORIJA IR
GYVENTOJU, KURIEMS TAIKOMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA,
APIBREZTIS

1.1. TERITORIJA

Pakruojo rajono savivaldybé yra viena Siauriausiy savivaldybiy Salyje. Pakruojo rajonas uzima
1 316 kv. m teritorijg. Pakruojo rajonas Siaurin¢je dalyje ribojasi su Latvijos siena, Siaurés vakaruose
su Joniskio rajonu, vakaruose — su Siauliy rajonu, pietuose — su Radviliskio rajonu, o pietry&iuose ir
pietuose — su Paneveézio bei Pasvalio rajonais. Rajone yra 2 miestai — Pakruojis ir Linkuva bei 5
miesteliai ir 374 kaimai. Rajong sudaro 8 senitinijos: Guostagalio, Klovainiy, Lygumy, Linkuvos,
Pakruojo, Pagvitinio, Rozalimo ir Zeimelio. Pakruojo rajono administracinis centras — Pakruojo

Strategijos jgyvendinimo teritorija — Pakruojo miestas, yra i$sidéstes Siaurinéje Lietuvos
dalyje, Siauliy apskrityje, 36 km j rytus nutolusi nuo Siauliy. Remiantis Lietuvos Respublikos zemés
fondo 2022 m. sausio 1 d. duomenimis, bendras Pakruojo miesto plotas sudaré 351,61 ha, i§ kuriy
zemés tikio naudmenos sudaré 68,55 ha (19,49%), miskai (misko zem¢é) — 1,09 ha (0,31%), keliai —
25,67 ha (7,30%), uzstatyta teritorija — 220,46 ha (62.70%), vandenys — 12,51 ha (3.56%), kita Zeme —
23,33 ha (6.64%). Pakruojo miesto teritorija yra i§sidésc¢iusi 4 km? plote.

Pakruojis

Pakrucjo tvenkinys

wjeras

1 pav. Pakruojo miesto teritorijos riby zemélapis
Saltinis: www.regia.lt

Geografiné aplinka. Miestas jsikiirgs MiiSos — Nemun¢lio Zemumoje prie Kruojos upés, netoli
kelio (krasto kelias Nr. 150) Siauliai-Pakruojis—Pasvalys. Per Pakruojo miesta teka upé Kruoja, kuri
miesto centre yra patvenkta, todél rytinéje Pakruojo miesto dalyje yra susiformaves tvenkinys, o miesto
centre sala — pusiasalis. Salia Pakruojo miesto yra Pakruojo kaimas, kuriame yra jsikiirgs Pakruojo
dvaras — vienas Zinomiausiy ir labiausiai lankomy Pakruojo rajono ir visos Lietuvos turistiniy objekty.
Pakruojo apylinkés gausios dolomitu, kurio skalda yra kasama ir naudojama keliy tiesimui, tad
kalnakasybos pramon¢ yra pagrindin¢ Pakruojo rajone vyraujanti pramonés Saka.



http://www.regia.lt/
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Pakruojo miestas kartu yra Pakruojo rajono savivaldybés ir senitinijos centras, kurio teritorija
aptarnaujamos teritorijos gyvenamyjy vietoviy ar jy daliy yra sudaromos seniiinaitijos. Kaip ir visoje
Lietuvoje, 2009 m. Pakruojyje buvo jsteigtos 4 seniiinaitijos:

e Centro senitnaitija: S. Dariaus ir S. Giréno g., Kruojos upés iki Pakruojo k., Bagdoniskio g.,
Visos Pakruojo miesto prieigos aplink Statybininky g.

o Naujamiesc¢io senilinaitija: P. MasSioto g., Kruojos g. dalis, Saulétekio g. dalis, Mindaugo g., J.
Janonio g.

« Senamies¢io seniiinaitija: S. Dariaus ir S. Giréno g., Vilniaus g., P. Cvirkos g., Siauliy g.

e Taikos senitinaitija: Kruojos upé, Kruojos g. dalis, Mindaugo g., Saulétekio g. dalis, Siauriné
miesto riba nuo Saulétekio g. iki Salvio upelio, Salvio upelis, S. Dariaus ir S. Giréno g.

Senitinaitijy gyventojai teisés akty nustatyta tvarka renka gyvenamosios vietovés bendruomenés
atstovus — senitinaicius, kurie yra vietos senitinijy atstovai bendraujant su senitiny ir kitais valdzios
atstovais, padeda spresti vietos gyventojy problemas ir i8Siikius.

1.2. GYVENTOJAI

Rengiant Strategija analizuojami statistiniai 2018-2022 m. duomenys. Remiantis LR Statistikos
departamento duomenimis, Pakruojo mieste 2022 m. pab. gyveno 4 490 nuolatiniai gyventojai (be
Linkuvos miesto duomeny) (zr. 2 pav.).

4650 4594
4600 4552

4550
4500
4450 4403

4400 4351
4350
4300
4250
4200

4490

2018 2019 2020 2021 2022

2 pav. Pakruojo miesto gyventojy skaiciaus kitimas (mety pradzios duomenys)
Saltinis: Statistikos departamento duomenys

IS 2 paveiksle pateiktos Pakruojo miesto gyventojy skaiciaus kitimo duomeny pastebima nezymi
Pakruojo miesto gyventojy skai¢iaus augimo tendencija 2022 m. duomenis lyginant su baziniais 2018
m. gyventoju skaicius Pakruojo mieste padidéjo 1,98 proc. arba 87 gyventojais [A1]. 2018-2019
m. laikotarpiu pastebimas gyventojy skai¢iaus mazéjimas. 2020 m. fiksuotas didZiausias gyventojy
skaic¢iaus augimas. 2020 m. lyginant su 2018 m. gyventojy skaiCius iSaugo 4,34 proc. (191 gyventojy),
o lyginant su prie§ tai buvusiais 2019 m. — 5,58 proc. (243 gyventojais). Tam i§ dalies jtakos turéjo
2020 m. prasidéjusi COVID-19 pandemija, d¢l kurios j Pakruojo miesta (kaip ir j kitus Lietuvos miestus
ir rajonus) grjzo iki tol uzsienyje ar kituose Lietuvos rajonuose gyvene asmenys. I§ diagramos duomeny
taip pat matyti, jog nuo 2020 m. gyventojy skai€ius nors ir buvo didesnis nei baziniais 2018 m. turéjo
tendencijg kasmet mazéti. 2020 m. duomenis lyginant su 2021 m. gyventojy skai€ius sumaze¢jo 0,91
proc., 0 2023 m. 2,26 proc. Tokiam gyventojy skai¢iaus mazéjimui i§ dalies jtaka padaré pasibaigusi
COVID-19 pandemija, kuri vél sudaré galimybes gyventojams keliauti po Lietuvg ir pasaulj.

Bendroje Pakruojo rajono gyventojy statistikoje, Pakruojo miesto gyventojai sudaro beveik
ketvirtadalj visy Pakruojo rajono gyventojy (Zr. 1 lentelé).




2018 2019 2020 2021 2022

Siauliy apskr. 262 487 261452 262220 261145 261 764
Pakruojo r. 19071 18607 18827 18497 18063
Pakruojo m. (iSskyrus Linkuva) 4403 4351 4 594 4552 4 490

Proc. nuo viso rajono gyventojy skai¢iaus 23,09 23,38 24,40 24,61 24,86

1 lentelé. Pakruojo rajono ir miesto gyventojy skai¢iaus kitimas
Saltinis. Statistikos departamento duomenys

Remiantis 1 lentelés duomenimis, analizuojamu laikotarpiu Pakruojo miesto gyventoju dalis
bendroje viso Pakruojo rajono gyventojuy skaiCiuje stabiliai didéjo [A1l]. Per visg laikotarpj
padidéjo nuo 23,09 iki 24,86 proc.

2021 m. atlikto gyventojy ir biisty suraSymo duomenimis, Pakruojo mieste gyveno 83 ne lietuviy
tautybés asmenys: 4 lenky, 14 rusy, 10 ukrainieciy, 7 kitos tautybés ir 48 savo tautybés nenurodé.
Vadovaujantis Statistikos departamento duomenimis, Pakruojo r. gyventojy tankumas buvo vienas
maziausias tarp visy Siauliy apskrities savivaldybiy ir sieké 14,1 gyvent./km?. Mazg gyventojy tankuma
lemia nepakankamai i§vystyta miesto infrastruktiira, neigiama gyventojy kaita, migracija. Remiantis
gyventojy ir biisty suraS§ymo duomenimis, Pakruojo r. savivaldybéje 77,16 proc. gyventojy yra Romos
katalikai, 0,37 proc. — stadiatikiai, 0,35 proc. — evangelikai liuteronai, 0,08 proc. — evangelikai
reformatai, 0,06 proc. — sentikiai. Kitg religija nurodé 0,13 proc. Pakruojo r. gyventojy, 9,85 proc.
nurodé¢ netikintys jokia religija, o 12,0 proc. i§ viso nepateiké Sios informacijos.

Analizuojant gyventojy skaiiaus poky¢ius Siauliy apskrities savivaldybése, pastebima, jog
gyventojy skai¢ius didéjo Siauliy miesto savivaldybéje 4,16 proc., o visose kitose savivaldybése buvo
fiksuotas nuolatiniy gyventojy skaiciaus maz¢jimas: Akmenés rajono 0,84 proc., JoniSkio rajono 2,75
proc., Kelmés rajono 4,39 proc., Pakruojo 5,29 proc., Radviliskio 4,09 proc., Siauliy rajono 2,09 proc.
Analizuojant to paties laikotarpio gyventojy skaidiaus kitima Siauliy savivaldybiy miestuose (rajony
centruose), didziausias gyventojy skaiCiaus augimas fiksuotas Naujojoje Akmenéje — 2,36 proc.
Siauliuose gyventojy skaiGius analizuojamu laikotarpiu augo 4,16 proc., Pakruojyje 1,98 proc.,
Joniskyje 1,35 proc. Tuo tarpu Kelméje ir Radviliskyje fiksuotas gyventojy skaiiaus maZzéjimas,
atitinkamai 1,83 proc. ir 0,36 proc.

Analizuojant Pakruojo r. gyventojy skaiciaus kitimo pagal amZiaus grupes duomenis matyti, jog
0—4 m. amziaus vaiky skai¢ius maz¢jo labiausiai lyginant su kitomis amziaus grupémis — net 28 proc.
Tuo tarpu 30-34 m. ir 3549 m. amziaus grupiy skai¢ius augo. Taip pat nezymiai augo 50-54 m.
amziaus grupés gyventojy skaicius (0,19 proc.), 60—64 m. — 8,92 proc. bei 70-74 m. — 5,83 proc.
Lyginant §iuo duomenis su Lietuvos ir Siauliy apskrities duomenimis matomas ty pa¢iy amziaus grupiy
asmeny skaiCiaus augimas. Lietuvos mastu labiausiai augo 35-39 m. (18,65 proc.), 60—64 m. (22,25
proc.) amziaus grupés. Siauliy apskrities mastu augimas pastebimas zymus 30-34 proc. amZiaus
grupéje (25,22 proc.), taip pat 35-39 m. (23,59 proc.) ir 60—64 proc. (22,35 proc.). Remiantis Siais
duomenimis galima teigti, jog vaiky ir jaunimo skai¢ius analizuojamu laikotarpiu Lietuvos, Siauliy
apskrities ir Pakruojo r. mastu turéjo tendencija mazéti, tuo tarpu tarp darbingo amziaus
gyventoju (30-34 m., 35-39 m.) bei prieSpensinio ir pensinio amZiaus gyventoju grupése
pastebimas gana rySkus augimas [C1].

Remiantis 3 pav. duomenimis matyti, jog didZiausia, net 60,0 proc. gyventojy dalj sudaro
darbingo amziaus gyventojai. Jaunimas ir pensinio amziaus gyventojai atitinkamai sudaro 14,9 proc. ir
25,1 proc.
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3 pav. Pakruojo r. gyventojy procenting¢ dalis pagal amZiaus grupes
Saltinis. Statistikos departamento duomenys

IS 3 pav. matyti, jog Kkei€iasi gyventoju procentiné dalis vertinant pagal amZiaus grupes:
mazéja jaunimo (0-15 m.) [B1] ir pensinio amZiaus gyventoju, didéja darbingo amziaus
gyventoju dalis [A1].

Siekiant subalansuotos, teigiamus socialinius ir ekonominius pokycius visuomengje kurianc¢ios
Pakruojo miesto plétros, Strategijoje orientuojamasi ne ] vieng konkre¢ig tiksling grupe, todél
pasirinktos Sios tikslinés gyventojuy grupés, | kurias bus orientuota Strategija:

e Socialiai paZeidziami ir Kkiti socialine rizika ar atskirtj patiriantys asmenys (grjz¢ is
ikalinimo jstaigy, reemigrantai, atvyke gyventi | Pakruojo miesta ir kt.), kuriy gyvenamoji vieta yra
Pakruojo miestas — Strategijoje identifikuojama tiksliné grupé per vykdoma prevencinj socialinés
atskirties mazinima, per socialines ir sociokultirines veiklas.

e Senyvo amZiaus asmenys, kuriy gyvenamoji vieta yra Pakruojo miestas — Strategijoje
identifikuojama tiksliné grupé per vykdoma prevencinj socialinés atskirties mazinimg, socialiniy
paslaugy teikimg ir sociakultiiring integracija.

e Nejgalieji, kuriy gyvenamoji vieta yra Pakruojo miestas — Strategijoje identifikuojama tiksliné
grupé¢ per vykdoma prevencinj socialinés atskirties mazinimg, socialinés integracijos veiklas per
jsidarbinimo, verslumo jgiidZiy stiprinima.

¢ Bedarbiai, ilgalaikiai bedarbiai ir kiti ekonomiSkai neaktyviis asmenys, darbingi asmenys,
kuriy gyvenamoji vieta yra Pakruojo miestas — Strategijoje identifikuojama tiksliné grupe, kurios
socialings atskirties integracija galima per jsidarbinimo, verslumo igtidziy stiprinima bei savarankiskos
veiklos vykdyma;

e Jaunimas, ypa¢ nedirbantis, nestudijuojantis, nesimokantis, mokymuose nedalyvaujantis,
maziau galimybiy turintis jaunimas bei patiriantys socialin¢ atskirtj jauni asmenys, gyvenantys
Pakruojo mieste — Strategijoje identifikuojama tiksliné grupé per vykdoma prevencinj socialinés
atskirties mazinima, per motyvacijas mokymuisi, mokymasi ir integracija bei darbo praktiniy jgiidZiy
stiprinima;

e SavarankiSko verslo atstovai, verslo atstovai — siekiantys verslumo jgiidZiy jgijimo, verslo
pradZios ar plétros stiprinimo.

¢ Socialinio verslo atstovai — juridiniai asmenys siekiantys per socialinj versla kurti darbo vietas
bei prisidéti prie teigiamy socialiniy poky¢iy kiirimo socialiai pazeidziamy gyventojy grupéms.

Atsizvelgiant | jvairiy tiksliniy grupiy poreikius Strategijos tikslai, uZzdaviniai, veiksmai ir
veiklos suformuluotos taip, jog jas jgyvendinant jie gauty maksimalig nauda, kuri padéty geriau
integruotis j visuomeninj gyvenima, sustiprinty jy socialinius geb¢jimus ir rySius, padéty sukurti tvaria
ir ilgalaike integracijg | darbo rinka ir pan.

Strategijos jgyvendinimo metu, visoms tikslinéms grupéms bus uZztikrintos horizontaliyjy principy
asmeny teisés nepazeidziant Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijos reikalavimy.
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2. TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, ANALIZE

2.1. POREIKIU IR GALIMYBIU ANALIZE

2.1.1. DEMOGRAFINE APLINKA

Remiantis Statistikos departamento duomenimis, Pakruojo r. savivaldybéje analizuojamu 2018—
2022 m. laikotarpiu buvo fiksuotas didZiausias mirusiyjy skai¢iaus augimas Siauliy apskrityje, kuris
sieké 13,99 proc. Gana didelis mirusiy skai¢iaus augimas fiksuotas Siauliy r. (9,26 proc.) ir Kelmés .
(3,48 proc.) savivaldybése. Tuo tarpu didziausias mirusiyjy skai¢iaus mazéjimas analizuojamu
laikotarpiu buvo Akmenés r. savivaldybe¢je, kur mir¢iy skai¢ius sumazejo 6,32 proc. Radviliskio r.
savivaldybéje sumazéjo 5,28 proc., Siauliy m. savivaldybéje — 0,98 proc.

2018 2019 2020 2021 2022 Pokytis, proc.
Mirusieji =~ 343 319 357 400 391* +13,99
Gimusieji 145 148 146 119 96* -33,79
Skirtumas 198 171 211 = 281 295

2 lentelé. Mirciy ir gimimy skaicius Pakruojo r. savivaldybéje 2018-2022 m. laikotarpiu
Saltinis: Statistikos departamento duomenys

Analizuojant gimstamumo duomenis 2018-2022 m. laikotarpiu, pastebima, jog Pakruojo r.
savivaldybéje tarp visy Siauliy apskrities savivaldybiy gimstamumas maZé&jo sparéiausiai [D1].
2022 m. duomenis lyginant su 2018 m. gimstamumas Pakruojo rajone sumazéjo net 33,79 proc., tuo
tarpu Akmenés r. savivaldybéje gimstamumas mazéjo — 20,00 proc., Joniskio r. — 20,42 proc., Kelmes
r.— 22,75 proc., Radviliskio r. — 25,93 proc., Siauliy m. — 21,92 proc., Siauliy r. — 19,63 proc. MaZéjantis
gimstamumas ir augantis mirtingumas negarantuoja natiiralios karty kaitos, tod¢l gyventojy skaicius
mazeja. Kaip matyti i§ 2 lentelés duomeny, didZiausias skirtumas tarp gimusiyjy ir mirusiyjy Pakruojo
rajone buvo fiksuotas 2022 m., nors ir ankstesniais metais buvo gana didelis, turintis kintancig
tendencijg dideéti.

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.

Lietuvos Respublika 131 131 132 134 134
Siauliy apskritis 148 150 152 155 157
Pakruojo r. savivaldybé 161 168 174 181 182

3 lentelé. Demografinis senatvés koeficientas/asmenys
Saltinis: Statistikos departamentas

3 lentel¢je matomas savivaldybés gyventojy sen¢jimas per demografinés senatvés koeficienta t.y.
pagyvenusiy (65 m. ir vyresniy) Zzmoniy skaicius, tenkantis Simtui vaiky iki 15 mety amziaus. Lenteléje
pateikti duomenys atskleidzia, jog Pakruojo rajono savivaldybéje Sio rodiklio reikSmés virSija tiek
Lietuvos, tiek Siauliy apskrities reik§mes. Sis rodiklis parodo gyventojy kaita, pasireikiancia
pensinio amzZiaus Zmoniy skaiciaus didéjimu arba jauny Zmoniy skaifiaus mazéjimu [D1], [D2].

2018 2019 2020 2021 2022
Lietuvos Respublika -3292 10794 19993 19653 72372
Siauliy apskritis 1203 423 840 1943 2960
Pakruojo . 277 293 -181 49 -139
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4 lentele. Migracijos srautai
Saltinis. Statistikos departamentas

Siauliy apskrityje, kaip ir Lietuvoje pastebimi teigiami migracijos srautai. Tarp visy Siauliy
apskrities savivaldybiy, teigiami migracijos srautai buvo tik Siauliy miesto ir rajono savivaldybése.
Kitose savivaldybése buvo fiksuoti neigiami migracijos srautai. Pakruojo r. savivaldybéje migracijos
srautas nors ir buvo neigiamas, taciau pastebima 50,18 proc. jo mazéjimo tendencija [D1]. 2018—
2022 m. laikotarpiu migracijos srautas sumazéjo Be ilgalaikiy nattralios gyventojy kaitos procesy,
didelé jtakg gyventojy skaiiaus mazéjimui savivaldybése turéjo migracija. D¢l migracijos gyventojy
skai¢ius Siauliy regione 2018-2022 m. sumazé&jo 723 gyventojais (0,28 proc.), tadiau eliminavus
Siauliy miesto duomenis stebimas didesnis 3,01 proc. (arba 4892 gyventojy) gyventoju skai¢iaus
mazejimas.

Vis labiau senstantys gyventojai rodo, jog keiciasi visuomenés sudétis: maz¢ja vaiky ir jaunuoliy,
daugéja pensinio ir senyvo amziaus zmoniy, todél socialiniy paslaugy organizavimas ir teikimas, padéty
spresti vietos bendruomenei aktualias gyventojy skurdo ir atskirties problemas bei skatinty socialing
atskirt] patirianCius asmenis jsitraukti j visavert] visuomenés gyvenimg. Pakruojo r. demografinio
senéjimo koeficiento did¢jimas reiskia didesne¢ nastag darbingo amzZiaus gyventojams, kurie turés
iSlaikyti daugiau senyvo amziaus zmoniy (didéjantis 1éSy poreikis socialinei ir sveikatos priezilrai,
infrastruktiirai, susisiekimui ir pan.). Gyventojy skai¢iaus mazéjimas ir senéjimas mazina darbingo
amziaus zmoniy skaiciy, taip sukeliant ekonomines problemas.

2.1.2. SOCIALINE IR GYVENAMOJI APLINKA

UZimtumas ir darbo rinka. Remiantis UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba) pateikiamais statistiniais duomenimis,
lyginant Siauliy apskrities duomenis 2022 m. didZiausias bedarbiy asmeny skai¢ius nuo visy DAG*
buvo fiksuotas Akmenés r. savivaldyb¢je, kur sieké 13,55 proc. ir lyginant su baziniais 2018 m.
padidéjo 8,14 proc. , kuris virsijo Siauliy apskrities ar Lietuvos duomenis. (zr. 5 lentelé). I§ pateikty
duomeny matyti, jog didziausias bedarbiy procentas nuo DAG buvo fiksuotas 2020 ir 2021 m. Tam
didZiausios jtakos turéjo dél COVID-19 pandemijos Lietuvoje ir pasaulyje prasidéjes karantinas bei su
tuo susije ribojimai (asmeny judéjimui, verslo vykdymui, paslaugy teikimui ir kt.). Siuo laikotarpiu
bedarbiy skai¢ius augo visose Siauliy apskrities savivaldybése. Bendras apskrities vidutinis bedarbiy
procentas nuo visy DAG buvo Zemesnis nei Salies. Vertinant pagal atskiras savivaldybés matyti, jog
daugiausiai §is rodiklis augo Siauliy miesto ir rajono savivaldybése. Pakruojo r. savivaldybéje
vidutinis bedarbiy procentas kito maZiausiai ir buvo neZymiai geresnis nei Siauliy apskrityje bei
Salyje [A1].

2018 2019 2020 2021 2022 Pokytis, proc.

Salyje 850 840 1255 13,03 9,01 0,51
Siauliy apskr. 891 886 1253 12,66 8,81 -0,10
Akmenés r. 12,53 12,22 16,10 16,01 1355 1,02
Joniskio r. 12,49 11,80 1500 14,78 8,63 -3,86
Kelmés . 810 790 11,80 13,80 8,80 0,70
Pakruojor. 862 796 10,58 11,09 8,28 -0,34
Radviliskior. 10,25 10,61 14,88 14,80 9,71 -0,54
Siauliy m. 583 6,03 964 10,03 7,15 1,32
Siauliy r. 8,7 94 131 135 93 0,60

1 DAG - darbingo amZiaus gyventojai
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5 lentele. Vidutinis bedarbiy procentas nuo DAG
Saltinis. Uzimtumo tarnybos duomenys

Remiantis 5 lentelés duomenimis galime teigti, jog Pakruojo r. savivaldybéje lyginant su
kitomis Siauliy apskrities savivaldybémis matomas bedarbiu procento nuo DAG mazéjimas [A1].

Analizuojant bedarbiy skaiciaus poky¢ius matyti, jog vidutinis Uzimtumo tarnyboje registruoty
bedarbiy skai¢ius analizuojamu 2018-2022 m. Siauliy apskrities mastu sumazéjo 2,01 proc. (Zr. 6
lentelé). Registruoty bedarbiy skaicius analizuojamu laikotarpiu labiausiai maz¢jo Joniskio r. (33,22
proc.) ir Kelmés r. (22,52 proc.). Pakruojo r. ir Radviliskio r. savivaldybése registruoty bedarbiy
skaiGius taip pat maZzéjo, ta¢iau gerokai maziau, atitinkamai 8,25 ir 8,00 proc. Siose savivaldybése
bedarbiy skai¢iaus mazéjimas buvo didesnis nei bendrai Siauliy apskrities mastu. Salyje vidutinis
registruoty bedarbiy skaicius padidéjo 6,14 proc.

2018 2019 2020 2021 2022  Pokytis, proc.

Salyje 148 242 144898 216 187 225225 157 344 6,14
Siauliy apskritis 14503 14241 20067 20204 14212 -2,01
Akmenés r. sav. 1444 1364 1751 1721 1526 5,64
Joniskio r. sav. 1644 1504 1873 1817 1098 -33,22
Kelmés r. sav. 2277 1997 2628 2 448 1 650 -27,52
Pakruojo r. sav. 1027 921 1195 1229 942 -8,25
Radviliskior. sav. 2 250 2276 3137 3095 2070 -8,00
Siauliy m. sav. 3643 3761 6116 6 421 4536 24,54
Siauliy r. sav. 2219 2417 3367 3473 2391 7,71

6 lentelé. Vidutinis metinis bedarbiy skaicius
Saltinis. Uzimtumo tarnybos duomenys

Analizuojant 2018-2022 m. laikotarpiu uZimtumo tarnyboje registruoto jaunimo (16-29 m.)
duomenis matyti, jog Siauliy apskrityje $is rodiklis sieké 0,35 proc. Spar¢iausiai uzimtumo tarnyboje
registruoto jaunimo skaicius maz¢jo Kelmés r. savivaldybéje (10,59 proc.). Pakruojo r. savivaldybéje
uZimtumo tarnyboje registruoty jaunuoliy skaicius padidéjo 4,48 proc. [B10]. Didesnis augimas
buvo fiksuotas tik Siauliy m. (11,73 proc.) ir Radviliskio r. (5,51 proc.). (zr. 7 lentelé)

2018 2019 2020 2021 2022 Pokytis

Akmenés r. sav. 616 646 758 586 617 0,16
Joniskio r. sav. 658 683 862 593 600 -8,81
Kelmés r. sav. 746 605 915 644 667 -10,59

Pakruojo r. sav. 424 316 594 466 443 4,48
Radviliskior.sav. 980 1014 1455 945 1034 5,51
Siauliy m. sav. 2583 2769 2769 2600 2886 11,73
Siauliy r. sav. 1063 1078 1488 963 1023 -3,76

7 lentelé. Uzimtumo tarnyboje registruoto jaunimo (16—29 m.) skaicius
Saltinis. Uzimtumo tarnybos duomenys

Siekiant kovoti su gyventojy nedarbu bei gerinti jsidarbinamuma, ypac palankiy saglygy neturinciy
grupiy, Uzimtumo tarnyba vykdo aktyvias darbo rémimo priemones, kurios skirtos padéti gyventojams
lengviau jsidarbinti ar i$silaikyti darbo rinkoje. Uzimtumo tarnyboje yra jgyvendinamos $ios priemonés
(20182022 m. laikotarpiu), pvz.: darbo jgiidziy jgijimo rémimas, jdarbinimas j jsteigtas darbo vietas,
jdarbinimas subsidijuojant, profesinis mokymas ir kt.
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Remiantis 8 lentel¢je pateikiamais duomenimis matyti, jog dalyvauti Siose programose Pakruojo
r. savivaldybéje 2022 m. buvo nukreipti 293 asmenys. Pakruojo r. savivaldybés 2022 m. duomenis
lyginant su baziniais 2018 m., | priemones nukreipty asmeny skaicius sumazéjo daugiausiai i§
visy Siauliy apskrities savivaldybiu (41,16 proc.). Tuo tarpu 2022 m. duomenis palyginus su pries
tai buvusiais 2021 m. matyti, jog | aktyvaus darbo rémimo priemones buvo nukreipta daugiau negu
dvigubai asmeny (153 asmenimis daugiau).

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. Pokytis Pokytis

lyginant
2021 m.su

2022 m.
Akmenés r. sav. 409 271 171 233 363 -11,25 55,79
Joniskio r. sav. 430 312 205 187 368 -14,42 96,79
Kelmés r. sav. 551 355 235 321 463  -15,97 44,24
Pakruojo r. sav. 498 365 236 140 293  -41,16 109,29
Radviliskio r. sav. 557 385 225 292 520 -6,64 78,08
Siauliy m. sav. 1032 523 627 568 1071 3,78 88,56
Siauliy r. sav. 703 498 476 408 900 28,02 120,59

8 lentelé. Asmeny, nusiysty j aktyvias darbo rémimo priemones, skai¢ius
Saltinis. Uzimtumo tarnybos duomenys

Asmeny, nusiysty j aktyvias darbo rémimo priemones, skai¢iaus mazéjima labiausiai jtakojo
COVID-19 pandemija. Maziausiai asmeny ] $ias priemones buvo nukreipta 2021 m. Nuo 2021 m.
nukreipiamy asmeny skaicius émé didéti. Pakruojo r. savivaldybéje asmenys daugiausiai buvo
nukreipiami ] Sias priemones: jdarbinimas subsidijuojant, profesinis mokymas ir parama judumui.
Apibendrinant galima teigti, jog pastebimas bendras darbingo amzZiaus gyventojuy skaiciaus
augimas maZinantis nedarbo lygj, ta¢iau jaunimo nedarbo didéjimas tampa opi problema. Nors
vykdomos aktyvios darbo rémimo priemonés, taciau nemaZa dalis jaunimo neturédami
reikiamos kvalifikacijos, Ziniy ir nerasdami galimybiy jsidarbinti Pakruojo mieste, darbo ieSkoti
iSvyksta | kitus rajonus ar uzsienj [B10]. Todél buitina gerinti Pakruojo miesto gyventojuy
jsidarbinamuma, sudaryti galimybes dalyvauti darbo rinkoje, ypa¢ palankiy salygu neturinciy
grupiy asmenims bei plétoti darbo su jaunimu sistema, siekiant didesnés ju integracijos i darbo
rinka.

Socialiné apsauga. Pakruojo mieste socialinés paslaugos teikiamos vadovaujantis Socialiniy
paslaugy planu. Remiantis Siuo planu, socialiniy paslaugy jstaigy statistiniai rodikliai byloja, kad
socialiniy paslaugy vyresnio amziaus ir nejgaliems Zmonéms poreikis yra pats didZiausias. Senatve,
negalia, sveikatos sutrikimai, susij¢ su daugeliu poky¢iy Zzmogaus gyvenime, todél vyresnio amziaus ir
nejgaliems zmonéms bitina ilgalaike jvairaus pobiidZio pagalba.

Pakruojo r. savivaldybéje veikia vaiky dienos centrai, nejgaliyjy dienos centrai, seny
Zmoniy globos namai, vaiky globos jstaigos, Kkitos socialinés jstaigos, nevyriausybinés
organizacijos [A4].

o Linkuvos SPC padalinio Pakruojo bendruomeniniai vaiky globos namai

e Linkuvos SPC padalinio Bendruomeniniai vaiky globos namai

o Pakruojo nestacionariy socialiniy paslaugy centras

o Pakruojo nestacionariy socialiniy paslaugy centro Laikino gyvenimo namai

o Pakruojo nestacionariy socialiniy paslaugy centro Pagalba j namus tarnyba

o Pakruojo nestacionariy socialiniy paslaugy centro Bendruomeniniy paslaugy tarnyba
o Pakruojo nestacionariy socialiniy paslaugy centro Globos centras

o Pakruojo nestacionariy socialiniy paslaugy centro Integralios pagalbos tarnyba
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« Pakruojo Sv. Jono Krikstytojo parapijos vaiky dienos centras
e Pakruojo samarieciy bendrijos Pakruojo skyrius
Jose teikiamos Sios socialinés paslaugos: informavimas, konsultavimas, tarpininkavimas ir
atstovavimas, maitinimo organizavimas, apripinimas biitiniausiais drabuziais ir avalyne, transporto
organizavimas, sociokultiirinés, asmens higienos paslaugos. IS plataus socialines paslaugas teikianciy
organizacijy tinklo matyti nepakankamai iSnaudotas jy veiklos potencialas. Analizuojant teikiamas
socialines paslaugas, matome, kad tenkinamas ne visy asmeny (Seimy) poreikis, kuriems toks yra
nustatytas, todél svarbu skatinti bendradarbiavimg su nevyriausybiniu sektoriumi, kuris per
teikiamas socialines paslaugas leisty padidinti gyventojy socialinj samoninguma3 ir integracija i
visuomene [A4], [A6], [D4].
Remiantis Pakruojo r. savivaldybés 2023 m. socialiniy paslaugy plano duomenimis, 20182022
m. laikotarpiu pastebima, jog mazé¢ja negalig turin€iy asmeny skaicius: vaiky skai¢ius — 26,22 proc.,
suaugusiyjy — 0,58 proc. (zr. 9 lentelé).

Eil. Rodiklis Gyventoju skaicius

Nr. 2018 2019 2020 2021 @ 2022
1.  Pagyvenusiy (65 mety ir vyresnio 4330 4288 4264 4237 4049
2.  Suauge nejgaliis asmenys 2588 2653 2436 2427 2573
3. | Nejgalis vaikai 164 166 150 126 121
4. Socialinés rizikos vaikai 37 23 31 13 25
5. Seimy (trys ir daugiau vaiky) skaiéius 349 314 384 304 332
6. Globojamy vaiky skaiCius 139 120 105 123 88

9 lentelé. Pakruojo rajono gyventojy sudétis
Saltinis. Pakruojo r. savivaldybés 2022 m. socialiniy paslaugy planas

IS 9 lentelés duomeny pastebimos maZzéjimo tendencijos socialinés rizikos rodikliuose, kadangi
socialinés rizikos vaiky sumazéjo net 32,43 proc., globojamy vaiky 36,39 proc. Seimy, kuriose auga
trys ir daugiau vaiky skaicius 2022 m. duomenis lyginant su 2021 m. 9,21 proc. padidéjo, taciau
lyginant su 2018 m. Sis skai¢ius sumazéjo 4,87 proc.

Apzvelgus 10 lentel¢je pateikiama Seimu, patirianciy socialing rizika, skaiciaus kitima 2018—
2022 m., pastebimas tokiy Seimu skaic¢iaus didéjimas (8,23 proc.). Taip pat didéja vaiky skaicius
Seimose, kurios patiria socialing rizikg. 20182021 m. turéjes kintamg mazéjimo tendencija, 2021—
2022 m. $io rodiklio reik§mé padidéjo 8,58 proc. Socialing rizikg patirianciose Seimose vyrauja tokios
problemos, kaip piktnaudZiavimas alkoholiu, ilgalaikis nedarbas, finansiniai nepritekliai, nestabiliis
santykiai Seimose, naudojama fiziné ir psichologiné prievarta tarp partneriy ir prie§ vaikus.

Eil. Rodiklio pavadinimas 2018 2019 2020 2021 2022

Nr. m. m. m. m. m.

1. Seimos, patirianéios socialine rizika 170 147 136 124 184

2. Vaiky skaiCius Seimose, patirianciose socialing 417 326 305 268 291
rizika

3. Seimy, kurioms inicijuota atvejo vadybos 139 120 105 123 *2

paslauga, skaicius
10 lentelé. Seimy, patirianéiy socialine rizika, skaiiaus kaita
Saltinis. Pakruojo r. savivaldybés Socialinés riipybos skyriaus informacija

Vaikai, netek¢ tévy globos, auga pas glob&jus, budinCius globotojus ar Seimynose,
sudétingiausiais atvejais tokie vaikai auga bendruomeniniuose vaiky globos namuose. Vaiky gerovés

2 Tyrimo atlikimo metu 2022 m. duomenys oficialioje statistikoje nebuvo pateikti.
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klausimas iSlieka labai aktualus, tad siekiama, kad vaikai augty saugioje, darnioje, jy poreikius
atitinkancioje, Seimai artimoje aplinkoje. Pastebétina, jog per pastaruosius kelerius metus Seimose
globojamy (rGipinamy) vaiky skai¢ius santykis augo, kartu mazindamas institucinés globos nustatymo
atvejus. Pakruojo rajono savivaldybéje ilgalaike socialing globg teikia 3 Seimynos, kuriose 2022 m.
buvo globojama 18 vaiky, Seimose pas globéjus gyveno 51, o institucijoje 19 vaiky.

Remiantis Pakruojo r. savivaldybés turto ir tikio skyriaus duomenimis (informacija sausio 1 d.),
Pakruojo r. savivaldybéje 2022 m. buvo sudarytos ir galiojo 167 socialinio biisto, gyvenamuyju
patalpy nuomos sutartys (4 sutartimis maziau nei 2018 m.). 2022 m. gauti socialinj biistg
laukianciy asmeny/Seimy sarasSe buvo 66 Seimos/asmenys, tai net 56,06 proc. maZiau nei 2018 m.
Pakruojo mieste 2018-2022 m. laikotarpiu buvo suteiktas 71 socialinis biistas, i$ kuriy 19 skirti
jaunoms Seimoms. Nuo 2019-2021 m. laikotarpiu Pakruojo r. savivaldybé jgyvendindama
priemone¢ 08.1.2-CPVA-R-408 ,,Socialinio busto fondo plétra“ Pakruojo mieste jsigijo 24
socialinius bustus, 2022 m. buvo jsigytas tik 1 socialinis bustas.

Savivaldybé padeda jaunoms Seimoms nuomotis socialinj biistg. 2021 m. gruodzio 31 d. i§
viso sgrase gauti socialinius biistus jtraukos 66 Seimos. IS jy 17 jauny Seimy. 2021 m. socialinis biistas
skirtas 1 jaunai Seimai.

Remiantis statistikos departamento duomenimis, socialiniy paSalpy gavéjy skaicius Pakruojo .
savivaldybéje analizuojamu laikotarpiu sumazéjo 47,44 proc. ir buvo maziausias tarp visy Siauliy
apskrities savivaldybiy. Akmeneés r. socialiniy pasalpy gavéjy skaicius sumazéjo 16,46 proc., Joniskio
r. — 39,52 proc., Kelmés r. — 11,77 proc., Radviliskio r. — 8,13 proc., Siauliq r. — 10,03 proc. Tik Siauliq
m. savivaldybé¢je buvo fiksuotas 12,18 proc. socialiniy pasalpy gavejy skaiciaus augimas. Nors pasalpy
gavéjy skaiius beveik visose Siauliy apskrities savivaldybése mazéjo, tadiau iSlaidos socialinéms
pasalpoms analizuojamu laikotarpiu visose savivaldybése didéjo: Akmenés r. — 8,39 proc.,
Joniskio r. — 37,67 proc., Kelmés r. — 32,71 proc., Pakruojo r. — 22,89 proc., Radviliskio r. -47,58
proc., Siauliy m. — 75,16 proc., Siauliy r. -51,95 proc. Pakruojo r. savivaldybéje socialinéms
pasalpoms skiriama 1é$y suma buvo maziausia tarp visy Siauliy apskrities savivaldybiy ir 2021 m.
(2022 m. duomeny nebuvo) sieké 966,5 tiikst. Eur.

Apibendrinant galima teigti, jog pastebimi teigiami poky¢iai negalia turinfiy asmeny
skai¢iaus mazZéjime, taciau socialiné atskirtis ir patiriama socialiné rizika didéja, galime teigti,
jog toliau iSlieka poreikis, pasitelkiant nevyriausybines organizacijas ir socialinius verslus,
mazinanti socialine atskirtj ir plétoti socialines paslaugas, kas prisidéty prie Siu socialiniy
problemy sprendimo bei teigiamuy socialiniy pokyciy visuomenéje kiirimo [B11]. Tai kartu yra
galimybé socialiniams verslams, kurie kurdami teigiamg socialinj poveikj, spresty pasirinkty
socialiai paZeidZiamy grupiy atskirties problemas ir sunkiau integruojamu bendruomenés
gyventoju grupiy sunkumus [C6].

Sveikatos apsauga ir visuomenés sveikata. Pagrindinis gyventojy sveikatos rodiklis, parodantis
bendrg sveikatos rizikos veiksniy poveikj, ligy paplitima, intervencijy bei gydymo veiksmingumag — yra
vidutiné tikétina gyvenimo trukmeé (VTGT), kuri paskutiniy trejy mety duomenimis Lietuvoje
sutrumpe¢jo 2,3 metais. Pakruojo rajono savivaldybéje gyventojy tikétina vidutiné gyvenimo trukmé
2019 m. buvo 73,9 m., 2020 m. — 72,3 m., 0 2021 m. —73 metai. Pakruojo rajono savivaldybes gyventojy
VTGT buvo 1,2 mety trumpesné nei Salies vidurkis.

Remiantis Pakruojo rajono savivaldybés visuomenés sveikatos stebésenos 2021 m. ataskaitos
duomenimis®, 18 i§ 58 visuomenés sveikatos stebésenos rodikliy reikmiy Pakruojo rajono
savivaldybéje lyginant su Salies vidurkiu buvo geresni, taciau 20 rodikliy reik§més yra prastesnés nei
Lietuvos vidurkis, tarp jy svarbiausios:

o Savizudybiy skai¢ius tenkantis 10 000 gyventojy (2,13 karto didesnis);

3 Tai naujausi duomenys. Pakruojo rajono savivaldybés visuomenés stebésenos 2021 m. ataskaita patvirtinta 2023 m. vasario
2 d. sprendimu Nr. T-3.
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o Socialinés rizikos Seimy skai¢ius tenkantis 1 000 gyventojy (2,58 karto didesnis);
e Asmeny, pirmg kartg pripazinty nejgaliais, skaicius tenkantis 10 000 gyventojy (2,36 karto
didesnis) ir kt.

Pakruojo r. mirtingumas mazéjo 5,75 proc. Lietuvoje gyventoju mirtingumo struktiira
pagal pagrindines mirciy prieZastis iSlieka panasi, kurioje vyrauja mirtys dél kraujotakos
sistemos, Sirdies ligy bei piktybiniy naviky. 2021 m. mirtys dél Siy priezas¢iy sudaré 88,02 proc.
visu mirusiyjuy [B5]. Pakruojo r. savivaldybés visuomenés sveikatos rodikliai taip pat atskleidzia, jog
pagrindinés Pakruojo r. gyventojy (kaip ir apskrityje, Salyje) mirties priezastys — Sirdies ir kraujagysliy
ligos. Ivairiy moksliniy tyrimy duomenimis, reguliarus fizinis aktyvumas sumazina ne tik tikimybe
jomis susirgti, bet ir gerina fizing¢ ir emocing savijauta, todél biitina ieSkoti naujy biidy, priemoniy
skatinanciy gyventojus labiau rupintis savo fizine ir emocine sveikata, skatinti jvairiy amziaus grupiy
asmeny fizinj aktyvuma, aktyviau ir jtraukiau vykdyti gyventojy Svietimg sveikos gyvensenos, zalingy
iprociy prevencijos ir kitais klausimais. Didéjantis pensinio amziaus zmoniy skaicius jtakoja augantj,
ir stacionariy palaikomojo gydymo ir slaugos, paliatyviosios pagalbos (suaugusiyjy ir vaiky) paslaugy
poreiki [A5], [C2], [D5], [D6].

Siekiant spresti aktualias Pakruojo miesto gyventojams fizinés ir emocinés savijautos problemas,
svarbu tobulinti gyventojams teikiamy socialiniy ir sociakultiiriniy paslaugy kokybe bei sudaryti
palankesnes salygas gyventi sveikesnj ir saugesnj gyvenima. Skatinti socialinj aktyvuma, kad biity
atliepti jautriausiy socialiniy grupiy poreikiai, pagyvenusiems miesto gyventojams ir jaunimui,
sudarant salygas jsitraukti j ilgalaike, kompetencijas ugdancig savanoriska veikla, jaunoms Seimoms
kurtis mieste, numatant palankesnes galimybes jsidarbinti ar pradéti nuosava versla.

Neformalus suaugusiyjy mokymas. Pakruojo mieste suaugusiyjy profesini mokyma,
perkvalifikavima, kvalifikacijos tobulinimg pagal formalias ir neformalias mokymo programas vykdo
Verslo ir svetingumo profesinés karjeros centro VESK Siaurés filialo Pakruojo skyrius. Sis skyrius
glaudziai bendradarbiauja su rajono ir viso regiono verslo jmonémis, Svietimo jstaigomis,
bibliotekomis, darbo birzomis, rengia projektus vietos gyventojams, palaiko rysius su Siauliy prekybos,
pramongés ir amaty riimais ir kt. Pakruojo mieste veikia Pakruojo suaugusiyjy ir jaunimo Svietimo
centras, kuriame vykdomas suaugusiyjy profesinis orientavimas ir informavimas, vykdoma kultiiriSkai
Sviet¢jiSka veikla (konkursai, parodos, klubai, susitikimai, koncertai, Tre¢iojo amziaus universitetas),
teikiamos kvalifikacijos tobulinimo paslaugos bei skatinama pagyvenusiy asmeny savanoryste.
Pakruojo mieste veikia papildoma ugdymo jstaiga J. Pakalnio meny mokykla. Tai formalaus muzikinio
ir papildomo meninio ugdymo jstaiga, skirta vaiky ir jaunuoliy muzikiniy ir kity meniniy jgudziy ir
gebéjimy ugdymui, jy kiirybiniy galiy, meninés saviraiSkos bei laisvalaikio kultiros plétojimui, taciau
sitilomas veikly spektras yra nepakankamas ir neatliepia jvairaus amziaus grupiy kulttiriniy savirai§kos
poreikiy. Atsizvelgiant | tai, atsiranda terpé¢ mokykloje vystyti jvairesnes jaunimo, jauny Seimuy,
laisvalaikio uzimtumas, kultirinés saviraiSkos veiklas bei efektyviau jveiklinti esamga laisvalaikio
infrastrukttrg [B3], [B9].

Kultiira. Pakruojo rajono savivaldybés teritorijoje veikia ir kultliriniy gyventojy poreikius
uztikrina Pakruojo kultiiros centras (su 8 skyriais), Linkuvos kultiiros centras (su 4 skyriais ir 2
laisvalaikio salémis), Pakruojo Juozo Paukstelio vieSoji biblioteka (su 23 padaliniais) bei Pakruojo
kra$to muziejus ,,Ziemgala®, Tagiau Pakruojo mieste kultiirg puoseléja tik Pakruojo kultiros centras,
kuriame veikia 13 mégeéjy meno kolektyvy: pu¢iamyjy instrumenty orkestras ,, Viestartas* (22 dalyviai);
Sokiy grupé ,,Reketys* (16 dalyviy); Sokiy grupé ,,.Laja“ (16 dalyviy); pagyvenusiy Zmoniy misrus
vokalinis ansamblis ,,Sidabriné gija*“ (10 dalyviy); mégeéjy teatras (8 dalyviai); dailés studija
(suaugusiyjy) (12 dalyviy); motery vokalinis ansamblis (8 dalyviai); vaiky etnostudija (10 dalyviy);
folkloro kolektyvas ,,Verdené“ (23 dalyviai); vaiky vokalinis ansamblis ,,Sypsenélés (12 dalyviy);
vokalinis instrumentinis ansamblis (4 dalyviai); liaudiskos muzikos kapela (5 dalyviai); miSrus choras
(20 dalyviy). Lyginant mégéju meno kolektyvy duomenis su kitomis Siauliu apskrities
savivaldybiu, apskrities ir Salies rodikliais (Zr. 11 lentel¢), mégéju meno kolektyvu skailius




18

Pakruojo rajone sumaZéjo 15,38 proc. ir buvo didesnis nei $alyje (-12,26 proc.) ar Siauliy
apskrityje (-13,18 proc.).

Administraciné teritorija = 2017 2018 2019 2020 2021 | Pokytis proc., lyginant 2021

/ Metai m. m. m. m. m. m. ir 2017 m.
Lietuvos Respublika 3841 3798 37757 3520 3370 -12,26
Siauliy apskritis 531 519 506 482 461 -13,18
Akmenés r. sav. 64 65 69 64 61 -4,69
Joniskio r. sav. 59 57 63 60 58 -1,69
Kelmés r. sav. 126 127 117 103 99 -21,43
Pakruojo r. sav. 72 72 70 68 61 -15,28
Radviliskio r. sav. 62 59 56 59 58 -6,45
Siauliy m. sav. 23 25 22 21 16 -30,43
Siauliy r. sav. 125 114 109 107 108 -13,60

11 lentelé. Mégejy meno kolektyvy skaicius
Saltinis. Statistikos departamento duomenys

Pakruojo r. savivaldybés teritorijg aptarnauja Pakruojo Juozo Paukstelio viesoji biblioteka su 23
padaliniais. Biblioteka siekia skatinti skaityma, ugdyti literatlirinj iSprusimg, sieké tapti
bendruomeniskumo ir pilietiSkumo vieta bendruomenéje, suteikdama prieigg prie informacijos ir jos
paiesky sistemy, naujausiy knygy ir periodiniy leidiniy, organizuodama kultiirinius renginius,
ugdydama skaitmeninj raStingumg. Vartotojams teikiamos elektroninés paslaugos: dokumenty
uzsakymas, rezervavimas, automatinis informavimas. Remiantis Pakruojo rajono savivaldybés Juozo
Paukstelio vieSosios bibliotekos 2022 m. veiklos ataskaitos duomenimis, bibliotekose suorganizuoty
renginiy skaicius iSaugo 15,3 proc., gyventojy skaitomumas padidéjo 24,7 proc., bibliotekos lankytojy
skaicius 32,7 proc., o vaiky lankytojy skaicius net 45,1 proc. Remiantis Lietuvos nacionalinés Martyno
Mazvydo bibliotekos pateikiamais duomenimis, Pakruojo r. savivaldybé visoje Siauliy apskrityje turéjo
viena pladiausiy bibliotekos tinkly: Radviligkio r. — 26, Pakruojo r. — 24, Siauliy r. — 27, Joniskio ir
Kelmés r. — po 18, Akmeneés r. — 14. Toks platus biblioteky tinklas leidZia uztikrinti kad Pakruojo rajono
gyventojai gauty bibliotekos sitilomas paslaugas, galéty naudotis sukauptu knygy fondy kiek jmanoma
ar¢iau jy gyvenamosios vietoves.

Remiantis LR statistikos departamento duomenimis, Pakruojo r. savivaldybéje néra registruoto
né vienas muziejus [B4]. Pakruojo mieste 2017 m. duris atvéré mediné sinagoga, kurioje veikia
parodos, vyksta koncertai, susitikimai, edukacijos bei filmy perzitiros. Si sinagoga yra svarbus ir
vertingas Zydy ir visos Lietuvos architektiros ir kultiiros paveldo objektas. Salia Pakruojo miesto yra
isikiirgs Pakruojo dvaras su gyvuoju muziejumi, kuriame pateikiama sustabdyta dvarisko gyvenimo
diena. Nors | statistikos departamento duomeny baze neijtraukti, bet Pakruojo rajone veikia Pakruojo
kraSto muziejus ,,Ziemgala“, »Myliu zirgg* Janelitiny Seimos ekspozicija, Stasio USinsko muziejus bei
Petrasiiiny gelezinkelio muziejus.

DidZiausig jtaka mégeéjy meno kolektyvy dalyviy mazéjimui turi prastéjanti Salies, apskrities bei
Pakruojo r. sav. demografiné situacija, tafiau net ir maz¢jant gyventojy, meno kolektyvy skaiciui
Pakruojo mieste, kultiirin¢ veikla yra vykdoma aktyviai, taikomos jvairios kultiiros formos, siekiant
pritraukti kuo didesnj dalyviy skaiciy. ISvystytas biblioteky veikly ir kultiiros centro meno kolektyvy
spektras, Strategijos rémuose sudaro palankias sglygas sociokultiiriniy paslaugy kiirimui ir plétrai,
kurios prisidéty prie socialiai pazeidziamy, socialine rizika (atskirti) patirianciy miesto gyventojy
jtraukties, efektyvesnio socialiniy problemy sprendimo, jy socialinés integracijos didinimo [C3].

Bendruomenés ir nevyriausybinés organizacijos. Pakruojo r. savivaldybés duomenimis, 2022
m. Pakruojo rajone veikia 43, o mieste 5 bendruomenés: Pakruojo miesto Naujamies¢io bendruomeng,
Pakruojo SenamiesCio bendruomene, Pakruojo seniiinaitijos Taikos senitinaitijos bendruomene,
Pakruojo centro bendruomené bei Pakruojo miesto bendruomené ,,Maliinas“. Pakruojo rajone buvo
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registruota ir veiké 35 nevyriausybinés organizacijos, i§ kuriy 20 buvo registruotos Pakruojo mieste
[A6]. Pakruojo r. savivaldybéje veiklg vykdo 2 vietos veiklos grupés: Pakruojo miesto vietos veiklos
grupé ir Vietos veiklos grupé ,,Pakruojo rajono partnerysté®. Pakruojo r. veikia stiprios nevyriausybinés
organizacijos, turin¢ios ziniy, geb¢jimy ir patirties teikti jvairias sociokultiirines paslaugas, rengti ir
jgyvendinti projektus. Lietuvos SamarieCiy bendrijos Pakruojo skyrius ir Pakruojo nestacionariy
socialiniy paslaugy centras nuo 2017 m. vykdo projekta ,, Kompleksinés paslaugos Seimai Pakruojo
rajone”. Daugiausia bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas teiké Pakruojo nestacionariy
socialiniy paslaugy centras, Linkuvos socialiniy paslaugy centras ir Lietuvos Samarie¢iy bendrijos
Pakruojo skyrius, Pakruojo Sv. Jono Krikstytojo parapijos ,,Caritas®, Sutrikusio intelekto Zmoniy
globos bendrija ,,Pakruojo Viltis®“, VS| ,,Retené*, Agentiiros — visos Lietuvos vaikai Pakruojo labdaros
ir paramos fondas ir kitos aktyvios nevyriausybinés organizacijos. Organizacijos teikia sociokultiirines,
asmens higienos ir prieziiiros, transporto organizavimo, apriipinimo biitinaisiais drabuziais ir avalyne
ir kitas bendragsias ir specialigsias socialines paslaugas ir kt. [A6] Dalis Pakruojo miesto
bendruomeniniy ir nevyriausybiniy organizacijy aktyviai jsitrauké j pirmosios Pakruojo miesto vietos
veiklos grupés vietos plétros strategijos 2016-2022 m. jgyvendinimg teikdamos socialines ir
sociokultiirines paslaugas, tokias kaip: asmeninés higienos ir skalbiniy skalbimo paslaugos; nemokamo
pavézeéjimo paslauga socialiai atskirties asmenims; vaiky ir jaunimo kriziy jveikimo dienos stovyklos;
senjory sveikatinimo ir fizinio aktyvumo veiklos; gyvenimo mentorysteés ir kt., kurias siekiant mazinti
socialing atskirtj, toliau islieka poreikis plétoti ir Siame laikotarpyje, tad buitina uztikrinti $iy paslaugy
testinuma [B5], [B6], [B7].

Nevyriausybiniy organizacijy skatinimui ir stiprinimui Pakruojo r. savivaldyb¢je yra jsteigta ir
veikia Pakruojo rajono savivaldybés nevyriausybiniy organizacijy taryba, kurios tikslas — uztikrinti ir
skatinti nevyriausybiniy organizacijy dalyvavimag nustatant, formuojant ir jgyvendinant
nevyriausybiniy organizacijy plétros savivaldybéje politika, stiprinti bendradarbiavimg tarp
savivaldybés institucijy, jstaigy ir nevyriausybiniy organizacijy. Pakruojo r. savivaldybé, siekdama
skatinti nevyriausybines organizacijas, kasmet skelbia kvietimg teikti paraiSkas nevyriausybiniy
organizacijy projektams, finansuojamiems i§ Pakruojo r. savivaldybés biudZeto 1éSy. 2022 m.
nevyriausybiniy organizacijy projektams buvo paskirstyta 10 000,00 eury. Finansavimg gavo 24
nevyriausybinés organizacijos. 2018 m. nevyriausybiniuy organizacijy projektams buvo skirta 8
310,00 Eur. 2019-2022 m.-Nevyriausybiniu organizacijy projektams buvo skirta 10 000,00 Eur
[A6]. Apibendrinant galima teigti, jog Pakruojo mieste veikia platus nevyriausybiniy organizacijy
tinklas, turintis Ziniy ir gebéjimy teikti jvairias socialines ir sociokultlirines paslaugas, rengti ir
jgyvendinti projektus. Nedarbas, gyventojy sen¢jimas didina socialiniy paslaugy poreikj. Pakruojo
mieste gyvenanciy socialiniy paslaugy gavéjy skaicius yra gana didelis, todél biitina daugiau démesio
skirti kompleksisky socialiniy paslaugy teikimui ir naujy paslaugy kiirimui, atliepiant vietos gyventojy
poreikius. Svarbu skatinti kartu veikti jvairiy sektoriy atstovus ir nevyriausybines organizacijas
aktyviau bendradarbiauti tarpusavyje, imantis iniciatyvos teikti trikstamas socialines paslaugas.
Sudaryti salygas socialiai pazeidziamiems jsitraukti j ilgalaike ir kompetencijas ugdancia savanoriSkg
veikla.

Jaunimo politika. Pakruojo r. savivaldybéje veikia Pakruojo rajono savivaldybés taryba (SJRT),
kuri yra sudaroma savivaldybés tarybos kadencijos laikotarpiui i§ 8 nariy, atstovaujanciy jaunimo ir su
jaunimu dirbancias organizacijas bei vietos valdzig. Prie Pakruojo r. sav. jaunimo politikos formavimo
ir jgyvendinimo aktyviai prisideda Savivaldybés jaunimo organizacijy taryba — Pakruojo rajono
jaunimo organizacijy sgjunga ,,Apskritasis stalas®, kuri vienija 22 rajono jaunimo ir su jaunimu
dirbancias organizacijas.

Pakruojo r. savivaldybés duomenimis, Pakruojo rajone 2022 m. veiké 9 jaunimo organizacijas,
kuriy 4 buvo registruotos Pakruojo mieste. Taip pat veiké 4 su jaunimu dirbancios organizacijos
(Pakruojo mieste: Pakruojo Juozo Pakalnio meny mokyklos Atviras jaunimo centras ir Pakruojo vaiky
ir jaunimo klubas prie Pakruojo rajono policijos komisariato), 2 nacionaliniy organizacijy padaliniai




20

(Lietuvos moksleiviy sgjungos Pakruojo mokiniy savivaldy informavimo centras (MSIC), Lietuvos
skautijos Siauliy krasto ,,Eglés® draugové) bei 5 neformalios jaunimo grupés. 2022 m. duomenimis,
Pakruojo r. savivaldybése veiké 7 mokiniy savivaldos.

Viena i$ naujausiy bei patraukliausiy darbo su jaunimu formy yra atvirasis darbas su jaunimu,
kuris vykdomas atvirosiose jaunimo erdvése ir atviruose jaunimo centruose. Pakruojo r. savivaldybéje
atviro darbo su jaunimu principais veiklg vykdo 1 jaunimo centras ir 2 jaunimo erdvés. Pakruojo Juozo
Pakalnio meny mokyklos Atviras jaunimo centras vykdo atvirg darbg su jaunimu Pakruojo mieste,
teikia socialines, pedagogines, psichologines paslaugas 14—29 mety asmenims, sudaro saglygas jaunimo
uzimtumo, neformaliojo ugdymo, lavinimo ir saviraiskos poreikiams tenkinti, socializuotis. 2018-2022
m. laikotarpiu i§ savivaldybés biudzeto jaunimo organizacijy rémimo programai stabilia buvo skiriama
po 9 000,00 Eur.

Remiantis Jaunimo reikaly agenttiros duomenimis, 2022 m. Pakruojo r. savivaldybéje buvo 22
akredituoty savanorius priimanciy organizacijy, kurios gali priimti savanorius ilgalaikei 6 mén.
savanorystei. Atsizvelgiant | Pakruojo rajono savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriaus pateikta
informacija, akredituoty organizacijy 2019 m. buvo 4, 2020 m. — 17, 2021 m. — 22. Lyginant
akredituoty organizacijy skaiciy su kity Siauliy apskrities savivaldybiy, Pakruojo r. savivaldybé
iSsiskiria priimanc¢iy organizacijy gausa ir siiilomy veikly jvairove jaunimui [A8]. Akmenés r.
savivaldybéje veike 13 akredituoty priimanciy organizacijy, Joniskio r. — 20, Kelmés r. — 8, Radviliskio
r. — 7, Siauliy m. — 18, Siauliy r. — 7.

Jaunimo savanoriskos tarnybos savanoriy papildomam finansavimui Pakruojo r. savivaldybé i§
biudzeto skyré: 2019 m. — 1 000,00 Eur., 2020 m. — 1 400,00 Eur., 2021 m. ir 2022 m. — 3 000,00 Eur.
[A8] 2021 m. Jaunimo savanoriskos tarnybos programoje dalyvavo 21 jaunuolis, i$ kuriy 13 programa
baigg, 4 nutrauké, 4 jaunuoliai programg baigé 2022 m. 2023 m. balandzio mén. Pakruojo savivaldybés
puslapyje pradéjo veikti savanoriy skiltis, kuriose jvairias savanorystés galimybes gali rasti tiek
jaunimas, tiek kity amziaus grupiy atstovai. Savanorytés skiltyje nevyriausybinés organizacijos taip pat
gali skelbti savo renginius, veiklas ir pan., kuriems reikalingi savanoriai. [C4].

Remiantis jaunimo reikaly agentiiros atlikto darbo su jaunimu situacijos tyrimo
duomenimis, Pakruojo r. savivaldybé 2019-2021 m. laikotarpiu buvo tarp 10 geriausiai
vertinamy Lietuvos savivaldybiy darbo su jaunimu srityje [A7]. Pakruojo r. savivaldyb¢je yra
sudaryta palanki aplinka sékmingam jaunimo politikos jgyvendinimui. Mieste veikia pakankamai daug
jaunimo organizacijy, reglamentuotas ir iSvystytas jaunimo politikos jgyvendinimas, todél
pasinaudojant veikian¢iomis jaunimo ir su jaunimu dirbanciomis organizacijomis reikia daugiau
démesio skirti vietos bendruomeniy jaunimo jtraukimui, dirbti su jaunimo bei visuomenes lyderiais,
siekiant kuo daugiau jaunimo jtraukti j jaunimo politikos formavima bei siekti didesnés jy integracijos
1 darbo rinka, skatinti jaunimg pradéti verslus arba plétoti turimus, taip mazinant nedarbo lygj jaunimo
tarpe. Aktyvios ir patyrusios jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢ios organizacijos, turincios didelj
potencialg, bendradarbiaujant su kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, gali uZtikrinti
sveikatinimo, sveikos gyvensenos, fizinio aktyvumo, psichologinés pagalbos ir kt. paslaugy jvairioms
gyventojy grupéms teikima. [A4], [BS], [B6], [C2], [C3], [C4]

E. paslaugos. Pakruojo r. savivaldybés informacija skirta gyventojams, verslininkams, turistams
apie svarbiausius jvykius, vykdomus projektus, bendruomeniy, organizacijy ir jmoniy naujienas yra
skelbiamos interneto svetainéje www.pakruojis.lt. Sioje svetainéje taip pat yra pateikiamos ir
savivaldybés teikiamos elektroninés paslaugos gyventojams bei tikio subjektams, yra galimybé gauti e.
Konsultacijas, vykdyti e. Apklausas, registruoti e. problemas, stebéti Tarybos posédziy transliacijas
internetu bei rasti jy vaizdo jraSus Youtube platformoje. Vadovaujantis 2022 m. spalio 12 d. Pakruojo
r. savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu Nr. AV-641 buvo patvirtintas Pakruojo rajono
savivaldybés administracijos teikiamy paslaugy sarasas. IS 72 patvirtinty paslaugy, gyventojai
naudodamiesi el. bankininkyste, elektroniniais valdzios vartais ir kt., elektroniniu biidu gali gauti 55
(76 pro.) paslaugy. Pakruojo r. savivaldybés administracija, senilinijos, bendruomenés ir kitos
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organizacijos efektyvesniam informacijos vieSinimui ir sklaidai naudoja Facebook socialinj tinklg.
Pakruojo r. savivaldybé¢ turi daugiau nei 4,2 tukst. Facebook sekéjy. Nors teikiamy e. paslaugy spektras
yra gana platus, taCiau daliai gyventojy informacija apie jy teikiamas galimybes ir galimybés jomis
pasinaudoti yra nepakankamos, ypatingai socialin¢je srityje informacijos skaida sunkiai pasiekia
tikslines grupes. Atsizvelgiant | tai triiksta susistemintos, apibendrintos informacijos apie mieste
teikiamas socialines ir sociokultiirines paslaugas, socialines sékmés istorijas ir geruosius pavyzdzius
[C8].

Kiino kultiira ir sportas. Pakruojo r. savivaldybés duomenimis, 2022 m. Pakruojo r.
savivaldybéje veiké 27 sporto klubai, i§ kuriy Pakruojo mieste veiké 20. [5]. ] 2021-2023 m
Pakruojo r. savivaldybés strateginj veiklos plang buvo jtraukta nauja priemoné ,,Sporto srityje
veikianéiy fiziniy ir juridiniy asmeny veiklos skatinimas®. Siai priemonei jgyvendinti 2021 m. buvo
skirta 15 000,00 Eur. Sporto projekty rémimo konkursui buvo pateiktos 16 kluby projektinés paraiskos,
i$ kuriy 13 buvo susij¢ su aukstu meistriSkumu, 3 su fizinio aktyvumo skatinimu. Savivaldybés parama
sporto kluby projektams sudaré 13 560,00 Eur. 2022 m. 15 sporto kluby projektams buvo paskirstyta
13 800,00 Eur. Pakruojo mieste veikla vykdo Pakruojo rajono sporto centras, kuris sudaro salygas
rajono gyventojams praktikuoti kiino kultiirg ir sporta, rengia sportininkus sportinéms varzyboms,
organizuoja sporto varzybas ir kitus kiino kultliros bei sporto renginius, riipinasi vaiky, jaunimo,
dirbanciyjy bei pagyvenusiy zmoniy, taip pat Zzmoniy su negalia ir kity rajono gyventojy kiino kulttura
ir sportu, koordinuoja ir remia rajone jregistruoty sporto kluby bei kity sportiniy organizacijy
sportininkus, atstovaujanc¢ius rajonui apskrities, Salies, tarptautinése varzybose ir kituose sporto
renginiuose. Sporto centre kultivuojamos Sios sporto Sakos — krepSinis, futbolas, lengvoji atletika ir
BMX dvira¢iy sportas. Apibendrinant galima teigti, jog galimos jgyvendinti integruotos
priemonés, skirtos socialinei ir nepalankias salygas turin¢iy grupiy integracijai, o sporto klubai
turi potenciala, ne tik vykdyti tradicines fizinio aktyvumo skatinimo veiklas, bet ir tapti
socialiniais verslais, padedanciais vietoje spresti pazeidziamu grupiy atskirties problemas. [A6],
[BS], [B6], [C2], [C3].

VieSasis saugumas. Remiantis Lietuvos statistikos departamento duomenimis, 2021 m. (2022 m.
duomenys nepateikti, todél pateikiami ir analizuojami 2017-2021 m. duomenys) Pakruojo r.
savivaldybéje 100 tiikst. gyventojy teko 19,06 proc. maziau nusikalstamy veiky®* nei 3alyje ir 11,85
proc. maziau nei Siauliy apskrityje. Remiantis 12 lenteléje pateiktais duomenimis, 2017 m.
nusikalstamumas Pakruojo rajone buvo 9,39 proc. didesnis nei 3alyje ir 20,38 proc. didesnis nei Siauliy
apskrityje. Tai buvo auk$¢iausi nusikalstamumo rodikliai tarp visy Siauliy apskrities savivaldybiy. Per
analizuojama penkiy mety laikotarpj nusikalstamumo rodikliai Pakruojo r. savivaldybéje
sumaZéjo daugiau nei 50 proc. ir i§ didZiausia nusikalstamuma Siauliy apskrityje turin¢iy
savivaldybiy tapo savivaldybe, kurioje nusikaltimy, baudZiamyjy nusiZengimuy skaicius
maZiausias (i$skyrus Siauliy r. savivaldybe). [A9], [C1].

Administraciné 2017 m. 2018 m.  2019m. 2020 m. 2021 m. Pokytis proc.,
teritorija / Metai lyginant 2021 m. ir
2017 m.

Lietuvos Respublika 2257 2070 1841 1656 1516 -32,83
Siauliy apskritis 2051 1854 1710 1597 1392 -32,13
Akmeneés r. sav. 1994 1663 1294 1818 1397 -29,94
Joniskio . sav. 1926 1813 1761 1583 1392 -27,72
Kelmés r. sav. 1918 1937 1863 1651 1405 -26,75
Pakruojo r. sav. 2469 2412 2144 1707 1227 -50,30

4 Pagal Lietuvos Respublikos baudZiamajj kodeksa, nusikalstama veika — teisés paZeidimas; veika, uz kurig baudZiamasis
jstatymas numato sankcija (pvz., bausme, baudziamojo ar aukléjamojo poveikio, priver¢iamasias medicinos priemones) (II ir
[T skyrius).


https://lt.wikipedia.org/wiki/Teis%C4%97s_pa%C5%BEeidimas
https://lt.wikipedia.org/wiki/Veika
https://lt.wikipedia.org/wiki/Baud%C5%BEiamasis_%C4%AFstatymas
https://lt.wikipedia.org/wiki/Baud%C5%BEiamasis_%C4%AFstatymas
https://lt.wikipedia.org/wiki/Sankcija
https://lt.wikipedia.org/wiki/Bausm%C4%97
https://lt.wikipedia.org/wiki/Baud%C5%BEiamoji_teis%C4%97
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Radviliskio r. sav. 2104 1923 1914 1802 1557 -26,00
Siauliy m. sav. 2141 1872 1735 1570 1468 -31,43
Siauliy . sav. 1764 1552 1339 1319 1123 -36,34
12 lentelé. Uzregistruoty nusikaltimy, baudziamyjy nusizengimy skaicius, tenkantis 100 tikst. gyventojy,
skaiCius

Saltinis. Statistikos departamento duomenys

Apibendrinant galima teigti, jog mazas nusikalstamumas sukuria saugia ir patrauklig aplinka
Seimoms. Tai sudaro palankias sglygas jauny Seimy kirimuisi Pakruojo mieste.

Civiliné sauga. Pakruojo rajono savivaldybéje veikia Ekstremaliy situacijy komisija ir
Ekstremaliy situacijy operacijy centras. Gyventojams perspéti Pakruojo r. savivaldybéje yra 3
centralizuoto valdymo ir 19 vietinio valdymo elektros sireny. Pakruojo r. savivaldybés teritorijoje
sleptuviy néra. 2021 m. Pakruojo r. savivaldybés administracijos direktorius patvirtino Pakruojo r.
savivaldybés teritorijoje esan¢iy kolektyviniy apsaugos statiniy sarasg. Pakruojo mieste yra 8
kolektyvinés apsaugos statiniai, kuriuose gali biiti apgyvendinta 6687 asmenys. Visi pastatai pritaikyti
nejgaliesiems. 2021 m. taip pat buvo patvirtintas priedangy sarasas, kuriame yra jtvirtinti § statiniai
visoje Pakruojo r. savivaldybéje. Pakruojo mieste yra 4 priedangos, kuriy bendras plotas 1 708 kv. m.,
ir galinCios sutalpinti 948 gyventojus. Remiantis 2021 m. civilinés saugos sistemos buklés Lietuvoje
apzvalga, Gyventojy Svietimas yra viena i§ svarbiausiy civilinés saugos funkcijy, diegiant visuomenés
savisaugos kultiros pagrindus bei siekiant suteikti gyventojams ziniy apie galimus pavojus ir kaip jiems
apsisaugoti. Apzvalgoje® pateikti duomenys rodo, kad $alies gyventojai vis dar nepakankamai Zino
apie galimus pavojus ir tik 7 procentai apklaustyju Salies gyventoju tikrai Zinoty (50 procenty
gyventoju greiciausiai Zinoty), kaip reikéty elgtis stichiniy ar Zmogaus sukelty nelaimiy metu
[B8]. Atsizvelgiant | tai butina organizuoti jvairias edukacines prevencines programas, mokymus ir kt.
Jvairioms gyventojy grupéms, suteikiant Ziniy ir gebé&jimy reaguoti mobilizacijos ir ekstremaliy
situacijy atveju, daugiau démesio skiriant negalig turin¢iy asmeny ir senjory geb&jimui reaguoti Siomis
situacijomis. Atsizvelgiant | Visuomenés apklausos 2021 m duomenis, Salies gyventojai (tame tarpe ir
Pakruojo r. gyventojai) vis dar nepakankamai Zino apie galimus pavojus ir gebéty reaguoti
mobilizacijos ar ekstremaliy situacijy atveju, tad biitina ugdyti jvairiy gyventojy grupiy Zinias ir
geb¢jimus reaguoti mobilizacijos ir ekstremaliy situacijy atveju (daugiau démesio skiriant negalig
turinéiy asmeny, pagyvenusiy asmeny ziniy ir geb¢jimy stiprinimui). [A6]

2.1.3. EKONOMINE APLINKA

Verslas. Pagrindiniy makroekonominiy Salies rodikliy projekcijos. LR finansy ministerijos
2022 m. gruodj paskelbtame ekonominés raidos scenarijuje 2022-2025 metams numatoma, kad
Lietuvos bendrasis vidaus produktas® vidutiniu laikotarpiu gali augti vidutiniskai 2,4 proc. per metus.
Lietuvos ekonomikai artimiausiu metu ir toliau teks susidurti su neigiamomis netiesioginémis Rusijos
sukelto karo Ukrainoje pasekmémis. Naujausi statistiniai duomenys rodo, kad pernai jgytas
popandeminis ekonomikos atsigavimo pagreitis iSsikvepia — dél geopolitinés jtampos poveikio
pasibaigus pirmajam mety ketvir¢iui. 2023 m. — 0,7 proc., 0 2024-2025 m. — po 3 proc. per metus.
Padid¢jusi jtampa energetikos srityje ES ir iSaugusi energetikos krizés tikimybé didina neigiama rizika
dél Sio scenarijaus iSsipildymo. Numatoma, kad 2023 m. uzimty gyventojy skaicius sumazés 0,7 proc.,

5

https://pagd.Irv.It/uploads/pagd/documents/files/1%2Bpriedas_%2BCSS%2Bbukles%2B2021%2Bm_%2Bapzvalga%?2Bpati
kslinta(1).docx

6 Pagal Lietuvos statistikos metrastj, bendrasis vidaus produktas (BVP) — galutiné $alyje per tam tikrg laikotarpj sukurty prekiy
ir paslaugy verté. BVP yra vienas i§ pagrindiniy rodikliy, apibiidinanc¢iy Salies ekonomikos iSsivystymo lyg;.


https://pagd.lrv.lt/uploads/pagd/documents/files/1%2Bpriedas_%2BCSS%2Bbukles%2B2021%2Bm_%2Bapzvalga%2Bpatikslinta(1).docx
https://pagd.lrv.lt/uploads/pagd/documents/files/1%2Bpriedas_%2BCSS%2Bbukles%2B2021%2Bm_%2Bapzvalga%2Bpatikslinta(1).docx
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o nedarbo lygis padidés iki 7 proc. Vélesniais vidutinio laikotarpio metais atsigaunant ekonominiam
aktyvumui nedarbo lygis mazés ir laikotarpio pabaigoje sudarys 6,5 proc. 2022 m. rugséjo meén.
paskelbtos atnaujintos Eurostato demografinés projekcijos (pagrindinis scenarijus) numato, kad nuo
2024 m. darbingo amziaus gyventojy skai¢ius Lietuvoje ims palaipsniui mazéti, todél erdvés uzimty
gyventojy skaiciui augti bus nedaug. Atsizvelgiant j tai numatoma, kad nuo 2024 m. mazéjant nedarbui
uzimty gyventojy skaicius nedidés. 2023 m. esminiai darbo uzmokescio augimg skatinantys veiksniai
iSliks tokie patys kaip ir 2022 metais. MMA padidinta iki 840 Eur, taip pat didinamas pareiginés algos
bazinis dydis, 2023 mety biudzete numatyti sektoriniai sprendimai dél sveikatos priezitiros, Svietimo
sektoriy, vidaus tarnybos sistemos, kultiiros ir meno darbuotojy atlyginimy didinimo. Numatoma, jog
2023 m. infliacijos tempas sulétés iki 9,4 proc. kas turés jtakos gyventojy perkamajai galiai, o realiam
darbo uzmokesCiui augant sparCiau nei infliacija, namy ukiy vartojimas iSliks gana didelis ir
reikSmingai prisidés prie BVP augimo. 20242025 m. laikantis prielaidos, kad energijos zaliavy kainos
iSliks stabilios, infliacijos tempas turéty priartéti prie 2 proc. Karo Ukrainoje eigos ir pasekmiy
neapibréztumas bei dujy ir elektros energijos kainy raida isliks esminiai infliacijos rizikos veiksniai
vidutiniu laikotarpiu.

2021 Projekcija 2022 m. rugséjis
Makroekonominiai rodikliai / Metai m. 2022 2023 2024 2025

m. m. m. m.
BVP palyginamosiomis kainomis pokytis, proc. 6,0 2,4 0,7 3,0 3,0
Suderinto vartotojy kainy indekso pokytis (vidutinis 4,6 18,9 9,4 2,3 2,0
metinis), proc.
Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis, EUR 10,6 13,0 9,1 5,0 5,0
Vidutinis metinis nedarbo lygis, proc. (pagal gyventojy 7,1 5,9 7,0 6,8 6,5
uzimtumo tyrimo apibréztj)

13 lentelé. Pagrindiniai ekonominés raidos scenarijaus rodikliai
Saltinis. Lietuvos Respublikos finansy ministerijos duomenys

Bendrasis vidaus produktas — svarbiausias rodiklis, nusakantis apskrities iSsivystymo lygj ir
augimg. Remiantis 14 lenteléje pateiktais duomenimis, Salyje ir visose apskrityse BVP vienam
gyventojui augo. Siauliy apskrityje 2021 m. BVP vienam gyventojui sudaré 15,00 tikst. Eur. Tarp visy
apskriciy, Siauliy apskrityje 2017-2021 m. laikotarpiu BVP augimas buvo vienas didziausiy ir sudaré
29,31 proc. Kadangi Saltiniuose 2022 m. rodikliy informacijos néra, todél pateikiami ir analizuojami
2017-2021 m. duomenys.

Administraciné 2017 m. 2018 m. 2019 2020 2021 Pokytis proc., lyginant 2017 m. su 2021 m.

teritorija / m. m. m.
Metai m.
Lietuvos 14,9 16,2 17,5 17,8 20,0 34,23
Alytaus apskritis 9,4 9,9 10,5 10,7 11,5 22,34
Kauno apskritis 15,2 16,6 17,8 18,1 204 34,21
Klaipédos 15,0 15,7 16,7 16,6 184 22,67
Marijampolés 9,1 9,5 10,4 11,0 11,8 29,67
Panevézio 11,2 11,9 12,8 13,2 14,1 25,89
Siauliy apskritis 11,6 12,4 13,2 13,6 15,0 29,31
Tauragés 8.4 9.3 9,7 9,8 109 29,76
Telsiy apskritis 10,9 11,7 12,0 12,3 13,5 23,85
Utenos apskritis 9,0 9,5 10,2 10,6 11,2 24,44

Vilniaus apskritis 21,4 23,5 25,5 25,7 29,8 39,25




24

14 lentelé. BVP vienam gyventojui, to meto kainomis
Saltinis. Statistikos departamento duomenys

Tiesioginés uzsienio investicijos (TUI) — yra vienas i§ svarbiausiy konkurencingumo
ekonominiy rodikliy. TUI investuojamai Saliai daro teigiamg poveikj kuriant naujas darbo vietas,
taikant naujus vadybos modulius, diegiant modernesnes technologijas, plétojant Salies eksporta bei
stiprinant nacionalinj suverenitetg. Statistikos departamento duomenimis, 2021 m. Pakruojo r.
savivaldybéje TUI, tenkanc¢ios vienam gyventojui sieké 2028,00 Eur. Rodiklis yra daugiau nei 4
kartus mazesnis nei Salies vidurkis, ta¢iau nezymiai, 3,36 proc. virSija apskrities rodiklj. [D3].
Analizuojamu laikotarpiu TUI tenkancios vienam gyventojui Pakruojo r. net 23,26 proc., kaip tuo tarpu
kitose Siauliy apskrities savivaldybése $io rodiklio reik§meés didéjo (isskyrus Akmengs ir Jonigkio r.).
Tai rodo ganétinai aukS$ta Pakruojo rajono verslo konkurencingumg, taciau biitina ieSkoti verslo
skatinimo biidy ir metody, padésianciy ugdyti gyventojy versluma, uztikrinan¢iy smulkiy jmoniy
konkurencingumg ir gebéjima iSsilaikyti rinkoje, kuriant pridéting verte ir darbo vietas.

Administraciné 2017 m. 2018 m. 2019m. 2020m. 2021 m. Pokytis proc.,
teritorija / Metai Iyginant 2021 m. ir
2017 m.

Lietuvos Respublika 5825 6070 7405 8563 9661 65,85
Siauliy apskritis 1298 1251 1794 1723 1962 51,16
Akmenés r. sav. 5122 4986 4891 4936 4514 -11,87
Joniskio r. sav. 417 87 136 145 182 -56,35
Kelmés r. sav. 12 18 109 119 276 2200,0
Pakruojo r. sav. 2643 3261 4486 3440 2028 -23,26
Radviliskio r. sav. 396 463 547 397 428 8,08
Siauliy m. sav. 1454 1254 2385 2433 3304 127,23
Siauliy r. sav. 561 636 653 631 643 14,62

15 lentelé. Tiesioginés uzsienio investicijos tenkancios vienam gyventojui
Saltinis. Statistikos departamento duomenys

Verslo situacijg savivaldybéje apibiidina jregistruoty ir veikianciy fikio subjekty skaicius bei tikio
subjekty skaicius tenkantis 1 000-iui gyventojy. Statistikos departamento duomenimis, 2022 m. pab.
buvo jregistruoti 818 iikio subjektai, taciau veikla vykdantys buvo tik 445 tkio subjektai. Remiantis
statistikos departamento duomenimis, tarp visy Siauliy apskrities savivaldybiy, Pakruojo r.
savivaldybéje veikianciy subjekty skaic¢ius buvo maziausias. Analizuojamu laikotarpiu Pakruojo
r. savivaldybéje veikianciy tikio subjekty skaicius augo 5,54 proc., tai vienas léCiausiy augimo
tempuy tarp visy Siauliq apskrities savivaldybiy, maZesnis augimo tempas buvo tik giauliq m.
savivaldybéje.[B2], [D3],

Administraciné 2018 m. 2019m. 2020m. 2021 m. 2022 m. Pokytis proc.,
teritorija / Metai Iyginant 2022 m. ir
2018 m.

Lietuvos Respublika 105093 107444 108258 113516 122456 16,52
Siauliy apskritis 7571 7636 7564 7818 8328 10,00
Akmenés r. sav. 363 389 385 408 450 23,97
Joniskio . sav. 463 477 454 479 511 10,37
Kelmés r. sav. 538 560 549 572 618 14,87
Pakruojo r. sav. 410 407 411 413 445 8,54
Radviliskio . sav. 679 676 689 699 766 12,81

Siauliy m. sav. 4061 4031 3979 4095 4281 5,42
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Siauliy r. sav. 1067 1096 1087 1152 1257 17,81
16 lentele. VeikianCiy kio subjekty skaicius
Saltinis. Statistikos departamento duomenys

Didzioji dalis Pakruojo rajono savivaldybéje veikianciy tukio subjekty yra labai maZos
jmonés (iki 10 darbuotoju). 2022 m. pab. duomenimis jos sudaré 79,10 proc. visu Pakruojo rajono
savivaldybéje veikianciy ukio subjekty (352 ukio subjektai). [C7]. Mazy jmoniy (nuo 10 iki 50
darbuotojy) 2022 m. Pakruojo r. savivaldybéje veike 68 (15,28 proc.), vidutiniy jmoniy (nuo 50 iki 250
darbuotojy) — 24 (5,39 proc.), o dideliy jmoniy — 1 (0,22 proc.).

Taigi, Pakruojo rajono savivaldybéje dominuoja smulkusis ir vidutinis verslas, kuris yra vienas
svarbiausiy Salies ekonomikos augimo veiksniy. Smulkiajame ir vidutiniame versle Lietuvoje dirba
didzioji dalis gyventojy. Smulkusis ir vidutinis verslas reikSmingai veikia vietos ekonoming biiklg,
skatina inovacijas, ta¢iau kartu yra itin jautrus aplinkos pokyciams. Didelé grésmé jZvelgiama vieSojo
ir privataus sektoriy paslaugy, ju teikéju ir kaSty optimizavime, kadangi dél maZéjancio
gyventoju (paslaugu gavéju) skaifiaus priimami optimizavimo sprendimai, kuriy pasékoje
uZdaromos jmonés, jstaigos, ju padaliniai, kurie perkeliami i internetine erdve arba didesnius
miestus [D7]. Todél biitina palaikyti socialinio verslo (t. y. kurian¢io darbo vietas, paslaugas ir
(ar) prekes sunkiau integruojamoms bendruomenés gyventojy grupéms) kiirimasi ir plétra per
Strategijos igyvendinima, remiant reikalingos jrangos jsigijima, socialinio verslo pradiniy
produkty ir paslauguy sukiirimg, kadangi taip bus atliepti miesto gyventoju poreikiai ir reikalingy
paslaugy atsiradimas.

Pagal ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy, Pakruojo rajono savivaldybéje 2022 m. pabaigoje
daugiausia tkio subjekty veiké didmeninés ir mazmeninés prekybos sektoriuje (101 tkio subjekty arba
22,7 proc.), kitos aptarnavimo veiklos sektoriuje (80 tkio subjektai arba 17,98 proc.), transporto ir
saugojimo sektoriuje (39 tkio subjektai arba 8,76 proc.), zemés tkio, miskininkystés ir Zuvininkystés
sektoriuje (38 tkio subjekty arba 8,54 proc.). apdirbamosios gamybos sektoriuje (31 Gikio subjektai
arba 6,97 proc.) ir meninio, pramoginio ir poilsio organizavimo sektoriuje (30 tkio subjekty arba 6,74
proc.). 2022 m. Pakruojo r. savivaldybéje buvo jregistruota 30 naujy tikio subjekty.

Ekonominés veiklos rasis Vienetai
A Zemés iikis, miskininkysté ir Zuvininkysté 38
B Kasyba ir karjery eksploatavimas 3
C Apdirbamoji gamyba 31
D Elektros, dujy, garo tiekimas ir oro kondicionavimas 3
E Vandens tiekimas, nuoteky valymas, atlieky tvarkymas ir regeneravimas 2
F Statyba 22
G Didmeniné ir mazmeniné prekyba; varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remontas 101
H Transportas ir saugojimas 39
I Apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy veikla 11
J Informacija ir rysiai 2
K Finansin¢ ir draudimo veikla 3
L Nekilnojamojo turto operacijos 12
M Profesiné, moksliné ir techniné veikla 20
N Administracing ir aptarnavimo veikla 3
O Viesasis valdymas ir gynyba; privalomasis socialinis draudimas 4
P Svietimas 20
Q Zmoniy sveikatos prieZiiira ir socialinis darbas 21
R Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 30

S Kita aptarnavimo veikla 80
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T Namy tkiy, samdanciy darbininkus, veikla; namy dikiy veikla, susijusi su savoms X
reikméms tenkinti skirty nediferencijuojamy gaminiy gamyba ir paslaugy teikimu

U Ekstrateritoriniy organizacijy ir istaigy veikla X
Viso pagal ekonominés veiklos riisis 445

17 lentelé. Veikianciy iikio subjekty strukttra pagal ekonominés veiklos riisis
Saltinis. Statistikos departamento duomenys

Asmenys, sudalyvave Uzimtumo tarnybos sitlomose aktyvaus darbo rémimo priemonése
jsidarbina ar susikuria darbo vietg sau. Remiantis Uzimtumo tarnybos duomenimis, asmeny, dirbusiy
su verslo liudijimy analizuojamu 2018-2022 m. laikotarpiu didéjo visose Siauliy apskrities
savivaldybése i8skyrus Kelmés r. Ten asmeny dirban¢iy su verslo liudijimu skai¢ius sumazejo 9,05
proc. I3 visy Siauliy apskrities savivaldybiy, asmeny dirban¢iy su verslo liudijimu skai¢ius labiausiai
augo Siauliy rajono (25,63 proc.) ir Siauliy miesto (24,19 proc.) savivaldybése. Pakruojo r.
savivaldybéje analizuojamu laikotarpiu asmeny dirbanciu su verslo liudijimu skaiius iSaugo
4,78 proc., o lyginant 2022 m. su prieS tai buvusiais — 5,72 proc. [A3] (zZr. 18 lentel¢).

2018 m. 2019m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. Pokytis

Akmenés r. sav. 421 349 377 471 451 7,13
Joniskio r. sav. 743 640 780 932 747 0,54
Kelmés r. sav. 1182 860 1051 1178 1075 -9,05
Pakruojo r. sav. 670 737 633 664 702 4,78
Radviliskio r. sav. 958 800 892 978 983 2,61
Siauliy m. sav. 5123 4914 5339 6 197 6 362 24,19
Siauliy r. sav. 1510 1467 1645 1919 1897 25,63

18 lentelé. Asmeny, dirbusiy su verslo liudijimu skaicius
Saltinis. Uzimtumo tarnybos duomenys

Verslumo lygis yra vienas svarbiausiy vietos ekonomikos konkurencingumo ir stabilumo
veiksniy, parodantis verslo aplinkos patrauklumg. 2022 m. pradzioje Pakruojo rajono savivaldybéje
1000-iui gyventojy atiteko 14,6 maZy ir vidutiniy jmoniy. Sis rodiklis atsiliko nuo $alies, apskrities
bei daugumos nagrinéjamy savivaldybiu [B2] (auksStesnis tik uz Akmenés r. sav., kurios 1000-iui
gyventojy atiteko 13,6 mazy ir vidutiniy jmoniy). DidZiausias verslumo lygis 2022 m. pradZioje buvo
Siauliy m. sav. Visose nagrinéjamose savivaldybése verslumo lygis 2018-2022 m. augo.

Remiantis Audito, apskaitos, turto vertinimo ir nemokumo valdymo tarnybos prie Lietuvos
respublikos finansy ministerijos 2022 m. duomenimis, Pakruojo r. savivaldybéje yra pradétos 8 jmoniy
bankroto procediros, i§ kuriy 3 Pakruojo mieste.

Jau 20 mety Pakruojo r. savivaldybéje veikia VS] Pakruojo verslo informacijos centras, kurio
tikslas yra tenkinti vieSuosius interesus vykdant verslo konsultacines, Svietimo, mokymo paslaugas,
taip pat kitokig visuomenei naudingg veikla. Verslo centro veikla apima tris kryptis:

e Versla. Verslo centro darbuotojai gali padéti jkurti nuosava versla, verslininkus pakonsultuoti
imongés steigimo, finansavimo Saltiniy paieskos, mokesciy ir kitais aktualiais klausimais.

o Turizma. Pateikia informacijg apie turizmo objektus, kg veikti, kg pamatyti Pakruojo rajone.

o Renovacija. Verslo centro darbuotojai gali padéti planuojantiems daugiabuciy renovacija.

Remiantis Pakruojo verslo informacijos centro duomenimis, per 2021 m. buvo jregistruota 30
naujy mazy ir vidutiniy imoniy (2020 m. — 25, 2019 m. — 17), iSregistruota 2021 m. — 11, 2020 m. - 8§,
2019 m. — 15.

Smulkaus ir vidutinio verslo rémimas. Smulkaus ir vidutinio verslo skatinimui Pakruojo r.
savivaldybés taryba 2018 m. yra patvirtinusi Smulkaus ir vidutinio verslo rémimo tvarkos
apras$a, kuris skirtas palankios verslo plétros ir spartesnés rajono ekonomikos augimo salygu
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sudarymui, vietiniy iniciatyvy skatinimui ir naujy darbo viety kiirimui. [C7]. SVV fondas remia
vidutines, mazas ir labai mazas jmones, verslininkus, tkininkus, nevalstybines verslininky
organizacijas. 2018 m. i§ Savivaldybés biudzeto skirta 1éSy smulkiojo ir vidutinio verslo rémimui —
23 906,03 Eur, 2019 m. — 14 910,00, 2020 m. — 19 157,41, 2021 m. — 20 000,00 Eur., 2022 m. —
19 733,94 m.

Socialinis verslas — tai inovatyvus verslo modelis, pagal kurj, iSnaudojant rinkos mechanizma,
pelno siekimas susiejamas su socialiniais tikslais ir prioritetais, remiamasi socialiai atsakingo verslo
bei vieSojo ir privataus sektoriy partnerystés nuostatomis, taikomos socialinés inovacijos. Socialinis
verslas apima tris pagrindinius aspektus: verslumo (nuolatiné tkiné komerciné veikla), socialinj
(socialiniy tiksly siekimas) ir valdymo (ribotas pelno paskirstymas, skaidrus valdymas). Pakruojo
mieste socialinio verslo jmoniy 2022 m. duomenimis nebuvo registruota. Siekiant didinti skurdo,
socialinés atskirties problemy sprendimo efektyvuma, atsizvelgiant j socialiniy ir sociokultiiriniy
paslauguy poreiki bei Strategijos rengimo metu anketinio tyrimo ir diskusijose iSreikstu poreikiu
kurti socialinius verslus, biitina skatinti socialinio verslo kiirimasi, plétra Pakruojo mieste.
Vadovaujantis tyrimo metu surinkty projektiniu idéju pasiilymuose pateikta informacija,
matoma, jog yra Siy socialiniy versly sriciy atsiradimo Pakruojo mieste poreikis: kineziterapijos
centras, kuriame biity teikiamos fizinés ir emocinés sveikatos reabilitavimo paslaugos; seneliy
globos namai; pavézéjimo paslaugos; laidojimo paslaugos, laisvalaikio ir pramogy bazés
jrengimas ir kt. [A2], [A3], [CS], [C6], [CT].

Turizmas, kultiiros paveldas. Pakruojo r. savivaldybéje veikia verslo informacijos centras, kuris
kartu veikia kaip turizmo informacijos centras, kuris yra jsikiirgs Pakruojo mieste. Centro interneto
svetaingje ir Facebook platformos paskyroje ,,Pakruojo turizmas* lankytojai gali rasti informacija apie
lankytinas vietas, ekotuzima, muziejus ir jy ekspozicijas, renginius, paslaugas turistams, uzsisakyti
jvairias edukacines programas, ekskursijas, rinktis Pakruojo miesta ir rajong pazinti pés¢iomis
keliaujant Camino Lituano keliu ar centre iSsinuomotu dviraciu.

Remiantis statistikos departamento duomenimis, 2022 m. Pakruojo r. savivaldybéje veiké tik 5
apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ios jmonés, 1§ kuriy tik viena veiké Pakruojo mieste (sveciy namai
»Kruoja®), o kitos dvi Salia Pakruojo esan¢iame Pakruojo kaime (vieSbutis ,,Stadala* (Maltinininko
namas) ir vieSbutis Pakruojo dvaro centriniuose rimuose). Taip pat Pakruojo mieste nakvyn¢ galima
rasti ,,Pakruojo ,,Atzalyno* gimnazijos bendrabutyje. Statistikos departamento duomenimis, Pakruojo
r. savivaldybéje, lyginant su Siauliy apskrities savivaldybémis, apgyvendinimo paslaugas teikiandiy
imoniy buvo maziausiai. Pakruojo verslo informacijos centro duomenimis, Pakruojo mieste veiké 4
kavineés, picerija, baras/grilis, 3 greito maisto uzkandings.

Remiantis statistikos departamento duomenimis, bendras nakvyniy skai¢ius Pakruojo r.
savivaldybés apgyvendinimo jstaigose padid¢jo 13,18 proc. Analizuojant 19 lenteléje pateiktus
duomenis matome, jog stipriai kito nakvyniy proporcija tarp Lietuvos ir uzsienio Saliy turisty. 2018 m.
bendrame nakvyniy skai€iuje Lietuvos gyventojy nakvynés sudaré 63,92 proc., o uzsienieciy 36,08
proc. Prasidéjusi COVID-19 pandemija i§ esmés pakeité situacijg. 2021 m. Lietuvos gyventojy
nakvynés sudaré 93,66 proc., o uzsienieciy tik 6,34 proc. Panasi tendencija stebima $alyje bei kitose
Siauliy apskrities savivaldybése.

Administraciné 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. Pokytis proc.,
teritorija / Metai lyginant 2018 m. su
2022 m.
Viso nakvyniy 5976 4896 4080 6764 - 13,18
Lietuvos gyventojy 3820 3660 3766 6335 - 65,84
nakvynés
UzsienieCiy 2156 1236 314 429 - -328,95

nakvynés
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19 lentelé. Nakvaiq skai¢ius Pakruojo r. savivaldybés apgyvendinimo jstaigose
Saltinis. Statistikos departamento duomenys

Pakruojo verslo informacijos centro duomenimis, Pakruojo r. 2021 m. apsilanké apie 15
tukst. Lietuvos ir uZsienio turisty, 2020 m. — apie 29 tikst., 2019 m. — 37 tiikst., 2018 m. — 26,5
tiukst. Tokiam turisty skai¢iaus augimui daugiausiai jtakos turé¢jo COVID-19 pandemija, kuri dél
kelioniy ribojimy sudaré sglygas labiau pléstis vietiniam turizmui Salies viduje.

Pakruojo r. turizmo sektorius turi nemazai turistinio potencialo, kuris Siuo metu yra mazai
iSvystytas, triksta maitinimo ir apgyvendinimo jstaigy, turistiniyu marsruty, kurie skatinty vietos
ir uzsienio turistus Pakruojo mieste ir rajone praleisti bent dvi dienas. COVID-19 pandemija Siuo
metu yra iS esmés pakeitusi turizmo srautus, tai paskatindama vietinj turizma.

Apibendrinant galima teigti, jog turizmo paslaugos ir infrastruktiira Pakruojo mieste néra
pakankamai iSvystyta ir iSmaudojama. Pakruojo miesta kertantis piligrimy kelias Camino
Lituano, Salia esantis Pakruojo dvaras, Pakruojo Sinagoga, Ugniagesiy stoginé, miesto
teritorijoje esancios palankios erdvés prie vandens ir kiti smulkesni turizmo objektai yra tinkami
turizmo, laisvalaikio ir pramogy paslaugy kiirimui ir plétrai, pritaikant veikti visais mety laikais,
iSvengiant sezoniSkumo jtakos. Tai yra puiki terpé vystytis verslui, iskaitant socialinj versla.
Bendradarbiavimo galimybés su kitomis Salies vietos veiklos grupémis, taip pat sudaro palankias
salygas vystyti bendrus turizmo marsrutus, sukuriant bendrus informacijos skaidos kanalus,
kurti turizmo klasterius. [A2], [A3], [C5], [C6], [C8], [C10].

2.2. STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

il: Stiprybés Pagr;;;:ilmo 1;111‘ Silpnybés Pagr;zhmo
1.  ISauges darbingo amziaus 1. Dél mazéjancio jaunimo skaiciaus ir

gyventojy skaicius Pakruojo didé¢jandio  pensijinio  amzZiaus

mieste jtakoja bedarbystes Al zmoniy  skaicius,  fiksuojamas B1

mazejima aukstesnis nei Salies ir didéjantis
demografijos senatvés koeficientas

2. Remiamas smulkus verslas 2. Informavimo ir  konsultavimo,

(jgyvendinama SVV rémimo mentorystés  paslaugy trikumas

programa) A2 verslininkams ir  planuojantiems B2
pradéti versla (projekty rengimo ir
valdymo, marketingo, finansavimo
Saltiniy ir kt.), Zemas verslumo lygis

3.  Pozityvi gyventojy nuostata 3.  Nepakankamas jvairesniy jaunimo,

1 verslo vystyma, kiirima A3 jauny Seimy, laisvalaikio B3
uzimtumas, kultlirinés saviraiSkos
galimybés

4. | I8plétotas socialines 4. Nepakankamai i§vystyta turizmo
paslaugas teikianc¢iy Ad paslaugy infrastruktiira, paslaugos B4

Istaigy/organizacijy tinklas

bei teikiamos paslaugos

5. | Aktyviai  veikia  sporto 5. Sveikatinimo, fizinio aktyvumo

klubai, jy veiklai skiriamas AS veikly, paslaugy triikumas Pakruojo BS

finansavimas miesto  gyventojams  (vaikams,

jaunimui, senjorams ir kt.),
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10.

11.

Eil.
Nr.

Aktyvios  nevyriausybinés
organizacijos, turin¢ios Ziniy
ir gebéjimy vykdyti veiklas,
rengti ir igyvendinti
projektus, platus jy tinklas,
joms skiriamas savivaldybés
finansavimas

Aktyviai igyvendinama
jaunimo politika

Platus akredituoty,
savanorius priimanciy
organizacijy tinklas,
skiriamas papildomas
finansavimas savanorystés
skatinimui

Mazas nusikalstamumas
sukuriantis saugia ir
patrauklia gyvenamaja

aplinkg Seimoms ir verslui

Galimybés

Salygy mokytis, dirbti ir
gyventi jaunoms Seimoms
gerinimas, siekiant didinti
Pakruojo miesto gyventojy
skaiciy ir mazinti emigracija

Ivairly amziaus  grupiy
gyventojy dalyvavimo
sveikatos prevencinése
programose skatinimas,
prevenciniy programy dél
Jvairiy priklausomybiy
vykdymas ir plétra,
gyventojy sveikos
gyvensenos, fizinio
aktyvumo skatinimas,

emocinés ir psichologinés
pagalbos teikimas

Ivairiy  tiksliniy  grupiy
socialinés atskirties
mazinimas per savivaldybés
jstaigy, bendruomeniy ir
nevyriausybiniy
organizacijy

A6

A7

A8

A9

C1

C2

C3

10.

11.

Eil.

Nr.

Psichologinés, emocinés pagalbos,
zinily apie sveika  gyvensena,
psichologine ir emocing sveikata
trokumas

.....

pagyvenusiems asmenims, negalig
turintiems  asmenims,  socialiai
pazeidziamiems asmenims ir kt.
Nepakankamas pilietiSkumo
ugdymas, ziniy bei gebéjimy
reaguoti  esant  ekstremalioms
situacijomis trukumas

Mieste neiSvystyta jauny Seimuy,
jauny asmeny laisvalaikio
infrastruktira ir nesukurtos erdveés,
todél jaunimas ir Seimos emigruoja i
kitus Salies miestus ar $alis

Jaunimo bedarbystés didéjimas dél
nesuderinamy verslo ir jaunimo
lukesciy darbuotojams

Socialiné atskirtj ir rizikg patirian¢iy
Seimy ir asmeny skaiciaus didéjimas

Grésmeés

Gyventojy skaifiaus mazéjimas ir
senéjimas mazina darbingo amziaus

zmoniy skaiCiy, taip sukeliant
ekonomines problemas, mazinantis
patrauklumag verslo ktirimui
vietovéje

Demografinio senatvés koeficiento
blogéjimas turés jtakos

demografiniam disbalansui ateityje

Ekonominiai rodikliai, atsilickantys
nuo Salies ir apskrities rodikliy,
ateityje gali lemti didéjancius rajono
ir Salies ekonominius skirtumus

Bo6

B7

B8

B9

B10

B11

D1

D2

D3
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bendradarbiavima
igyvendinamas veiklas,
didinsiancias tiksliniy grupiy
socialing integracija,
motyvacijg ir kt.

4. | Savanoriskos veiklos 4. Socialinés apsaugos poreikio ir
socialinés apsaugos srityje C4 iSlaidy Sioms paslaugoms augimas D4
plétra deél senstancios visuomeneés

5.  Palankios  erdvés  prie 5. Sveikatos prieziiros ir slaugos
vandens, tinkancios turizmo poreikio  bei  iSlaidy  Sioms
ir laisvalaikio pramogy ir C5 paslaugoms augimas dél visuomenés
paslaugy plétrai, pritaikant senéjimo
jas veikti visais mety laikais
be sezoniskumo

6.  Verslumo, jauno verslo, 6. Blogéjanti gyventojy sveikata dél
iskaitant socialinj versla, mazo fizinio aktyvumo ir Zzalingy
steigimo ir plétros galimybés C6 iprociy D6
pasinaudoti ES 2023-2027
m. strukttiriniy fondy ir kity
programy finansavimu

7. | Didéjanti parama smulkaus 7. VieSojo ir privataus sektoriaus
ir vidutinio verslo plétrai, C7 paslaugy, jy teikéjy ir KkaSty
palankus valstybés poziiiris j optimizacija, jy centralizavimas
verslo parama ir plétra

8.  Aktyviy informacijos,
rinkodaros priemoniy
taikymas, skatinantis
Pakruojo miesto gyventojuy,
nevyriausybiniy
organizacijy, verslo subjekty C8
verslumg bei aktyvuma,
kuriant ir teikiant gyventojy
poreikius atitinkancias
socialines ir sociokultiirines
paslaugas

9. | Piligrimy Camino Lituano
kelias einantis per Pakruojo C9
miestg

D5

D7

3. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR JU JGYVENDINIMO
STEBESENOS RODIKLIAI, JSKAITANT ISMATUOJAMAS REZULTATO SIEKTINAS
REIKSMES

Siekiant atliepti vietos teritorijos, kuriai rengiama Strategija, gyventojy lukescius, Strategijos tikslai
buvo formuluojami remiantis Pakruojo rajono, Siauliy regiono ir kity strateginiy ir teisiniy dokumenty
analizés, Pakruojo miesto gyventojy anketinés apklausos, fokusuoty grupiy tyrimo, projektiniy idéjy
pateiktais pasitilymais ir SSGG analizés rezultatais. Jais siekiama spresti vietos bendruomenei aktualias
gyventojy atskirties problemas, t. y. taikyti prevencines priemones socialiai pazeidziamiems ir socialing
rizikg patiriantiems asmenims, padéti socialing atskirt] patiriantiems asmenims jsitraukti | visavertj
visuomenés gyvenima, plésti galimybes dalyvauti darbo rinkoje, plétoti darbo su jaunimu sistema,
siekiant didesnés jy integracijos ] darbo rinka, diegti socialines inovacijas, siekiant didinti
skurdo,socialinés atskirties problemy sprendimo efektyvuma, numatoma skatinti socialinio verslo
kiirimasi, plétra. Strategijoje yra iSskirti 2 tikslai, kurie suformuluoti atsizvelgiant j 2021-2027 mety
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investicijy programos 4.7 konkrety uzdavinj ,,Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias
galimybes ir aktyvy dalyvavimg ir gerinti jsidarbinamuma‘ ir 4.9 konkrety uzdavin;j ,,Didinant socialin¢
ir ekonoming marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias sglygas turiniy grupiy integracija
jgyvendinant integruotas priemones, jskaitant apriipinima bastu ir socialiniy paslaugy teikima®. Zemiau
pateikiami tikslai, uzdaviniai ir planuojami siekti rezultato bei produkto rodikliai.

1. TIKSLAS — SKATINTI PAKRUOJO MIESTO GYVENTOJU AKTYVIA ITRAUKTI |
BENDRUOMENE, UZTIKRINANT SOCIALINIU IR SOCIOKULTURINIU PASLAUGU
TEIKIMA BEI DIDINTI GYVENTOJU ISIDARBINIMO GALIMYBES, SKATINANT JU

VERSLUMA, BENDRADARBIAVIMA TURIZMO IR VERSLO SRITYSE

Pirmuoju Strategijos tikslu siekiama atliepti Pakruojo miesto gyventojy apklausos, fokus grupiy
susitikimy metu, projektinése id¢jose iSreikstus lukescius, atsizvelgiant | SSGG analizés, ] Pakruojo
rajono, Siauliy regiono strateginio planavimo dokumenty duomenis, statistiniy duomeny analizés
rezultatus. Tikslas suformuluotas taip, kad atitikty 2021-2027 m. Europos Sajungos fondy investicijy
programos 4.7 uzZdavinj ,Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes,
nediskriminavimg ir aktyvy dalyvavima, ir gerinti jsidarbinamuma, ypa¢ palankiy salygy neturinciy
grupiy®. Juo taip pat prisidedama prie Siauliy regiono plétros tarybos 2023 m. vasario 8 d. sprendimu
Nr. SR-TS-6 patvirtintame plane numatytos Pazangos priemonés ,,Socialiniy paslaugy ir jy
infrastrukttiros plétra“ 3 tikslo ,,Gerinti vieSyjy paslaugy pricinamuma, mazinti socialing atskirtj ir 3.1.
uzdavinio ,,Plétoti vieSyjy paslaugy infrastruktiirg®. Tai vienas svarbiausiy Strategijos tiksly, kuriuo
siekiama socialiai pazeidziamy, socialing rizikg (atskirtj) patirianciy asmeny socialinés integracijos,
vietos bendruomenei aktualiy gyventojy atskirties problemy sprendimo, t. y. taikyti prevencines
priemones, gerinti socialinés integracijos paslaugy, novatorisky socialiniy ir sociokultiiriniy paslaugy,
padedanciy spresti jy socialines, emocinés, uzimtumo, socialiniy igtidziy problemas bei padedanciy
socialing atskirt] patiriantiems asmenims jsitraukti ] visavert] visuomenés gyvenima,
Tikslu taip pat siekiama padidinti Pakruojo miesto gyventojy jsidarbinimo galimybes, siekiant jy
didesnés integracijos ] darbo rinka bei sudarant palankias salygas verslo veikly vystymui, siekiama
skatinti jvairiy sektoriy (verslo, nevyriausybiniy organizacijy ir kt.) atstovy tarpusavio ir su kity Salies
vietos veiklos grupémis bendradarbiavima. Sis tikslas suformuluotas atsizvelgiant j SSGG analizéje
i§skirtas Pakruojo miesto stiprybes Al, A4-A9. ISnaudojant turimas stiprybes per §; tiksla bus
sprendZiamos ir mazinamos SSGG silpnybés B1, B3-B11. Stiprybés ir silpnybés tai kompleksas
vidiniy veiksniy salygojanciy esamg socialing, sociokultiring, ekonoming situacija Pakruojo mieste,
taCiau be Siy veiksniy, taip pat yra iSoriniai veiksniai, kurie taip pat svariai jtakoja esamg ir biisimg
situacijg. Tad Siuo tikslu bus siekiama pasinaudoti SSGG C1-C6, C9 galimybémis, kartu mazinant D1,
D2, D4-D-7 i8skirtas iSorés grésmes.
Formuojant tiksla buvo parengtos Sios tikslo alternatyvos:

1. TIKSLO 1 ALTERNATYVA

1. TIKSLO 2 ALTERNATYVA

Skatinti Pakruojo miesto gyventoju aktyvig
jtrauktj j bendruomene, uZtikrinant socialiniy
ir sociokultiiriniy paslaugy teikima bei didinti
gyventoju isidarbinimo galimybes, skatinant ju
versluma, bendradarbiavimg turizmo ir verslo
srityse.

Alternatyva skatina socialinés atskirties mazinima
ir integracija per jvairias gyventojy poreikius
atitinkancias socialines ir sociokultiirines veiklas,
tam, kad bty sukurtas socialinés atskirties
mazinimui butiny veikly ir paslaugy kompleksas,

Gerinti Pakruojo miesto gyventojy, patirianciy
socialing atskirtj, integracija i visuomene¢
gerinant ju gyvenimo kokybe organizuojant
uzimtumo veiklas, skatinant ju versluma bei
didinat jy galimybes integruotis ir iSsilaikyti
darbo rinkoje.

Alternatyva parengta atsizvelgiant j; SSGG
analizés duomenimis ir savo sililomu veikly
spektru apima dvi Pakruojo miesto gyventojams
svarbiausias sritis: socialing ir ekonoming. Tikslu
sickiama per jvairias uzimtumo veiklas gerinti




32

kuris uztikrinty ne tik uzimtuma, bet ir reikiamy
socialiniy paslaugy teikimg. Tikslu taip pat
sickiama ne tik kurti gerove socialingje srityje,
tatiau kartu siekiama prisidéti prie vietos
gyventojy isidarbinimo galimybiy didinimo
suteikiant jiems reikiamy ziniy ir jgiudziy
jsidarbinti ir i§silaikyti darbo rinkoje. Siame tiksle
apjungtos ir sprendziamos Pakruojo miesto
gyventojams aktualiausios sritys: socialinés ir
ekonomings, o Strategijos rengimo metu surinkta
informacija leido suformuoti kryptis, kuriose bus
siekiama bendradarbiauti su kity rajony VVG bei
kitomis  organizacijomis.  Si  alternatyva
suformuluota  konkreciai ir aiskiai, kaip

gyventojy, patirian¢iy socialing atskirtj integracija
] visuomene, taip pat jiems sudarant galimybes
tobulinti savo zinias ir jgudzius, kurie leisty
ateityje s€kmingai integruotis j darbo rinkg ir joje
igsilaikyti. Si tikslo alternatyva i$naudoja SSGG
A1, A4-A9 stiprybes, tam, kad biity sprendziamos
B1, B3-B11 SSGG problemas bei D1, D2, D4-D7
grésmes, taciau nepakankamai iSnaudoja Pakruojo
miesto turimas stiprybes per bendradarbiavimag
turizmo ir verslo srityje. Tikslo alternatyva tiksli,
aiski, nurodanti konkrecias veiklos kryptis, taciau
nepasirinkta, kadangi lyginant su pirmagja
alternatyva neturi suformuluoty ir konkreciai
i$skirty bendradarbiavimo sriciy.

svarbiausias sritis apimantis veikly kompleksas su
aiSkiomis bendradarbiavimo gairémis.
Pasinaudojant SSGG Al, A4-A9 stiprybémis ir
iSnaudojant C1-C6 galimybes, sickiama pagerinti
Pakruojo miesto gyventojy, patirian¢iy socialing
atskirtj integracijg i visuomeng ir darbo rinka, taip
sprendziant B1, B3-B11 SSGG iskeltas problemas
bei mazinant D1, D2, D4-D7 grésmiy rizika.

Pradiné¢ | Siekiama
Rezultato rodiklio pavadinimas reikSmeé | reikSme
2023 m. | 2029 m.
LI BIVP projekty veikly dalyviy, kurie po dalyvavimo veiklose toliau
dalyvauja socialinei integracijai skirtose veiklose ir (ar) darbo rinkoje, dalis 16,1 25,1
(proc.)

1.1 UZDAVINYS — GERINTI SOCIALINIU PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMA,
TEIKIANT GYVENTOJU POREIKIUS TENKINANCIAS SOCIALINES
INTEGRACIJOS PASLAUGAS

Remiantis atliktos Pakruojo miesto statistiniy duomeny analizés ir gyventojy poreikiy tyrimo
duomenimis, $iuo uzdaviniu ir jame numatytomis veiklomis siekiama mazinti SSGG analizéje
1Sgrynintas B1, B3, B5-B9 silpnybes, pasinaudojant C2-C4, C8 punkty galimybémis bei A1, A4-A7
stiprybémis. Numatoma pasinaudojant SSGG analizéje nurodytomis stiprybémis skatinti jaunimo,
nevyriausybiniy ir kity organizacijy veiklos plétrg ir tarpusavio bendradarbiavimg, jtraukiant senyvo
amziaus asmenis, nejgaliuosius, socialiai pazeidziamus ir kitus socialing rizika ar atskirtj patirian¢ius
asmenis ] socialines ir kitas sociokultiirines veiklas. Uzdaviniu siekiama prisidéti prie Pakruojo miesto
VVG teritorijoje gyvenanciy, socialing rizika patirian¢iy gyventojy uzimtumo bei socialinés jtraukties
problemy maZinimo per savanoriska veiklg, organizacijy tarpusavio bendradarbiavimg ir
bendruomenines iniciatyvas.

Produkto rodiklio ) Pradine | 5 1 5054 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sickiama
pavadinimas reikSmeé reikSme
1| BIVP projektai, 0 o [ 2| 1t | 1| 1| 1] 7
kuriuos igyvendino
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NVO ir (arba) kurie
igyvendinti kartu su
partneriu (vnt.)

3. | BIVP projekty veikly
dalyviai (jskaitant
visas tikslines grupes)
(asm.)

100

110 | 120 | 120 | 100 | 110 650

Formuojant uZdavinj buvo parengtos Sios uZdavinio alternatyvos:

1.1 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA

1.1 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

Gerinti  socialiniy paslaugy kokybe ir
prieinamuma, teikiant gyventoju poreikius
tenkinandias socialinés integracijos paslaugas.
Uzdavinio alternatyva suformuota taip, jog ji
igyvendinant biity ne tik kuriamos ir teikiamos
gyventojy socialinius ir sociokultirinius poreikius
atliepiancios paslaugos, taciau kartu sudaromos
prielaidos jau esamy paslaugy kokybés gerinimui,
ir testinumui, kartu sudarant salygas padidinti jy
priecinamumg Pakruojo miesto VVG teritorijos
gyventojams. Siuo uzdaviniu siekiama mazinti B1,
B3, B5-B9 silpnybes, kartu mazinant D1-D2, D4-
D7 grésmes, tam pasitelkiant A1, A4-A6 stiprybes
ir C2-C4, Cé.

Mazinti Pakruojo miesto gyventoju socialine
atskirtj, pasinaudojant esamomis socialinémis
ir sociokultirinémis paslaugomis skatinti ju
socialing integracijq.

Alternatyvoje siekiama pasinaudojant SSGG
A4-A6 stiprybémis ir iSnaudojant C2-C4, C6
galimybes, siekiama sumazinant D3-D6 grésmiy
rizikg ir padéti spresti B1, B3, B5-B9 SSGG
iSkeltas silpnybes. Alternatyva suformuluota
aiSkiai, taciau nepakankamai  atspindima
galimybe kurti ir gyventojams teikti naujas,
inovatyvias socialines ir sociokultiirines
paslaugas. Si alternatyva labiau orientuota j
esamy paslaugy teikimo uZztikrinima.

1.2. UZDAVINYS — ORGANIZUOTI MOKYMO IR DARBINIU JGUDZI UGDYMUI
SKIRTAS VEIKLAS, SIEKIANT DIDINTI GYVENTOJU INTEGRACIJA ] DARBO RINKA

Remiantis atliktos Pakruojo miesto statistiniy duomeny analizés ir gyventojy poreikiy tyrimo
duomenimis ir atsizvelgiant j 2021-2027 m. Europos Sajungos fondy investicijy programos 4.7
uzdavinj ,,Skatinti aktyvig jtraukt], siekiant propaguoti lygias galimybes, nediskriminavimg ir aktyvy
dalyvavima, ir gerinti jsidarbinamuma, ypac palankiy saglygy neturin¢iy grupiy®, §iuo uzdaviniu ir jame
numatytomis veiklomis, siekiama mazinti SSGG analiz¢je iSgrynintas B1-B2, B10 silpnybes,
pasinaudojant C1, C6 punkty galimybémis bei A1-A3 stiprybémis didinti Pakruojo miesto gyventojy
integracijg ] darbo rinkg. Numatoma pasitelkiant Pakruojo mieste veikiancias jvairias nevyriausybines
ir kitas organizacijas skatinti bedarbiy, ilgalaikiy bedarbiy ir kity ekonomiskai neaktyviy asmeny,
darbingy asmeny, taip pat jaunimo (ypac nedirbancio, nestudijuojancio, nesimokancio, mokymuose
nedalyvaujanc¢io, maziau galimybiy turinio bei patiriancio socialing atskirtj), nejgaliyjy aktyvy
dalyvavimg neformalaus ugdymo ir darbinius jgiidZius skatinanciose veiklose, taip sudarant
palankesnes galimybes gyventojams jsitvirtinti ir i$silaikyti darbo rinkoje.

Produkto rodiklio Pradiné | 5,53 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sickiama
pavadinimas reik§mé reik§mé
1. | BIVP projektai, kuriuos
jgyvendino NVO ir (arba) 0 0 0 ! ! 0 0 0 2
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kurie jgyvendinti kartu su
partneriu (vnt.)

2. | BIVP projekty veikly
dalyviai (jskaitant visas 0 0
tikslines grupes) (asm.)

135

Formuojant uZdavinj buvo suformuluotos Sios alternatyvos:

1.2 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA

1.2 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

Organizuoti mokymo ir darbiniy jgiudziy
ugdymui skirtas veiklas, siekiant didinti
gyventojuy integracija i darbo rinkg.

Si uzdavinio alternatyva suformuluota taip, jog
igyvendinant  uzdavinj  Pakruojo  miesto
gyventojams biity sudarytos palankios salygos
mokytis, tobulintis ir jgyti Ziniy bei jgudziy,
reikalingy norint sékmingai integruotis j darbo
rinka ir joje iSsilaikyti. Taip sukuriamos prielaidos
gyventojams tapti lankstesniems, gebantiems
greifiau reaguoti ir integruotis j darbo rinkg esant
jvairioms salygoms. Siam uZdaviniui jgyvendinti
pasitelkiamos A1-A3 stiprybés bei C1, C6—C8
galimybés, kuriomis siekiama mazinti B2, B10

Ugdyti Pakruojo miesto gyventojuy
neformalaus bei profesinio mokymo Zinias,
sudarant palankesnes galimybes jsitvirtinti
darbo rinkoje.

UZzdavinio  alternatyva  siekiama  prisidéti
mazinant SSGG analiz¢je iSskirtas B2, B10
silpnybes bei DI, D3, D7 grésmes, tam

pasitelkiant ir iSnaudojant C1, C6-C8 galimybes
ir A1-A3 stiprybes, taciau uzdaviniu skatinamas
tik teorinis ziniy jgijimas, kuris neuZztikrina
galimybiy jsitvirtinti ir iSsilaikyti darbo rinkoje,
taip uzkertamas kelias jgyti bitiny darbiniy
1giidziy reikalingy sékmingai integracijai | darbo
rinkg.

silpnybes bei iSorines D1, D3, D7 grésmes.

1.3. UZDAVINYS — ORGANIZUOTI VEIKLAS, SKIRTAS GYVENTOJU VERSLUMO
JGUDZIU UGDYMUI IR VERSLO KURIMUI BEI PLETRAI PAKRUOJO MIESTE

Uzdavinys suformuotas atsizvelgiant | 2021-2027 m. Europos Sajungos fondy investicijy
programos 4.7 uzdavin] ,Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes,
nediskriminavimg ir aktyvy dalyvavima, ir gerinti jsidarbinamuma, ypac¢ palankiy salygy neturinciy
grupiy‘ bei tyrimo metu gyventojy iSreikStus poreikius ir likes¢ius naujai Strategijai ir jos veikloms.
Uzdavinio veiklomis siekiama mazinti SSGG analizéje iSgrynintas B2, B10 silpnybes susijusias su
verslumo Ziniy, verslo konsultavimo, verslo mentorystés paslaugy trukumu, reikalingy norint pradéti
naujg ar sustiprinti esamg versla, pasinaudojant C5-C7, C9 punkty galimybémis bei A1-A3, A4
stiprybémis organizuoti gyventojy verslumg jgiidzius ugdancias ir kurti verslg skatinancias veiklas.
Veiklomis bus skatinamas bedarbiy, ilgalaikiy bedarbiy ir kity ekonomiSkai neaktyviy asmeny,
darbingy asmeny, taip pat jaunimo (ypac¢ nedirbancio, nestudijuojancio, nesimokancio, mokymuose
nedalyvaujancio, maziau galimybiy turincio bei patirianc¢io socialing atskirtj), nejgaliyjy, savarankiSko
verslo ir verslo atstovy aktyvus dalyvavimas verslumo ugdymo veiklose, sudarant palankias galimybes
verslo pradZiai ir plétrai.

Produkto rodiklio | Pradiné | )5 | 5054 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sickiama
pavadinimas reikSme reikSme
1. | BIVP projektai,
kuriuos jgyvendino 0 0 1 1 1 1 1 0 5
NVO ir (arba) kurie
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igyvendinti kartu su
partneriu (vnt.)

BIVP projekty veikly
dalyviai (jskaitant
visas tikslines grupes)
(asm.)

20

30 30 30 20 130

Formuojant uZdavinj buvo suformuluotos Sios alternatyvos:

1.3 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA

1.3 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

Organizuoti  veiklas, skirtas gyventoju
verslumo jgudziy ugdymui ir verslo kirimui
bei plétrai Pakruojo mieste.

Uzdavinio alternatyva savo turiniu prisideda prie
SSGG issikelty B1, B2, B4 silpnybiy ir D1, D2,
D3 grésmiy mazinimo, taip iSnaudojant Al, A2,
A3 stiprybes, skatinant Pakruojo miesto
gyventojus jgyti verslumo zinias ir gebéjimus
kurti ir sékmingai vystyti nuosava versla.
Uzdavinio alternatyva uztikrina 1 tikslo
igyvendinimg, nes juo siekiama ne tik skatinti
versly kiirimasi ir plétra Pakruojo mieste, bet ir
gyventojams, verslininkams suteikti reikiamy
Ziniy ir gebéjimy biitiny norint sékmingai vykdyti
versla.

Vykdyti veiklas skatinanc¢ias verslo kiirimg ir
plétra Pakruojo mieste.

UZdavinio alternatyva nesudaro pakankamai
galimybiy prisidéti prie 1 Strategijos tikslo
igyvendinimo,  kadangi  Siuo  uzdaviniu
neskatinamas ~ Strategijos  tiksliniy  grupiy
kompetencijy augimas, kuris yra vienas esminiy
dalyky siekiant wvystyti tvarig ir ilgalaike
ekonomine veikla, taip jsiliejant i darbo rinka.
Uzdavinio alternatyva prisideda prie SSGG
iSsikelty B1, B2, B4 silpnybiy ir D1, D2, D3
grésmiy mazinimo, taip iSnaudojant Al, A2, A3
stiprybes, skatinant Pakruojo miesto gyventojus
pradéti savo verslus ar efektyviau vystyti jau
veikianCius verslus.

1.4. UZDAVINYS — BENDRADARBIAVIMO IR INFORMACIJOS SKLAIDOS TINKLU
SUKURIMAS TARP SKIRTINGU SALIES REGIONU VIETOS VEIKLOS GRUPIU
TURIZMO BEI VERSLO SRITYJE

Uzdavinys suformuotas atsizvelgiant 1 2021-2027 m. Europos Sajungos fondy investicijy
programos 4.7 uzdavinj ,Skatinti aktyvig itrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes,
nediskriminavimg ir aktyvy dalyvavima, ir gerinti jsidarbinamuma, ypac palankiy salygy neturinciy
grupiy“. Per jvairiy sektoriy organizacijy tarpusavio bendradarbiavima siekiama skatinti kurti
bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos kanalus, tinklus su kity rajony vietos veiklos grupémis ir jy
teritorijoje veikian¢iomis organizacijomis. Siuo uzdaviniu akcentuojama bendradarbiavima vystyti
turizmo ir verslo srityse. Uzdaviniu siekiama iSnaudoti SSGG analizés metu iSskirtas A1-A3, A6, A9
stiprybés ir C1, C5, C7, C10 galimybés, kartu mazinant B3-B4, B9-B10 silpnybes bei D1, D2, D3
grésmes. Siuo metu Pakruojo miesto VVG yra pasirasiusi ketinimo bendradarbiauti susitarimus su
Birzy ir Joniskio miesty vietos veiklos grupémis (ketinimo bendradarbiauti susitarimai pateikti (Zr.
Strategijos 7—8 prieda ).

Produkto rodiklio
pavadinimas

Siekiama
reikSmeé

Pradiné | , 0,5 | 5054 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
reik§meé

1. | BIVP projektai,
kuriuos jgyvendino
NVO ir (arba) kurie
1gyvendinti kartu su
partneriu (vnt.)
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2. | BIVP projekty veikly
dalyviai (jskaitant
visas tikslines
grupes) (asm.)

10 10 0 0 0 20

Formuojant uZdavinj buvo suformuluotos Sios alternatyvos:

1.4 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA

1.4 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

Bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos
tinkly sukiirimas tarp skirtingy Salies regiony
vietos veiklos grupiuy turizmo ir verslo srityje.

Uzdavinio alternatyva  atskleidzia,  jog
igyvendinant §] uzdavinj, veiksmai bus nukreipti
ne tik j bendradarbiavimas su kitomis Salies vietos
veiklos grupémis turizmo ir verslo srityje, bet ir
kuriami informacijos sklaidos tinklai, leisiantys jy
pagalba skleisti ir dalintis informacija apie
Pakruojo mieste esancias turizmo ir verslo
galimybes, taip siekiant formuoti teigiama
bendradarbiaujanéiy  miesty  jvaizdj.  Siuo
uzdaviniu taip pat i§ dalies bus atliepiamas
apskri¢iy funkciniy zony kryptys, skatinancios
keliy rajony, juose veikian¢iy organizacijy
tarpusavio bendradarbiavimg. UZdaviniu
siekiama iSnaudoti Pakruojo mieste esancias Al-

Bendradarbiavimo tinkly tarp skirtingy Salies
vieSojo sektoriaus institucijy, nevyriausybiniy
organizacijy ir verslo subjekty sukiirimas.
UZzdavinio  alternatyva  neturi  konkreciy
bendradarbiavimo krypc¢iy koncentracijos, todel
bendradarbiavimo kryptys gali biiti pernelyg
skirtingos, kurios nepadés jgyvendinti Sios
Strategijos, Pakruojo r. savivaldybés, Siauliy
reginio plétros strateginiuose dokumentuose
numatyty tiksly. Taip pat per platus galimy
bendradarbiavimo  krypciy  spektras,  gali
sumazinti galimybes i$spresti SSGG Strategijoje
itvirtintas silpnybes ir grésmes, nukrypstant
maziau reik§mingy problemy sprendimg. Tikslo
alternatyva prisideda prie B2, B4 silpnybiy ir
grésmiy D1, D3 maZinimo, iSnaudojant A1-A3,
A9 stiprybémis bei C5-C10 galimybémis.

A3, A9 stiprybes bei C5-C10 galimybes, kartu
siekiant mazinti B2, B4 silpnybes ir D1, D3.

2. TIKSLAS — SKATINTI SOCTIALINIU VERSLU KURIMASI IR PLETRA, SIEKIANT
TEIGIAMO SOCITALINIO IR EKONOMINIO POVEIKIO PAKRUOJO MIESTE

Antrasis Strategijos tikslas suformuluotas siekiant atliepti Pakruojo miesto gyventojy apklausos,
fokus grupiy susitikimy metu iSreikStus likesCius, pateikty projektiniy pasiilymy idéjomis bei
atsizvelgiant j SSGG analize, j Pakruojo rajono, Siauliy regiono strateginio planavimo dokumenty
duomentis, statistiniy duomeny analizés rezultatus. Tikslas suformuluotas taip, kad atitikty 2021-2027
m. Europos Sajungos fondy investicijy programos 4.9 uzdavinj ,,Skatinti marginalizuoty
bendruomeniy, maZzas pajamas gaunanciy namy iikiy ir nepalankioje padétyje esanciy grupiy, jskaitant
specialiyjy poreikiy turin¢ius asmenis, socialing ir ekonoming jtrauktj vykdant integruotus veiksmus,
be kita ko, teikti apriipinimg biistu ir socialines paslaugas* veiklg ,,Skatinti bendruomenése socialinj
versla, padedant] vietoje spresti pazeidziamy grupiy atskirties problemas®. Taigi bus siekiama ne tik
prisidéti prie vietos verslo ir gyventojy ekonominio efektyvumo skatinimo, bet kartu padéti spresti
gyvenamosios vietovés socialines problemas, prisidedant prie teigiamy socialiniy pokyciy
visuomeng¢je kiirimo ir plétros. Taip sudaroma sinergija tarp pirmo ir antro Strategijos tiksly, kadangi
per socialinio verslo kiirimg ir plétra bei sprendziamas socialinés problemas. Socialiniy versly
teigiamas socialinis poveikis bus kuriamas Sioms socialinés atskirties tikslinéms grupéms: socialiai
pazeidziami, socialine rizika (atskirtj) patiriantys asmenys (pvz., nusikaltimy aukos, benamiai,
priklausomybémis sergantys asmenys, grize i$ jkalinimo jstaigy asmenys, maziau galimybiy turintys
jaunuoliai ir kt.); asmenys, kuriems nustatytas socialiniy paslaugy poreikis; migrantai, priklausantys
pazeidziamy asmeny grupéms; nepalankias sglygas turintys vietos gyventojai; nepalankias salygas




37

teigiamo socialinio poveikio bus siekiama Siose srityse: sveikatos apsaugos, uzimtumo skatinimo,
Svietimo ir prevencijos. Tikslu bus siekiamas pasinaudojant A1, A2, A4-A9 stiprybémis, iSnaudojant
C2-C4, C5-C10 galimybes, prisidéti prie SSGG analizés B2-B9 silpnybiy ir D1, D3, D4-D7 grésmiy

mazinimo.

Formuojant tiksla buvo suformuluotos Sios alternatyvos:

2.TIKSLO 1 ALTERNATYVA

2.TIKSLO 2 ALTERNATYVA

Skatinti socialiniy versly karimasi ir plétra,
siekiant teigiamo socialinio ir ekonominio
poveikio Pakruojo mieste.

Sia tikslo alternatyva siekiama pasinaudojant A1,
A2, A4-A9 stiprybémis ir iSnaudojant C2-C4,
C5-C10 galimybes, prisidéti prie B2-B9 silpnybiy
ir D1, D3, D4-D7 grésmiy mazinimo. Tikslu
skatinamas versly, kurian¢iy darbo vietas
kurimas, kuriuo kuriamas ne tik ekonominis, bet
ir socialinis  poveikis  Pakruojo  miesto
gyventojams, skatinantis verslus ne tik vykdyti
ekonomine veiklg ir siekti pelno, bet kartu
prisidéti prie pasirinktos socialinés problemos
sprendimo, kuriant teigiamus socialinius pokycius

Skatinti socialinio verslo kirima ir plétra
Pakruojo mieste, uztikrinant veiklos vykdyma
socialinéje srityje.

Sia tikslo alternatyva skatinamas socialiniy versly
veiklos vykdymas tik socialingje srityje, tikslas
orientuotas ] socialinio verslo vystytojus
veikianCius tik socialinéje srityje, nesudarant
galimybiy  socialiniams  verslams  spresti
pazeidziamy grupiy atskirties problemas Kitose
srityse.  Taip  sukuriamos  diskriminacinés
socialinio verslo veiklos vystymo salygos. Taigi
pasinaudojant Al, A2, A4-A7 stiprybémis ir
iSnaudojant C2-C4, C7, C9 galimybes, siekiama
prisidéti prie SSGG analizés B2-B9 silpnybiy

visuomengje. mazinimo.
Rezultato rodiklio pavadinimas Pradiné Siekiama
reikSmeé reikSmeé
2023 m. 2029 m.
l. Paramg gavusiuose subjektuose sukurtos darbo vietos, 0 2
skaiCius.
2. Pilietinés visuomengs ir privaciojo sektoriaus subjektai,
dalyvave rengiant ir (ar) jgyvendinant_vietos plétros 0 5
strategijas

2.1 UZDAVINYS — ORGANIZUOTI VEIKLAS, SKIRTAS SOCIALINIO VERSLO
KURIMUI IR PLETRAI PAKRUOJO MIESTE

Uzdaviniu siekiama skatinti socialinio verslo, kiirimasi ir plétrg Pakruojo mieste, taip prisidedant
prie teigiamo socialinio ir ekonominio poveikio Pakruojo mieste kiirimo. Socialiniai verslai ne tik
generuoja pajamas ir kuria ekonoming pridéting vertg, bet kartu sprendZia gyvenamosios vietoves
socialines problemas, prisideda prie teigiamy socialiniy poky¢iy visuomengéje kiirimo. Siuo uzdaviniu
bus prisidedama prie SSGG analizés B2-B9 silpnybiy sprendimo, pasinaudojant Al, A2, A4-A9
stiprybémis ir iSnaudojant C2-C4, C5-C9 galimybes.

Produkto rodiklio
pavadinimas

Siekiama
reikSmé

Pradin€ | 0,3 | 5024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
reikSme
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1. | Socialinio verslo
subjektai, per BIVP
projektus gave parama
socialinio verslo
kiirimui ar plétrai,
skaicCius.

2. | Paramg gavusios
jmongs (i$ jy: labai
mazos, mazosios, 0 0
vidutings ir didelés),
skaiCius.

Formuojant uzdavinj buvo suformuluotos §ios alternatyvos:

2.1 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA

2.1 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

Organizuoti veiklas, skirtas socialinio verslo
kiirimui ir plétrai Pakruojo mieste.

Sia alternatyva siekiama skatinti socialinj versla
Pakruojo mieste, padedant] vietoje spresti
pazeidziamy grupiy  atskirties  problemas:
palaikyti socialinio verslo (t. y. kurian¢io darbo
vietas, paslaugas ir (ar) prekes sunkiau
integruojamoms  bendruomenés  gyventojy
grupéms) kirimgsis ir plétrg, per Strategijos
jgyvendinimg, remiant reikalingos jrangos
Jsigijima, socialinio verslo pradiniy produkty ir
paslaugy sukiirimg. Uzdaviniu bus prisidedama
prie socialiai paZeidziamy ir socialing rizikg
patirian¢iy asmeny teigiamo socialinio poveikio
kirimo Siose srityse: sveikatos apsaugos,
uzimtumo skatinimo, $vietimo ir prevencijos. Sia
uzdavinio alternatyva siekiama pasinaudojant A1,
A2, A4-A9 stiprybémis ir iSnaudojant C2-C4,
C5-C10 galimybes, prisidéti prie B2-B9
silpnybiy ir D1, D3, D4-D7 grésmiy mazinimo.

Kurti socialinius verslus Pakruojo mieste
darancdius teigiamg socialinj poveikj socialine
rizika patiriantiems asmenims.

Siuo uzdaviniu bus prisidedama prie B3-B9
silpnybiy ir DI1-D5 grésmiy mazinimo,
pasinaudojant A1, A2, A4-A7 stiprybémis ir C2-
C4, C7, C9 galimybémis. UZdavinio alternatyva
apima tik teigiamo socialinio poveikio daryma
socialing rizika patiriantiems asmenims, taip
sudaromos diskriminacinés salygos paslaugas
gauti kity socialiai paziedZiamy tiksliniy grupiy
atstovams. socialinio verslo kiirimo procesa,
neapimant kity veikly reikalingy norint pradéti
vystyti socialinj versla.

4.  GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO RENGIANT
STRATEGIJA EIGA

4.1. VIESIEJI PRISTATYMAI IR KONSULTACIJOS

Nevyriausybinio, verslo ir vietos valdZios sektoriy atstovy dalyvavimas rengiant Strategija yra
labai svarbus, todél rengiant antraja Pakruojo miesto vietos plétros strategija 2023-2029 m. buvo
organizuojami susitikimai su visomis suinteresuotomis Salimis: Pakruojo r. savivaldybés politikais,
savivaldybés ir valstybés jmoniy bei jstaigy atstovais, Pakruojo miesto bendruomeniy, mieste
veikian¢iy nevyriausybiniy organizacijy ir neformaliy organizacijy atstovais, Pakruojo miesto verslo
atstovais, Pakruojo mieste veikianciy nejgaliyjy organizacijy ir jstaigy atstovais, jaunimo organizacijy,
neformaliy jaunimo grupiy atstovais, Pakruojo mieste gyvenanciais kitatauCiais ir su jais rySius
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palaikanciais ir/ar dirbanciy organizacijy specialistais. Miesto gyventojai turéjo galimybe¢ dalyvauti
anketin¢je apklausoje, kurios duomenys buvo naudojami Strategijos rengimui.

Rengiant Strategija Pakruojo miesto VVG sieke, kad visiems gyventojams bty sudaryta galimybé
iSsamiai susipazinti su Strategijos tikslais, uzdaviniais, veiksmais, jgyvendinimo eiga ir gautais
rezultatais.

Siekiant uztikrinti visy suinteresuoty Saliy jsitraukimg ir dokumento atitikimg Pakruojo miesto
teritorijos gyventojy likes¢iams, vadovautasi $iais principais: vieSumas, partnerysté, bendruomenés
jtraukimas; diskusija pagristas bendradarbiavimas ir kompromiso paieSkos; uzdaviniy aiSkumas,
apibréztumas ir pagristumas; priemoniy realumas ir jgyvendinamumas; mokymasis i§ gerosios
praktikos pavyzdziy Lietuvoje ir uzsienyje; suderinamumas su Lietuvos nacionalinémis ir Europos
Sajungos plétros strategijomis; démesys strategijos igyvendinimui; strateginio planavimo proceso
testinumas ir lankstumas.

Zemiau pateikiami veiksmai, kurie buvo jgyvendinti Strategijos rengimo etape:

1. Susitikimai — konsultacijos:

Susitikimy — konsultacijy tikslas - pateikti informacija apie pagrindinius Vietos plétros strategijy
akcentus, skirtumus, BIVP 2021-2027 m. ES fondy investavimo programa, rodiklius prie kuriy
prisidedama pagal 4.7. ir 4.9. Uzdavinj, remiamas veiklas, tyrimo metodika, BIVP metoda, projektiniy
idéjy rinkima, informuoti apie geruosius ir t¢stinius Pakruojo miesto vietos veiklos grupés vietos
plétros strategijos 2016-2022 m. projekty veikly pavyzdZzius. Taip pat buvo vykdomos diskusijos dél
identifikuojamy problemy ir poreikiy socialingje srityje, gyventojy ekonominio aktyvumo didinimo ir
verslo bei socialinio verslo galimybiy Pakruojo mieste.

VieSo pristatymo tiksliné grupé — Pakruojo miesto gyventojai, vietos valdzios, verslo,
nevyriausybiniy organizacijy atstovai, jaunimas, nejgalieji, pabégéliai ar jy atstovai.

Konsultacijy data — 2023 m. sausio 16 d., sausio 18 d.

Rezultatai — buvo suorganizuoti 6 susitikimai. Susitikimy metu buvo pristatyti pirmosios Pakruojo
miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos 2016-2022 m. pasiekti rezultatai, pristatytas
naujos Strategijos rengimo planas. Su suinteresuotosiomis grupémis diskutuota apie Pakruojo miesto
problemas skirtingoms tikslinéms grupéms, aptartos stiprybés, galimybés ir grésmes. Susitikimy
darbotvarkes, dalyviy saraSai, protokolai pateikti (Zr. Strategijos 17-22, 29 pried3).

Apie konsultacijas skelbta el. pastu, telefonu, internetinése erdvése: Pakruojo miesto VVG
internetiniame puslapyje www.pakruojomiestovvg.lt ir socialinio puslapio Facebook paskyroje
Pakruojo miesto vietos veiklos grupé bei Pakruojo r. savivaldybés internetiniame puslapyje
www.pakruojis.lt.

2. Fokusuoty grupiy susitikimai:

Fokusuoty grupiy susitikimy tikslas — maZose grupelése su skirtingy sektoriy atstovais aptarti kokios
pagrindinés problemos yra Pakruojo mieste su kuriomis susiduria gyventojai, padiskutuoti kokias
problemy sprendimo galimybes jie jzvelgia, kokias grésmes ir galimybes mato. Fokusuoty grupiy
susitikimy metu buvo naudojamas dar vienas papildomas darbo su grupe metodas ,,Pasaulio kaviné* —
naudojant §] metoda fokus grupiy dalyviai ant A3 dydzio lapy diskutuodami Zyme¢jo Pakruojo mieste
esancias problemas su kuriomis susidiria skirtingy tiksliniy grupiy atstovai bei siiilé galimybes joms
spresi.

VieSo pristatymo tiksliné grupé — Pakruojo miesto gyventojai, vietos valdZios, verslo,
nevyriausybiniy organizacijy atstovai, jaunimas.

Susitikimy data — 2023 m. sausio 25 d.

Rezultatai — buvo suorganizuoti 4 susitikimai. Susitikimy metu naudojant ,,Pasaulio kaviné*“ metoda
visy tiksliniy grupiy atstovai susirinke 1 vieng grupe, dirbdami kartu, diskutuodami iSgrynino
pagrindines problemas tikslinéms grupéms, kuo remiantis buvo parengta gyventojy apklausos anketa
ir atliktas tyrimas. Fokusuoty grupiy diskusijy darbotvarkés, dalyviy sgraSai, protokolai pateikti (Zr.
Strategijos 17-22, 29, 31 prieda).



http://www.pakruojomiestovvg.lt/
http://www.pakruojis.lt/
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Apie susitikimus skelbta el. paStu, telefonu, internetinése erdvése: Pakruojo miesto VVG
internetiniame puslapyje www.pakruojomiestovvg.lt ir socialinio puslapio Facebook paskyroje
Pakruojo miesto vietos veiklos grupé bei Pakruojo r. savivaldybés internetiniame puslapyje
www.pakruojis.lt.

3. Projektiniy pasiilymy analizé:

Tikslas — i$ ateityje potencialiy projekty pareiskéjy surinkti preliminarius projektiniy idéjy pasitlymus,
kurie rengiant Strategija padéty geriau jsivertinti Pakruojo miesto organizacijy turima potencialg
vykdyti veiklas, kartu preliminariai jsivertinant reikalingy 1éSy poreikj. Projektiniy idéjy pateikimo
Sablonai buvo pateikti visy informaciniuose susitikimuose-konsultacijose bei fokus grupiy
susitikimuose dalyvavusiems asmenims, prasant juos pateikti savo projektines idéjas. Grjztamasis rySys
buvo gautas i§ 34 organizacijy, istaigy, imoniy, verslo atstovy ar fiziniy asmeny. Projekty idéjas teiké
Jvairios su socialiai pazeidziamomis grupémis, vaikais ir jaunimu, senais ir pagyvenusiais, nejgaliais
asmenimis dirbancios organizacijos. Pagrindinés sitilomy jgyvendinti projekty veikly sritys susijusios
su jvairiomis edukacijomis, maisto gamybos ir kity amaty jgiidziy igijimu, edukacinémis veiklomis,
uzimtumu ir stovykly organizavimu, sveikatingumo skatinimu, emocinés ir fizinés sveikatos gerinimu.
Buvo renkamos socialinio verslo projektiniy idéjy pasitilymai i§ potencialiy pareiskéjy. Atsizvelgiant |
projektiniuose pasitilymuose pateiktus preliminarius 1éSy poreikio skaiiavimus buvo planuojamas
Strategijos biudzetas.

Laikotarpis: 2023 m. sausio 25 d. — 2023 m. vasario 27 d.

Projektiniy pasitilymy idéjy aprasas pateiktas (Zr. Strategijos 32 prieda).

4. Pakruojo miesto gyventoju poreikiy tyrimas:

Tikslas — siekiant uZztikrinti kokybiSka esamos situacijos analize¢ bei tikslingg numatomy sriciy
finansavimag buvo atlikta Pakruojo miesto gyventojy apklausa. Apklausa atlikta po statistinés rezultaty
analizés pristatymo, tam, kad pasitikrinti ir iSsiaiSkinti, kurioms 1§ nustatyty probleminiy
sriciy/stiprybiy Strategijoje turi biti teikiamas didZiausias démesys. Apklausai atlikti buvo parengtas
elektroninis klausimynas, apimantis 13 klausimy. Apklausoje dalyvavo 386 respondentai.

Anketos pirmoje dalyje (2 klausimas) buvo siekiama iSsiaiskinti gyventojy poreikius. Antrgja klausimy
dalimi (3, 4,5 klausimai) buvo siekiama iSsiaiSkinti respondenty polinkj imtis savo verslo. Trecioji dalis
(6, 7, 8 klausimai) skirta nustatyti su kokiomis problemomis susiduria respondentai bei kokiy
veikly/paslaugy jiems truksta. Ketvirtoji anketos dalis (9-13 klausimai) buvo skirti iSsiaiSkinti
respondenty pagrindinius demografinius rodiklius. Tyrimo anketa sudaro keturios pagrindinés dalys,
kurias sudaro 13 pusiau struktiirizuoty klausimy. Anketos klausimai buvo pateikiami naudojant
nominalines, rangines ir intervalines skales.

Apklausos laikotarpis — 2023 m. sausio 25 d. — 2023 m. vasario 27 d.

Respondentai — Pakruojo miesto gyventojai, vietos valdzios, verslo, nevyriausybiniy organizacijy
atstovai, jaunimas.

Apklausos anketa buvo publikuojama Google docs platformoje, naudojant apklausy vykdymo ir
analizés skilti. Nuoroda, kurioje pateikiama anketa (tiksli sutrumpinta URL nuoroda:
https://forms.gle/Q7srJghP2YKYCT3Y?8), taip pat apie vykdomg apklausg buvo platinama Pakruojo
miesto VVG Facebook paskyroje (tiksli nuoroda:
https://www.facebook.com/profile.php?id=100070215249302), Pakruojo miesto VVG internetiniame
puslapyje (tiksli nuoroda: https://www.pakruojomiestovvg.lt/naujienos/dalyvavome-pasaulineje-
lyderystes-konferencijoje/), Pakruojo rajono savivaldybés internetiniame puslapyje (tiksli nuoroda:
https://www.pakruojis.lt/naujienos/23/pakruojo-miesto-vietos-veiklos-grupe-organizuoja-pakruojo-
miesto-situacijos-ir-gyventoju-poreikiu-tyrima:8199). Taip pat anketos nuorodos buvo siun¢iamos
bendruomeniy, vietos valdzios ir verslo atstovams siunciant elektroniniu paStu. Siekiant uZtikrinti
lygiavertiSka visy Strategijoje nusimatyty tiksliniy grupiy dalyvavimag apklausoje, taip pat buvo
naudojame ne tik elektroninis, bet ir popierinis anketos variantas. Siekiant tvarumo ir gamtos saugojimo
principy laikymosi, buvo skatinamas skaitmeniniy, o ne popieriniy ankety pildymas. Popierinés anketos
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buvo iSdalintos bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy atstovams, Pakruojo miesto senitinijoje ir
kt.

Rezultatas — atlikta Pakruojo miesto gyventojy apklausa, kurioje dalyvavo 386 respondentai.
Apklausos rezultatai parodé¢, kad Strategijoje analizuojant Pakruojo miesto esamg situacijg iSvados
atitinka realig situacijg. Taip pat padéjo identifikuoti miesto problematiSkiausias sritis. Apklausos
ataskaita ir anketa pateikti (zr. Strategijos 30 prieda).

5. Viesi pristatymai:

VieSo pristatymo tikslas — pristatyti dalyviams Strategijos projekta ir aptarti Strategijoje numatytus
veiksmus.

VieSo pristatymo tiksliné grupé - Pakruojo miesto gyventojai, vietos valdzios, verslo,
nevyriausybiniy organizacijy atstovai.

VieSy pristatymy datos — 2023 m. vasario 10 d. Pakruojo miesto VVG visuotinio nariy susirinkimas;
(zr. Strategijos 23 prieda). 2023 m. kovo 2 d. Pakruojo miesto VVG visuotinio nariy susirinkimas; (zr.
Strategijos 24 prieda). 2023 m. kovo 23 d. Pakruojo r. savivaldybés tarybos posedis; (Zr. Strategijos 27
prieda). 2023 m. kovo 30 d. Pakruojo miesto VVG visuotinio nariy susirinkimas; (zr. Strategijos 26
prieda). 2023 m. kovo 30 d. Siauliy regiono plétros tarybos posédis; (Zr. Strategijos 28 prieda). 2023
m. kovo 30 d. informacinis Strategijos pristatymo renginys visuomenei. (Zr. Strategijos 25 prieda).
Strategijos projektas visuomenei buvo pristatytas informaciniame renginyje. Taip pat parengtas
Strategijos  projektas buvo patalpintas Pakruojo miesto VVG tinklapyje (adresu:
https://www.pakruojomiestovvg.lt/naujienos/2839/), tad Strategijos teritorijos gyventojai galéjo i$
anksto susipazinti su parengtu Strategijos projektu, pateikti pastabas ir pan. Pastaby gauta nebuvo, |
pristatymo metu pateiktus klausimus atsakyta. Strategijos projektui pritarta. Strategija 2023 m. kovo
23 d. pristatyta Pakruojo rajono savivaldybés tarybai, kovo 30 d. Siauliy regiono plétros tarybai. Jy
metu Strategijos projektui pritarta.

Rezultatai — dalyviams pristatyta Strategija, gauti pasitilymai j kuriuos atsizvelgta (pvz. tinkly, tam
tikry soc. paslaugy kiirimas ir kt.). Taip pat susitikimo metu aptartos priemonés, kurias jgyvendinus
bty uztikrintas planuojamy rezultaty pasiekimas.

Apie informacinj renginj ir paskelbta Strategijos projekta visuomenei susipaZinti ir pateikti
pasiiilymus skelbta el. pastu, telefonu, internetinése erdvése: Pakruojo miesto VVG internetiniame
puslapyje www.pakruojomiestovvg.lt ir socialinio puslapio Facebook paskyroje Pakruojo miesto vietos
veiklos grupé bei Pakruojo r. savivaldybés internetiniame puslapyje www.pakruojis.It.

VieSuosiuose renginiuose, skirtuose gyvenamosios vietovés bendruomenés informavimui,
konsultacijoms, poreikio tyrimui, problemy ir galimybiy analizei ir kitai naudingai informacijai vietos
bendruomenei, buvo uztikrintos galimybeés:

. dalyvauti nejgaliesiems - buvo pasirenkamos patalpos pritaikytos judéjimo, regos ar kitg
negalig turintiems asmenims.

J dalyvauti vyresnio amZziaus asmenims ir specifinius poreikius turin¢ioms tikslinéms
grupéms.

. dalyvauti skirtingoje socialinéje padétyje esantiems asmenims — renginiai nemokami.

. informacija apie renginius buvo platinama ir specifinius poreikius turin¢ioms tikslinéms

grupéms, lengvai suprantama (lengvai skaitoma) kalba ir Sriftu, vadovaujantis universalaus dizaino
principu, kvie€iant ir registruojant j renginius buvo identifikuojami specialieji dalyviy poreikiai,
nebuvo poreikio, renginio metu uztikrinti vertimg j gesty, ar uzsienio kalbg.

. renginiai buvo organizuojami patalpose, pritaikytose judé€jimo, regos ar kita negalig
turintiems asmenims (netoli nuo jéjimo i objekta irengtos asmenims, turintiems negalig, skirtos
automobiliy stovéjimo vietos, uztikrintos galimybés asmenims, judantiems veziméliu, be kliti¢iy
savarankiskai patekti | objekta, nevarZzomai judéti objekto patalpy viduje, pirmame pastato aukste,
naudotis pritaikyta konferencijy sale ir joje esancia jranga (nefiksuotos kédés, mobilieji mikrofonai,
prieinama pakyla kalboms sakyti), sanitarinémis patalpomis (jud¢jimui vezimeliu pritaikyta erdve,
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prieinamame aukStyje jrengta kriauklé, veidrodis, higienos priemongs), tinkamai pazymeéti pastate
esantys permatomi objektai (durys), laiptai ir kitos kliditys aklyjy ir silpnaregiy asmeny judéjimui).




5.

PAKRUOJO MIESTO 2023-2029 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS VEIKSMU PLANAS *

I. TIKSLAS: SKATINTI PAKRUOJO MIESTO GYVENTOJU AKTYVIA ITRAUKTI | BENDRUOMENE, UZTIKRINANT SOCIALINIU IR
SOCIOKULTURINIU PASLAUGU TEIKIMA BEI DIDINTI GYVENTOJU JSIDARBINIMO GALIMYBES, SKATINANT JU VERSLUMA,
BENDRADARBIAVIMA TURIZMO IR VERSLO SRITYSE

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 | Viso2023-
2029 m.
Europos
socialinis fondas 0,00 138 731,03 | 231 112,72 | 231112,72 | 231112,72 | 231 112,72 0,00 1 063 181,91
+
Europos
regioninés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
plétros fondas
LR valstybes 0,00 12240,97 | 2039229 | 20392,29 | 20392,29 | 2039229 0,00 93 810,13
biudzetas
Savivaldybés 0,00 67828,00 | 11299499 | 112 994,99 | 11299499 | 112 994,99 0,00 519 807,96
biudzeto 1éSos
Privacios 1é%0s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I8 viso tikslui: | 0,00 218 800,00 | 364 500,00 | 364 500,00 | 364 500,00 | 364 500,00 0,00 1 676 800,00
1.1. Uzdavinys: Gerinti socialiniy paslaugu kokybe ir prieinamuma, teikiant gyventoju poreikius tenkinancias, socialinés integracijos paslaugas
Europos
socialinis fondas 0,00 77544,81 | 101844,94 | 101 844,94 | 101 844,94 | 101 844,94 0,00 484 924,57
+
Europos
regioninés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
plétros fondas
LR valstybés 0,00 6 842,19 8 986,31 8 986,31 8 986,31 8 986,31 0,00 42 787,43
biudzetas
Savivaldybes 000 | 3791300 | 4979375 | 4979375 | 4979375 | 4979375 | 000 | 23708800
biudzeto 1éSos
Privacios 1€Sos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Bviso |4 122 300,00 | 160 625,00 | 160 625,00 | 160 625,00 | 160 625,00 0,00 764 800,00
uzdaviniui:
1.1.1. Viesieji ir Europos
veiksmas. | privatis socialinis fondas 0,00 50724,32 | 6283476 | 6283476 | 62834,76 | 6283476 0,00 302 063,36
Teikti juridiniai | +
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bendrasias | asmenys Europos
ir atrinkti regioninés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
specialigsi | atviro plétros fondas
as konkurso LR valstybés
socialines | bidu biudzetas 0,00 4 475,68 554424 554424 5544,24 5544,24 0,00 26 652,64
paslaugas Savivaldybés 0,00 | 2480000 | 30721,00 | 3072100 | 30721,00 | 30721,00 | 000 | 147 684,00
atitinkanci biudZeto 1éSos
as Privacios 1éSos
Pakruojo
miesto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gyventoju
poreikius
veil!ssr;:ji? 0,00 80 000,00 | 99100,00 | 99100,00 | 99100,00 | 99 100,00 0,00 476 400,00
1.1.2. Viesiejiir | Europos
veiksmas. | privatiis socialinis fondas 0,00 26 820,49 39 010,18 39 010,18 39 010,18 39 010,18 0,00 182 861,21
Teikti juridiniai +
sociokultii | asmenys Europos
rines atrinkti regioninés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
paslaugas, | atviro plétros fondas
skirtas konkurso | LR valstybés 0,00 236651 | 344207 | 344207 | 344207 | 344207 0,00 16 134,79
tikslinés budu biudzetas
grupés Savivaldybes
socialinés biudzeto l6%os 0,00 13113,00 | 19072,75 | 19072,75 | 19072,75 | 19072,75 0,00 89 404,00
jtraukties Privacios 1éSos
didinimui,
savitarpio
pagalbos,
gebéjimu
reaguoti
ekstremali
u situaciju 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
atveju
ugdymui ir
kt.
Pakruojo
miesto
gyventoja

ms
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Ve"::nV]le" 0,00 | 42300,00 | 6152500 | 6152500 | 6152500 | 61525,00 0,00 288 400,00
1.2. Uzdavinys: Organizuoti mokymo ir darbiniy jgudziy ugdymui skirtas veiklas, siekiant didinti gyventojy integracija i darbo rinka
Europos
socialinis fondas 0,00 20 765,27 | 36339,23 | 3633923 | 36339,23 | 36339,23 0,00 166 122,19
+
Europos
regioninés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
plétros fondas
LR valstybes 0,00 183223 | 320640 | 320640 | 320640 | 320640 0,00 14 657,83
biudZzetas
Savivaldybés 0,00 10152,50 | 17766,87 | 17766,87 | 17766,87 | 17 766,87 0,00 81 219,98
biudZzeto 1éSos
Privacios 1éSos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L Bviso g 00 | 32750,00 | 5731250 | 5731250 | 57312,50 | 5731250 | 000 | 262000,00
uzdaviniui:
1.2.1. VieSiejiir | Europos
veiksmas. | privatiis socialinis fondas 0,00 20 765,27 36 339,23 36 339,23 36 339,23 36 339,23 0,00 166 122,19
Vykdyti juridiniai +
mokymo ir | asmenys Europos
darbiniy atrinkti regioninés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
jgudZiy atviro plétros fondas
ugdymui konkurso LR valstybés
skirtas bidu biudzetas 0,00 1832,23 3 206,40 3 206,40 3 206,40 3 206,40 0,00 14 657,83
veiklas Savivaldybes
darbingie biudzeto 16%0s 0,00 10 152,50 17 766,87 17 766,87 17 766,87 17 766,87 0,00 81 219,98
ms Privacios léSos
neaktyvie
ms 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gyventoja
ms
veil!ssrr‘;:;si(? 0,00 32750,00 | 5731250 | 5731250 | 5731250 | 5731250 0,00 262 000,00
1.3. UZdavinys: Organizuoti veiklas, skirtas gyventojuy verslumo jgiidZiy ugdymui ir verslo kiirimui bei plétrai Pakruojo mieste
Europos
socialinis fondas 0,00 4042095 | 70736,66 | 70736,66 | 70736,66 | 70 736,66 0,00 323 367,59
+
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Europos
regioninés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
plétros fondas
LR valstybes 0,00 356655 | 624147 | 624147 | 624147 | 624147 0,00 28 532,43
biudzetas
Savivaldybés 0,00 19762,50 | 34584,37 | 3458437 | 3458437 | 3458437 0,00 158 099,98
biudzeto 1éSos
Privacios léSos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Bviso 00 | 6375000 | 111562,50 | 11156250 | 111562,50 | 11156250 | 0,00 510 000,00
uzdaviniui:
1.3.1. Viesiejiir | Europos
veiksmas. | privatis socialinis fondas | 0,00 40420,95 | 70736,66 | 70736,66 | 70736,66 | 70 736,66 0,00 323 367,59
Vykdyti juridiniai +
verslumo asmenys, Europos
skatinimo, | savarankisk | regioninés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
verslumo | o verslo plétros fondas
jgadziy ir | atstovai LR valstybés
priemoniy, | atrinkti B ot 0,00 3566,55 | 624147 | 624147 | 624147 | 624147 0,00 28 532,43
reikalingy | atviro Savivaldybés
verslo KONKUTSO | biorloto 1o5s 0,00 19762,50 | 34584,37 | 34584,37 | 34584,37 | 34584,37 0,00 158 099,98
pradziai ir | budu Privacios 1éSos
f;’jti'p””' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
veiklas
v ;skz:g{’“ 0,00 | 63750,00 | 11156250 | 111562,50 | 111 562,50 | 111562,50 | 0,00 510 000,00
1.4.Uzdavinys. Bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinkly sukiirimas tarp skirtingy Salies regionu vietos veiklos grupiy turizmo bei verslo
srityje
Europos
socialinis fondas | 0,00 0,00 22191,89 | 22191,89 | 22191,89 | 22191,89 0,00 88 767,56
+
Europos
regioninés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
plétros fondas
LR valstybes 0,00 0,00 195811 | 195811 | 195811 | 195811 0,00 7 832,44
biudzetas
Savivaldybes 0,00 0,00 10850,00 | 10850,00 | 10850,00 | 10 850,00 0,00 43 400,00

biudzZeto 1€Sos
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Privacios lesos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y I?Ym? 0,00 0,00 35000,00 | 35000,00 | 35000,00 | 35000,00 0,00 140 000,00
uzdaviniui:

1.4.1. Viesieji ir | Europos
veiksmas. | privatis socialinis fondas 0,00 0,00 22191,89 | 2219189 | 22191,89 | 22191,89 0,00 88 767,56
Vykdyti juridiniai +
bendradar | asmenys Europos
biavimo atrinkti regioninés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
iniciatyvas | atviro plétros fondas
turizmo ir | konkurso LR valstybés
verslo bidu biudsetas 0,00 0,00 1958,11 1958,11 1958,11 1 958,11 0,00 7 832,44
srityje, Savivaldybés
sukuriant biudzeto letos 0,00 0,00 10850,00 | 10850,00 | 10850,00 10 850,00 0,00 43 400,00
pe_nplras Privacios 1éSos
iniciatyvas
su Salies
regiony
vietos
veiklos
grupémis,
itraukiant
ju 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
teritorijose
veikianéiu
s vieSojo,
nevyriausy
binio ir
verslo
sektoriy
subjektus

ven!:r;:;s:) 0,00 0,00 35000,00 | 35000,00 | 35000,00 | 35000,00 0,00 140 000,00
2. TIKSLAS - SKATINTI SOCIALINIU VERSLU KURIMASI IR PLETRA, SIEKIANT TEIGIAMO SOCIALINIO IR EKONOMINIO
POVEIKIO PAKRUOJO MIESTE

Viso 2023-

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

2029 m.
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Europos
socialinis fondas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
+
Europos
regioninés 000 | 11628551 | 17442827 | 116 28551 | 58 142,76 0,00 0,00 465 142,05
plétros fondas
LR valstybes 0,00 | 1026049 | 15390,73 | 1026049 | 513024 0,00 0,00 41 041,95
biudzetas
Savivaldybés 0,00 56 854,00 | 85281,00 | 56854,00 | 28427,00 0,00 0,00 227 416,00
biudzeto 1éSos
Privacios 1é30s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I§ viso tikslui: | 0,00 | 183400,00 | 275 100,00 | 183 400,00 | 91 700,00 0,00 0,00 733 600,00
2.1. Uzdavinys: Organizuoti veiklas, skirtas socialinio verslo kiirimui ir plétrai Pakruojo mieste
Europos
socialinis fondas | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
+
Europos
regioninés 000 | 11628551 | 174 428,27 | 116 28551 | 58 142,76 0,00 0,00 465 142,05
plétros fondas
LR valstybés 0,00 10260,49 | 15390,73 | 1026049 | 5130,24 0,00 0,00 41 041,95
biudzetas
Savivaldybes 0,00 56 854,00 | 85281,00 | 56854,00 | 28 427,00 0,00 0,00 227 416,00
biudzZeto 1€Sos
Privagios 1é3os 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Bviso 500 | 183 400,00 | 275 100,00 | 183 400,00 | 91 700,00 0,00 0,00 733 600,00
uzdaviniui:
2.1.1. Viesiejiir | Europos
veiksmas. | privatiis socialinis fondas | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vykdyti juridiniai +
socialinio | asmenys Europos
verslo atrinkti regioninés 000 | 11628551 | 174 428,27 | 116 28551 | 58 142,76 0,00 0,00 465 142,05
sukiirimg | atviro plétros fondas
ir plétra konkurso LR valstybés
Pakruojo | budu bt 0,00 10260,49 | 15390,73 | 1026049 | 5130,24 0,00 0,00 41 041,95
mieste Savivaldybes 0,00 56 854,00 | 85281,00 | 56854,00 | 28 427,00 0,00 0,00 227 416,00
biudzeto 1éSos
Privaios l¢3os 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




IS viso
veiksmui:

0,00

183 400,00
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275 100,00

183 400,00

91 700,00

0,00

0,00

733 600,00

LéSos
strategijos
igyvendini
mui

IS viso:

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

Europos
socialinis
fondas +

1063 181,91

0,00

138 731,03

231 112,72

231 112,72

231 112,72

231 112,72

0,00

Europos
regioninés
plétros
fondas

465 142,05

0,00

116 285,51

174 428,27

116 285,51

58 142,76

0,00

0,00

LR
valstybés
biudzetas

134 852,08

0,00

22 501,46

35 783,02

30 652,78

25 522,53

20 392,29

0,00

Savivaldyb
és biudzeto
1&S0s

747 223,96

0,00

124 682,00

198 275,99

169 848,99

141 421,99

112 994,99

0,00

Privacios
1éSos

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

LéSos
strategijos
administra
vimui

IS viso:

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

Europos
socialinis
fondas +

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Europos
regioninés
plétros
fondas

185 000,00

11 573,60

36 818,70

48 288,70

32 689,50

24 660,50

20 646,00

10 323,00

LR
valstybés
biudzetas

15 000,00

938,40

2 985,30

3915,30

2 650,50

1999,50

1 674,00

837,00




Savivaldyb
és biudzeto
1&S0s

0,00

0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Privacios
1éSos

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

IS viso vietos
plétros
strategijai

Europos
socialinis fondas
+

1063 181,91

Europos
regioninés
plétros fondas

650 142,05

LR valstybés
biudZetas

149 852,08

Savivaldybes
biudzeto 1€Sos

747 223,96

Privacios 1éSos

0,00

4 Pakruojo miesto VVG vietos plétros strategijos veiksmy 1&8y poreikio pagrindimas pateiktas (Zr. Strategijos 33 priedg).




6. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO,
STEBESENOS IR VERTINIMO TVARKA

6.1. VPS VALDYMAS, STEBESENA, VERTINIMAS IR KEITIMAI

Uz veiksmuy, skirty Strategijai jgyvendinti, atrankg, Strategijos jgyvendinimo koordinavimg ir
stebéseng atsakingi Pakruojo miesto VVG valdymo organai:
Visuotinis nariy susirinkimas atsakingas uz:
Strategijos ir jos pakeitimy tvirtinima,
Metiniy Strategijos ataskaity tvirtinima;
Galutinés Strategijos ataskaitos tvirtinima.

Kolegialus VVG valdymo organas (valdyba) atsakingas uz:

e vietos plétros paraisky atrankos kriterijy, jy baly ir vietos plétros paraisky vertinimo ir atrankos
vidaus tvarkos apraso tvirtinima;

e vietos plétros projekty paraiSky vertintojy sgraSo tvirtinima;

e vietos plétros paraiSky vertinimo ataskaity tvirtinima;

e sitlomy finansuoti ir rezervinio vietos projekty sarasy tvirtinima (atsizvelgiant i vietos plétros
projekty vertintojy vertinimo ataskaitoje pateiktas vertinimo iSvadas);

e vietos plétros stebésenos ataskaity svarstyma ir tvirtinima;

e riziky, susijusiy su vietos plétros jgyvendinimu, valdyma;

e kitus klausimus, susijusius su Strategijos jgyvendinimu.

Vienasmenis VVG valdymo organas — vadovas (direktorius) atsakingas uz:
kvietimy teikti vietos plétros projektus atrankai rengimg ir skelbima;
vietos plétros projekty paraisky registravima, byly formavima ir archyvavima;
vietos plétros projekty pareiskejy konsultavima;
Strategijos stebésenos ataskaity rengima;
komunikacijg su vietos plétros projekty vertintojais, pareiske¢jais, LR vidaus reikaly
ministerija, Centrine projekty valdymo agentra ir kitais suinteresuotais asmenimis;
atskiry uzduociy, susijusiy su Strategijos jgyvendinimu, vykdyma;
e Strategijos jgyvendinimo vieS$inima;
o kitus klausimus, susijusius su Strategijos igyvendinimu.

Pakruojo miesto VVG nariais yra toje teritorijoje veikla vykdantys trijy Saliy partneriai —
bendruomeninés ir kitos nevyriausybinés organizacijos, asocijuotos verslo struktiiros ir jmonés,
Pakruojo r. savivaldybés taryba veikianti per Pakruojo rajono savivaldybés administracija. Pakruojo
miesto VVG kolegialaus valdymo organo (valdybos) nariais yra abiejy ly¢iy asmenys: motery ir vyry
ir né vienos i§ ly¢iy atstovy néra daugiau kaip 60 procenty, ir vienas kolegialaus valdymo organo
(valdybos) narys yra jaunesnis negu 29 mety ir (arba) deleguotas savivaldybés jaunimo organizacijy
tarybos arba savivaldybés jaunimo reikaly tarybos.

Uz Strategijos igyvendinimo stebéseng, kurios tikslas uztikrinti tinkamg ir kokybiSka
Strategijos igyvendinimg, atsakinga Pakruojo miesto VVG. Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerija koordinuos, kaip Pakruojo miesto VVG atlieka Strategijos stebéseng. Pakruojo miesto
VVG Strategijos stebéseng vykdys vadovaudamasi Vietos plétros strategijy igyvendinimo
taisyklémis. Pakruojo miesto VVG uztikrins, kad nuolat biity renkama ir sisteminama informacija apie
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planuotas ir pasiektas rezultato ir produkto rodikliy reikSmes, atrinktus finansuoti ir baigtus
jgyvendinti projektus ir kt.

Pakruojo miesto VVG, atlikdama Strategijos stebésena, vieng kartg per kalendorinius metus
parengs meting ataskaitg apie Strategijos jgyvendinimg per pra¢jusius kalendorinius metus ir jg pateiks
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai  vadovaudamasi Vietos plétros strategijy
jgyvendinimo taisyklémis. Pakruojo miesto VVG, pagal nustatyta Vietos plétros strategijos
jgyvendinimo metinés / galutinés ataskaitos forma, parengs meting ataskaitg. Metin¢ / galutiné
ataskaita bus patvirtinta Pakruojo miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo metu.

Projekty vykdytoju atrankes procediiros bus vykdomos skaidriai ir neribojant
konkurencijos, t.y. nebus sudaromos protekcinés salygos teikti projektines, galinCios iskreipti
konkurencijos salygas iikio subjektams. Projekty vykdytojai bus atrenkami atviro konkurso biidu.

Esant poreikiui atlikti Strategijos pakeitimus, jie bus vykdomi pagal pakeitimy iniciavimo
procediirg. Strategijos pakeitimus tvirtina Pakruojo miesto VVG visuotinis nariy susirinkimas.
Atliekant Strategijos pakeitimus privaloma uztikrinti Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos
taisykliy bei Vietos plétros strategijy jgyvendinimo taisykliy nustatytus reikalavimus. Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministro nustatyta tvarka atrinktos finansuoti vietos plétros strategijos
pakeitimai papildomai turi biiti suderinti su Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija.
Pakruojo miesto VVG rengiant Strategija vadovavosi Siais horizontaliaisiais principais:

partnerystés ir atvirumo;
ly¢iy lygybés;
nediskriminavimo;
jaunimo dalyvavimo.
Pakruojo miesto VVG veiksmai, susije su principy laikymusi rengiant Strategija:

Jaunimo dalyvavimo:

Vietos plétros strategijos rengimo etapais jauni asmenys buvo kvieCiami dalyvauti
informaciniuose ir diskusijy susitikimuose. Ivyko du atskiri susitikimai su Pakruojo miesto jaunimo,
jaunimo organizacijy atstovais, su jaunimu dirbanciais specialistais, neformaliy jaunimo organizacijy
atstovais, jiems jprastoje jaunimo erdve¢je. Pirmame informacinio pobiidZio susitikime buvo
pristatoma informacija apie pagrindinius vietos plétros strategijy akcentus, skirtumus, BIVP 2021-
2027 m. ES fondy investavimo programg, rodiklius, preliminariais remiamas veiklas, tyrimo
metodika, BIVP metoda. Antrame susitikime Fokus grupése buvo diskutuojama, dél identifikuojamy
problemy ir poreikiy jaunimo jvairiose srityse, strategijos priemoniy pritaikymo jaunimo problemy
sprendimui ir uzimtumui didinti jaunimo veiklos prioritety, jaunimo ekonominio aktyvumo didinimo,
verslo bei socialinio verslo galimybiy Pakruojo mieste. Pakruojo atviras jaunimo centras pateike
projektinés idéjos pasitilyma su idé¢jomis ir veiklomis, kurias jaunimas sitlyty jgyvendinti Pakruojo
mieste. Vykdant anketing apklausg jaunimui taip pat buvo suteikta galimybe iSsakyti savo nuomong
apie gyvenamosios vietoves dabarting situacija, opiausias problemas, plétros perspektyvas ir
pagrindinius plétros poreikius.

Motery ir vyry lygios galimybés ir nediskriminavimo skatinimas:

Rengiant vietos plétros strategija jvairiais buidais buvo siekiama jtraukti kuo daugiau vietos gyventojy,
neiSskiriant gyventojy pagal lytj, amzZiy, tautine kilme, religija, jsitikinimus, lyting orientacijg ir pan.
Papildomi susitikimai jvyko siekiant iSanalizuoti socialiai paZeidziamiausiy grupiy — nejgaliyjy,
migranty/pabegeliy, priklausomybiy turin€iy asmeny, socialinés rizikos Seimy — situacijg ir poreikius.
Vietos gyventojy anketin¢ apklausa aprépé abiejy lyCiy asmenis, jaunimg ir vyresnio amziaus
gyventojus, taip pat skirtingy profesijy, skirtingo socialinio statuso gyventojus. Rengiant strategija
buvo bandoma iSsiaiSkinti priemones, kurios stiprinty socialing jtrauktj ir sprgsdamos daugumos
gyventojy problemas bei uztikrinty veiksmingg socialinés atskirties ir skurdo mazinima bei integracija
1 vietos bendruomeng.
Partnerystés ir atvirumo:




53

Itraukimas | Strategijos rengimo procesg vietos valdZzios, verslo ir nevyriausybinio sektoriaus
organizacijos ir jstaigos. Buvo atsizvelgiama j ekonominiy ir socialiniy partneriy, organizacijy
atstovaujanciy pilietinei visuomenei, aplinkosaugos partneriy, nevyriausybiniy organizacijy ir jstaigy,
atsakingy uz motery ir vyry lygybés ir nediskriminavimo skatinima, jstaigy dirbanc¢iy su sunkiomis
tikslinémis grupémis (pvz. Probacijos tarnybos skyrius) iSreikStas problemines sritis ir galimybes.

Igyvendinant vietos plétros strategija bus taip pat vadovaujamasi horizontaliaisiais
principais ir uztikrinamas Horizontalieji principai reiSkia vertybiy ir praktikos rinkinj, kuriame
pirmenybé teikiama teisingumui, jtraukciai ir demokratiniam sprendimy priémimui. Jie bus
naudojami kuriant ir jgyvendinant projektus bei pacig strategija. Vertinant projektus ir atrenkant
projekty vykdytojus vadovausimés Siais principais:

. lyCiy lygybé: | strategijos valdymo ir stebésenos procediiras jtrauksime visy lycCiy
atstovus ir sieksime paSalinti disbalansa bei diskriminacija. Taip pat sudarysime salygas visiems teikti
vietos projektus neatsizvelgiant | projekto vykdytojy ir tikslinés grupés atstovy lytj.

e jaunimo dalyvavimas: jauni zmonés bus jtraukiami | atskirus strategijos administravimo ir
igyvendinimo procesus: organizuojant Pakruojo miesto VVG valdybos darba; kvieciant teikti projekty
paraiskas; konsultuojami projekty rengimo ir jgyvendinimo klausimais.

e nediskriminavimo: visiems asmenims sieksime suteikti vienodas galimybes dalyvauti tiek
strategijos jgyvendinime, tiek stebésenoje turéti lygias teises ir galimybes uzimti darbo vietas, gauti
Svietima, naudotis VVG paslaugomis ir kt. Be to, vadovaujantis Siuo principu sieksime skatinti
socialing integracijg ir uzkirsti kelig socialinei atskir¢iai.

e partnerystés ir atvirumo: bus skatinamas dalyvavimas VVG tinklo, nacionaliniuose ir
tarptautiniuose renginiuose, kurie susij¢ su Strategijos rengimu ir pasirengimu jas jgyvendinti. Taip
pat skatinamas bendradarbiavimas su kitomis Lietuvos miesty VVG, vietos lygmens
bendradarbiavimas bei bendradarbiavimo su kity saliy VVG.

e skaidrumas: sieksime uZtikrinti vieSumo, atvirumo ir skaidrumo principa, informuodami
visuomeng apie savo veiklg, priimtus sprendimus ir kitus svarbius dalykus.

e atskaitomybé¢: teiksime pirmenybe atskaitomybei uz sprendimy priémimo procesus ir
rezultatus ir sieksime uztikrinti, kad sprendimus priimantys asmenys biity atsakingi uz savo veiksmus.
e savitarpio pagalba: skatinsime savitarpio pagalbg 1ir bendradarbiavimo veiksmus,
pabrézdami bendruomenés paramos ir solidarumo svarbg. Sis principas yra svarbus, kadangi jis
padeda uztikrinti socialinj teisinguma ir lygybe, atsakomybe bei solidaruma veikloje. Taip pat jis labai
svarbus siekiant uztikrinti socialing gerove ir teisinguma projekty vykdytojams, nes tik jgyvendinant
savitarpio pagalbos principg galima pasiekti harmoningg ir solidaria VVG veikla.

Horizontalieji principai teikia pirmenybe teisingumui, jtraukc¢iai, demokratiniam sprendimy
priémimui ir kolektyviniams veiksmams, kurie gali duoti teisingesniy ir tvaresniy rezultaty
socialiniame, politiniame ir vystymosi VVG veiklos kontekste.

Pakruojo miesto VVG vieSins vietos plétros strategijos jgyvendinimo eiga, rezultatus ir kitg
naudingg informacija Pakruojo miesto VVG internetiniame puslapyje www.pakruojomiestovvg.lt ir
socialinio puslapio Facebook paskyroje Pakruojo miesto vietos veiklos grupé bei Pakruojo .
savivaldybés internetiniame puslapyje www.pakruojis.It. Pakruojo miesto VVG skatins miesto vietos
veiklos grupés teritorijjos gyventojus ir Sioje teritorijoje veiklg vykdancius juridinius asmenis
dalyvauti vietos plétros strategijos jgyvendinime. Informacijos sklaida vyks naudojant
telekomunikacijos, spaudos ir kt. priemones.

Rengiant kvietimus teikti vietos projektams dokumentacija apie tai i§ anksto bus skelbiama
interneto svetainése https://www.pakruojomiestovvg.It/ grupé bei www.pakruojis.It., Pakruojo miesto
VVG nariai skleis informacija asmeniSkai. Projekto dokumentai bus paskelbti jau minétose interneto
svetainése. Kvietimai teikti vietos projekty paraiskas bus skelbiami ne tik interneto svetainése, bet ir
asmeniskai kreipiantis | bendruomeniy lyderius, jog Sie informacija apie galimybes pasinaudoti
Strategijos parama paskleisty savo rate informacija, talpinama socialiniuose tinklapiuose.
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Atliekant surinkty vietos projekty vertinima, informacija apie atskiry vertinimo etapy
rezultatus bus skelbiama interneto svetainése https://www.pakruojomiestovvg.lt/ grupé ir
www.pakruojis.lt. Strategijos igyvendinimo rezultatai reguliariai bus pristatomi jau minétose interneto
svetainése ir susitikimy su vietos bendruomene metu. Vietos lyderiy bus praSoma pagalbos
organizuojant susitikimus. Taip pat bus vykdomos gyventojy apklausos, jy metu bus prasoma issakyti,
kiek naudingi Pakruojo miesto VVG teritorijai yra jgyvendinti projektai, ar jy poveikis toks, kokio
buvo tikimasi ir pan. Tai padés Pakruojo miesto VVG valdybai jvertinti, ar Strategijos projekty
jgyvendinimas vyksta pagal plang, o gal yra reikalingi pakeitimai. Pakruojo miesto VVG teritorijos
aktyvinimo veiklos bus organizuojamos nuolat tikslinantis su potencialiais vietos projekty
pareisSkéjais. Pakruojo miesto VVG ketina kviesti daugiau projektinés patirties turin¢ius gyventojus ir
organizacijas prisidéti perteikiant savo patirt] maziau patyrusiems, taip skatinant bendradarbiavima.



https://www.pakruojomiestovvg.lt/
http://www.pakruojis.lt/
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PAKRUOJO MIESTO 2023-2029 M.VIETOS PLETROS STRATEGIJOS
PRIEDAI

Priedas. Pakruojo miesto vietos veiklos grupés steigimo sutartis;

Priedas. VVG valdymo struktiiros schema;

Priedas. Pakruojo miesto VVG nariy sgrasas;

Priedas. Pakruojo miesto VVG valdybos nariy sgrasas;

Priedas. Pakruojo miesto vietos plétros strategijos 2023-2029 m. rengimo darbo grupé,
patvirtinta 2022 m. lapkricio 29 d. Pakruojo miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo
protokolu Nr. 4.

Priedas. Pakruojo miesto vietos plétros strategijos 2023-2029 m. rengimo planas
patvirtintas 2022 m. lapkric¢io 29 d. Pakruojo miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo
protokolu Nr. 4.

Priedas. 2023-02-01 Ketinimo bendradarbiauti susitarimas Nr. 1 su BirZzy miesto vietos
veiklos grupe ir dalyviy sarasas;

Priedas. 2023-02-01 Ketinimo bendradarbiauti susitarimas Nr. PMVVG-1 su Joniskio
miesto vietos veiklos grupe ir dalyviy sarasas;

Priedas. Projekto atitikties specialiesiems projekty atrankos kriterijams deklaracija;

. Pakruojo miesto vietos veiklos grupés istaty kopija (jrodant atitiktj Vietos plétros

strategijy rengimo ir atrankos taisykliy 4.1, 4.2 ,4.3.,4.4., 4.5, 4.6 punktams);

Priedas. Juridinio asmens registry iSrasas apie vadova, kolegialaus valdymo organo
sudét] (jrodant atitikt] Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos taisykliy 4.3., 4.4.
punktams);

Priedas. Pakruojo rajono savivaldybés tarybos sprendimas (jrodant atitikt] Vietos plétros
strategijy rengimo ir atrankos taisykliy 4.3.3 punktui);

Priedas. Pakruojo miesto vietos veiklos grupés kolegialaus valdymo organo nariy ir jy
atstovaujamy organizacijy sgrasas, jgaliojimai, jgaliojimy protokolai (jrodant atitikt]
Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos taisykliy 4.3., 4.4. punktams);

Priedas. Kolegialaus valdymo organo nariy vieSyjy ir privaciy interesy deklaracijy kopijos
(jrodant atitikt] Vietos plétros strategijos rengimo ir atrankos taisykliy 4.4.3 punktui);
Priedas. Pakruojo miesto vietos veiklos grupés naudos gavéjy registracijos sarasas JANGIS
sistemoje;

Priedas. Pakruojo miesto vietos veiklos grupés vadovo CV (gyvenimo apraS§ymas) ir
diplomy kopijos, Darbo sutartis (jrodant atitiktj Vietos plétros strategijos rengimo ir
atrankos taisykliy 4.6 punktui);

Priedas. Susitikimy/konsultacijy/diskusijy su Pakruojo r. savivaldybés politikais,
savivaldybés ir valstybés jmoniy bei jstaigy atstovais sgvadas: darbotvarkés, medziaga,
dalyviy sgrasai, protokolai;

Priedas. Susitikimy/konsultacijy/diskusijy su Pakruojo miesto bendruomeniy, mieste
veikian¢iy nevyriausybiniy organizacijy ir neformaliy organizacijy atstovais sgvadas:
darbotvarkés, dalyviy sgrasai, protokolai;

Priedas. Susitikimy/konsultacijy/diskusijy su jaunimo organizacijy, neformaliy jaunimo
grupiy atstovais sgvadas: darbotvarkés, dalyviy sarasai, protokolai;

Priedas.  Susitikimy/konsultacijy/diskusijy su  Pakruojo  mieste  gyvenanciais
migrantais/kitatauciais ir su jais rySius palaikanciais ir/ar dirbaniy organizacijy
specialistais sgvadas: darbotvarkés, dalyviy sarasai, protokolai;

Priedas. Susitikimy/konsultacijy/diskusijy su Pakruojo verslo atstovais sgvadas:
darbotvarkés, dalyviy sarasai, protokolai;
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Priedas. Susitikimy/konsultacijy/diskusijy su Pakruojo mieste veikianciy neigaliyjy
organizacijy ir jstaigy atstovais sgvadas: darbotvarkeés, dalyviy sgrasai, protokolai;
Priedas. 2023-02-10 Pakruojo miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo, kurio metu
pristatyti gauti pasitilymai Strategijai, darbotvarké, protokolas, dalyviy sgrasas;

Priedas. 2023-03-02 Pakruojo miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo, kurio metu
pristatyti Strategijos duomeny tyrimai, darbotvarké, protokolas, dalyviy sgrasas;

Priedas. Informacinio renginio ,,Parengtos Pakruojo miesto vietos plétros strategijos 2023-
2029 m. pristatymas teritorijos gyventojams* 2023 m. kovo 30 d. darbotvarkeé, dalyviy
sgrasas;

Priedas. 2023-03-30 Pakruojo miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo, kurio metu
pritarta Strategijai, darbotvarké, protokolas, dalyviy sarasas;

Priedas.2023-03-23 Pakruojo rajono savivaldybés tarybos sprendimas Nr. T-79, dél
savivaldybés biudzeto 1ésy;

Priedas. 2023-03-30 Siauliy regiono plétros tarybos gauta regiono plétros tarybos
sprendimu Nr. SR/TS—17 patvirtinta i§vada;

Priedas. Strategijos viesinimo vieSojoje erdvéje vaizdai, Susitikimy/konsultacijy/diskusijy
vaizdai, susirinkimy vaizdai;

Priedas. Pakruojo miesto gyventojy nuomonés tyrimas, anketa;

Priedas. Pakruojo miesto gyventojy Focus grupiy susitikimy duomeny analizé;

Priedas. Pateikty projektiniy idéjy suvestiné.

Priedas. Pakruojo miesto VVG vietos plétros strategijos veiksmy 1éSy poreikio
pagrindimas.



