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PAKRUOJO MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPES
ISTATAI

I. BENDROJI DALIS

2. Asociacija veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos asociacijy bei kity Istatymy, Vyriausybés nutarimy, kity
teisés akty ir savo veikla grindZia $iais istatais.

3. Asociacija gali savo vardu jgyti ir turéti teises bej pareigas, buti ieskovu ar atsakovu
teisme. Asociacija turi savarankiSkq balansa, apvaly antspaudg su savo pavadinimu, atsiskaitomaja
bei valiuting saskaitas Lietuvos Respublikoje iregistruotame banke. Teisés akty nustatyta tvarka Ji
gali turéti saskaity usienio bankuose.

4. Asociacija uz savo prievoles atsako visu savo turtu. Asociacija neatsako u3 savo nariy
prievoles, o nariai neatsako u Asociacijos prievoles.

- Asociacijos pavadinimas — Pakruojo miesto vietos veiklos grupé.
7. Asociacijos buveinés adresas — Kestu¢io g. 4, LT-83152 Pakruojis.
8. Asociacijos veiklos teritorija — Pakruojo miestas.
9. Asociacijos veiklos laikotarpis — neribotas,
10. Asociacijos finansiniaj metai sutampa su kalendoriniais metais.
11. Asociacija gali biti paramos gaveéjas ir jgyvendinti veiksmus pagal vietos plétros
strategija.

II. ASOCIACLIOS VEIKLOS TIKSLAI, SRITYS IR RUSYS

organizacijy (toliau — miesto bendruomené) pastangas, ieSkant tinkamiausiy sprendimy Pakruojo

miesto ekonomine; ir socialinei gerovei kelti;
12.2. siekti pagerinti vietos isidarbinimo galimybes ir didinti vietos bendruomeniy, gyventojy

socialing integracija, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios rysius;

v

12.4. skatinti ir palaikyti miesto Zmoniy iniciatyvas verslo, gamtos apsaugos, $vietimo,
kultiiros, socialinés paramos ir kitose srityse;

12.5. teikti pasitlymus vietos ir nacionalinéms institucijoms bei organizacijoms dél miesto
plétros plany ir priemoniy kiirimo bej 1gyvendinimo;

12.6. organizuoti miesto plétros dalyviy Svietimg bei mokyma, organizuoti ir teikt; paramg
miesto bendriomenés projektams ir iniciatyvoms igyvendinti;

12.7. inicijuoti miesto bendruomenés programy ir projekty rengima miesto bendruomengje;
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12.8. organizuoti ir teikti paramg miesto plétros projektams ir iniciatyvoms jgyvendinti;

12.9. skatinti bendradarbiavima su kitomis visuomeninémis nacionalinémis ir tarptautinémis
organizacijomis bei kitomis jstaigomis ir organizacijomis Lietuvoje ir uZsienyje;

12.10. istoti { kitas asociacijas, tarptautines organizacijas, kuriy tikslas ir veikla nepriestarauja
Lietuvos Respublikos Konstitucijai, Asociacijy ar kitiems istatymams;

12.11. parengti ir igyvendinti Pakruojo miesto VVG strategija;

12.12. vykdant savo veikla uzkirsti kelig bet kokiai diskriminacijai dél lyties, rasés, tautybeés,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, isitikinimy ar paZitiry, amZiaus, negalios, lytinés
orientacijos, etninés priklausomybés, religijos ir atsiZvelgti | jaunimo grupiy situacija bei poreikius,
suteikiant jvairioms socialinéms grupéms vienodas galimybes dalyvauti rengiant ir jgyvendinant
vietos plétros strategija;

12.13. tenkinti kitus, Istatymams nepriestaraujandius, vie§uosius interesus.

13. Savo tikslams pasiekti Asociacija ver¢iasi jstatymy nedraudZiamomis Siy rusiy Gkinémis ir
komercinémis veiklomis:

13.1. leidybiné veikla, kodas 58. 1;

13.2. kompiuteriy programavimo, konstrukciné ir susijusi veikla, kodas 62.0;

13.3. informaciniy paslaugy veikla, kodas 63;

13.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, spausdinimas, kodas 82.19;

13.5. finansiniy paslaugy veikla; i§skyrus draudima ir pensijy lé3y kaupima, kodas 64;

13.6. kitas, niekur kitur nepriskirtas, finansinis tarpininkavimas, kodas 64.19;

13.7. duomeny apdorojimas, kodas 63.11; '

13.8. veikla, susijusi su duomeny bazémis, kodas 63. 1:

13.9. apskaitos, buhalterijos ir audito veikla; konsultacijos mokeséiy klausimais, kodas 69.20;

13.10. rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa, kodas 73.20;

13.11. konsultaciné verslo ir kito valdymo veikla, kodas 70.22;

13.12. verslo informacijos paieska ir pateikimas;

13.12. kita profesiné, moksliné ir techniné veikla, kodas 74;

13.13. reklama, kodas i M

13.14. kita, niekur kitur nepriskirta, jvairi verslo veikla, kodas 98 :

13.15. mugiy, parody ir suvaZiavimy veikla, kodas 82.30;

13.16. nuoma ir isperkamoji nuoma, kodas 77, }

13.17. kelioniy agentiiry, ekskursijy organizatoriy, i$ankstinio uZsakymo paslaugy ir susijusi
veikla, kodas 79.1;

13.18. suaugusiyjy ir kitas Svietimas, kodas 85.5;

13.19. pastaty aptarnavimas ir krastovaizdzio tvarkymas, kodas 81;

13.20. administraciné veikla, istaigy ir kity verslo imoniy aptarnavimo veikla, kodas 82;

13.21. socialinio darbo veikla, nesusijusi su apgyvendinimu, 88 kodas;

13.22. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

13.23. kulturinis $vietimas, kodas 85.52;

13.24. kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas, kodas 85 .59;

13.25. $vietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.6;

13.26. kurybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90;

13.27. verslininky, darbdaviy ir profesiniy organizacijy veikla, kodas 94.1;

13.28. kity narystés organizacijy veikla, kodas 94.9;

13.29. verslininky federacijy ir asociacijy veikla, kodas 94.11;

13.30. sportiné veikla, pramogy, ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93;

13.31. narystés organizacijy veikla, kodas 94;

13.32. vertimo rastu ir ZodZiu veikla, kodas 74.3.

14. Asociacija gali uZsiimti kita istatymy nedraudZiama komercine ir dikine veikla (teikti
mokamas paslaugas, atlikti sutartinius darbus) ir vykdyti kitq Istatuose nurodyta veikla, kuri
nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir Asociacijos jstatams bei veiklos tikslams.

15. Veikla, kuri Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka yra licencijuojama,



Asociacija gali verstis tik gavusi atitinkamas licencijas ar leidimus.

II. NARYSTE ASOCIACIJOJE, ASOCIACIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

16. Asociacijos nariais gali biti 18 mety sulaukg veiksniis fiziniai ir Juridiniai asmenys,
gyvenantys ir (arba) veiklg vykdantys Pakruojo mieste, pateike Asociacijos vadovui praSyma jstoti |
Asociacija, Isipareigoje laikytis jstaty reikalavimy, pritariantys Asociacijos tikslams ir visuotinio
susirinkimo nustatyta tvarka sumokéj¢ nustatyto dydzio stojamajj mokest;.

17. Asociacijos nariai turi lygias teises, nesvarbu kokio dydZio jie moka stojamaji ar nario
mokesdius, ar teikia parama,

18. Stojamyjy nady, nariy mokes¢iy mokéjimo tvarka tvirtinama visuotinio nariy
susirinkimo sprendimu.

19. Asociacijos nariy teisés nesiskiria nuo nurodyty Lietuvos Respublikos asociacijy
Istatyme (toliau — Asociacijy istatymas).

20.  Asociacijos nariy pareigos:

20.1. laikytis Asociacijos jstaty; :

20.2. vykdyti Asociacijos visuotinio nariy susirinkimo, valdymo organy nutarimus;

20.3. dalyvauti Asociacijos visuotiniuose nariy susirinkimuose.

20.4. dalyvauti kuriant ir igyvendinant Asociacijos projektus ir programas;

20.5. dalyvauti visuotiniuose nariy susirinkimuose;

20.6. neplatinti Asociacijos informacijos, kuri pripaZinta konfidencialia;

20.7. mokéti stojamajj ir nario mokestj.

IV. " NAUJU NARIY PRIEMIMO, NARIY ISSTOJIMO IR PASALINIMO IS
ASOCIACIJOS TVARKA

organizacijos.

22. Norédamas tapti Asociacijos nariu, fizinis ar juridinis asmuo pateikia:

22.1. fizinis asmuo — praSyma Asociacijos vadovui priimti { Asociacijos narius;

22.2. juridinis asmuo - praSyma Asociacijos vadovui priimti | Asociacijos narius, jgalioto
organo sprendimg tapti Asociacijos nariu, juridinio asmens vadovo jgaliojima, i8duotg | Asociacijg
deleguotiems asmenims, arba balsavimo teisés perleidimo sutartj (protokolo 18rasq).

23. Sprendimas dél priémimo i Asociacijos narius priimamas  Asociacijos valdybos nariy
susirinkime.

24. Asociacijos narys turi teis¢ istoti i% Asociacijos, apie tai rastu pranesgs Asociacijos
vadovui. Tokio nario i8stojima i§ Asociacijos tvirtina Asociacijos valdyba.

25. Asociacijos nariui iSstojus ar jj pasalinus i§ Asociacijos, jo sumokétas stojamasis nario
mokestis ir kitos Asociacijai perduotos 1650s bej kitas nuosavybés teise Asociacijai perduotas turtas
yra negraZinami. Jis turi graZinti Jam patikéta valdyti ir /ar disponuoti Asociacijos turtq ir/ar 1ésas.

26. Asociacijos narys, kurio veikla prieStarauja Asociacijos tikslams, kuris pazeidzia

funkcijas, Asociacijos visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, ne mazesne kaip 2/3 visy
susirinkime dalyvaujanéiy Asociacijos nariy balsy dauguma, gali biti pagalintas i3 Asociacijos
nariy.



V. ASOCIACIJOS ORGANALI

27.  Asociacijos valdymo organai yra:

27.1. visuotinis nariy susirinkimas;

27.2. vienasmenis Asociacijos valdymo organas — vadovas (direktorius).

27.3. kolegialus Asociacijos valdymo organas — valdyba;

27.4. revizorius.

28.  Visuotinio nariy susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo Asociacijy istatyme nustatytos.

29.  Visuotin; eilinj nariy susirinkima, $aukia valdyba karta per metus, ne véliau kaip per 4
ménesius nuo finansiniy mety pabaigos. Jeigu iy {staty nustatytais terminais valdyba visuotinio
eilinio nariy susirinkimo nesuSaukia, susirinkimg Saukia vadovas. Apie Saukiamg visuotinj
susirinkima ne véliau kaip 20 dieny iki susirinkimo dienos praneSama kiekvienam nariui jstaty VII
skyriuje nurodyta tvarka.

30. Jeigu visuotiniame susirinkime néra kvorumo, per 14 dieny Saukiamas pakartotinis
visuotinis nariy susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio susirinkimo
darbotvarkés klausimais. Visuotinis nariy susirinkimas gali biti $aukiamas nesilaikant Siy terminy,
jei su tuo rastu sutinka ne maZiau kaip 2/3 Asociacijos nariy.

31.  Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip
1/2 Asociacijos nariy. Sprendimai priimami susirinkime dalyvaujanciy Asociacijos nariy balsy
dauguma. Sprendimams priimti reikia ne maZiau kaip 2/3 susirinkime dalyvaujanciy Asociacijos
nariy balsy, kai priimamas sprendimas keisti Asociacijos jstatus, pertvarkyti, reorganizuoti ar
likviduoti Asociacija.

32.  Neeilinj visuotini nariy susirinkima gali inicijuoti ir organizuoti iniciatyviné grupé,
sudaryta ne maziau kaip i§ 1/2 Asociacijos nariy, arba vadovas.

33.  Vadova renka ir atSaukia, nustato jo atlyginima, tvirtina pareiginius nuostatus visuotinis
nariy susirinkimas.

34.  Vadovas turi turéti aukstojo mokslo i3silavinimg ir patirties rengiant ir jgyvendinant
strateginio planavimo dokumentus susijusius su Europos Sajungos struktiriniy fondy ar kitos
finansinés paramos valdymu ir panaudojimu arba ne mazesne kaip 1 mety vadovaujamojo darbo
patirtj imonéje, staigoje ar organizacijoje, turin¢ioje ne maZiau kaip 5 darbuotojus.

35. Vadovas veikia Asociacijos vardu, kai Asociacija palaiko santykius su kitais asmenimis,
taip pat sudaro sandorius Asociacijos vardu. '

36. Vadovas, be Civilinio kodekso 2.82 straipsnyje nustatyty funkcijy:

36.1. atsako uz Asociacijos tiksly igyvendinima;

36.2. priima darbuotojus j darba ir atleidZia i jo, sudaro darbo sutartis su jais;

36.3. parengia praéjusiy finansiniy mety Asociacijos metinés veiklos ataskaita ir pateikia ja
visuotiniam nariy susirinkimui;

36.4. pateikia Asociacijos duomenis, informacija ir dokumentus Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui;

36.5. pateikia informacija ir dokumentus visuotiniam nariy susirinkimui, valdybai ir
Asociacijos nariams;

36.6. igyvendina visuotinio nariy susirinkimo nutarimus;

36.7. analizuoja valdybos pasiiilymus;

36.8. vieai skelbia ar organizuoja teisés aktuose nustatytos informacijos viesa paskelbima;

36.9. organizuoja savanorisky darby organizavima Lietuvos Respublikos savanoriskos
veiklos {statymo nustatyta tvarka;

36.10. atlieka kitas teisés aktuose, Siuose Istatuose ir vadovo pareiginiuose nuostatuose
nustatytas i§ Asociacijos veiklos kylandias funkcijas.

37.  Valdyba 4 mety laikotarpiui renka ir at$aukia visuotinis nariy susirinkimas.

38. Valdyba sudaro 12 nariy (jskaitant valdybos pirmininka), kuriais skiriami Asociacijos
nariy — juridiniy asmeny pasiulyti fiziniai asmenys. Kiekvienas i§ partneriy skiria po keturis
valdybos narius.



39.  Valdybos nariais turi bati abiejy ly¢iy asmenys ir né vienos is ly¢iy atstovy negali biti
daugiau kaip 60 procenty ir bent vienas valdybos narys turi biiti deleguotas jaunimo
nevyriausybinés organizacijos.

40.  Valdyba i3 savo nariy renka valdybos pirminink3.

41.  Valdybos nariams uz veiklg valdyboje gali biti atlyginama visuotinio nariy susirinkimo

sprendimu.,

42. Valdyba:
42.1. analizuoja Asociacijos veiklos rezultatus, finansiniy istekliy panaudojima, mokestiniy

patikrinimy ir audity, inventorizacijos ir kity vertybiy apskaitos duomenis ir teikia siulymus $iais
klausimais visuotiniam nariy susirinkimui ir vadovui;

42.2. priima nutarimus nekilnojamojo turto pirkimo, perleidimo, nuomos, nuosavybés teisés
apribojimy klausimais, nepazeisdama jstatymy nustatyty Asociacijos veiklos apribojimuy;

42.3. svarsto valdybos nariy, Asociacijos nariy ir vadovo keliamus klausimus;

42.4. nustato Asociacijos administracijos organizacing struktiirg ir darbuotojy pareigybes,
tvirtina administracijos darbuotojy atlyginimy dydzius;

42.5. jgyvendina visuotinio nariy susirinkimo nutarimus;

42.6. tvirtina Asociacijos vietos plétros strategijas bei kitus strateginius Asociacijos veiklos
dokumentus;

42.7. sprendzia kitus teisés akty ir §iy jstaty valdybos kompetencijai priskirtus Asociacijos

veikloje kylanéius klausimus,
43.  Sprendimus valdyba priima savo posédZiuose. Valdybos posédZius 3aukia valdybos

pirmininkas. Valdyba gali priimti sprendimus, kai jos posédyje dalyvauja daugiau kaip % jos nariy.
Sprendimai priimami posédyje dalyvaujanciy valdybos nariy balsy dauguma, tadiau visais atvejais
sprendimas pripaZistamas priimtu tik tuo atveju, jeigu priimant sprendima ne maziau kaip 50 proc.
balsy tenka partneriams, kurie néra vieSosios valdZios institucijos.

VI.  ASOCIACLIOS LE§U IR PAJAW NAUDOJIMO BEI ASOCIACIJOS
VEIKLOS KONTROLES TVARKA

44.  Lé3os ir pajamos naudojamos Asociacijos tikslams igyvendinti.

45.  Vadovas per 3 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos turi parengti ir pateikti eiliniam
visuotiniam nariy susirinkimui pragjusiy finansiniy mety veiklos ataskaita,

46. Asociacijos veiklos kontrolg¢ vykdo visuotinio nariy susirinkimo 4 mety laikotarpiui

i8rinktas revizorius.

VII. ASOCIACIJOS PRANESIMAI IR SKELBIMAI

47.  Kai Asociacijos skelbimai turi buti paskelbti viesai, jie skelbiami: VI Registry centro
levidiiamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny vie$i praneS$imai‘ ir (arba) dienrastyje
»Siauliy krastas®,

48.  Asociacijos organy sprendimai ir pranes§imai, kita reikalinga informacija i§siun¢iama
nariams elektroniniu pastu arba pastu. Su visa informacija nariai turi galimybg susipaZinti

Asociacijos buveinéje.
49.  Dokumenty ir kitos informacijos apie Asociacijos veiklg pateikimo nariams tvarkg

tvirtina valdyba.
50.  Asociacijos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija nariams pateikiama

neatlygintinai.



VIII. ASOCIACIJOS FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

51. Sprendimg steigti Asociacijos filialus ir atstovybes, nutraukti ju veikla, skirti ir
atSaukti filialy ir atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina
Asociacijos valdyba, vadovaudamasi teisés aktais.

IX. ASOCIACIJOS ISTATU KEITIMO TVARKA

52. Asociacijos jstatai kei¢iami visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.
53. Keisti ir papildyti istatus iniciatyvos teis¢ turi Asociacijos Valdyba, Vadovas arba 1/4

asociacijos nariy.
54. Asociacijos |{statai kei¢iami ar papildomi visuotinio nariy susirinkimo nutarimu 2/3 visy

Asociacijos nariy balsy dauguma
55. Istaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja nuo jy jregistravimo juridiniy asmeny registre
dienos. [status pasiraSo visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas asmuo.
X. ASOCIACIJOS BUVEINES KEITIMO TVARKA
56.  Asociacijos buveiné kei¢iama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

XI. ASOCIACIJOS PERTVARKYMAS IR PABAIGA

57.  Asociacija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Asociacijos
istatymo ir Civilinio kodekso nustatyta tvarka.

Istatai pasiraSyti 3 (trejais) egzemplioriais

Igaliotas asmuo Sonata Falkauskaité

2015 m. rugpjucio 10 d.






