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PROJEKTAS FINANSUOJAMAS IS EUROPOS SOCIALINIO FONDO LESU

PAKRUOJO MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPES
VALDYBOS NARIU POSEDIS
2020 m. geguzés 7 d.
Pakruojo miesto vietos veiklos grupés biuras
Vieta: Pergalés g. 1, Pakruojis

DARBOTVARKE

Dalyviai: Pakruojo miesto vietos veiklos grupeés valdybos nariai, darbuotojai

16:00 PradZia

I

Del valdybos posédZio darbotvarkés patvirtinimo.

2. Dél valdybos posédzio pirmininko ir sekretoriaus rinkimo.

3. Pakruojo miesto vietos veiklos grupés valdybos nariy konfidencialumo ir neSaliSkumo

deklaracijos pasiraSymas, dél rezervinio vietos projektiniy pasifilymo sgraso kvietimo dokumenty
tvirtinimo.
Praneséja Pakruojo miesto VVG vadoveé Vaida Seizé.

Dél rezerviniy vietos plétros projekty atrankos plano patvirtinimo.
Praneséja Pakruojo miesto VVG vadové Vaida Seizé.

Dél strategijos ,,Pakruojo miesto vietos veiklos grupés plétros strategija 2016-2022 m.*,
Rezerviniy vietos plétros projektiniy pasitilymy atrankos kriterijy, juy vertinimo baly ir Rezerviniy
vietos plétros projektiniy pasiilymy vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos apraSo patvirtinimo.
Praneséja Pakruojo miesto VVG vadové Vaida Seize.

6. Dél strategijos ,,Pakruojo miesto vietos veiklos grupés strategija 2016-2022 m.“ Kvietimas Nr. 6
pagal I1. TIKSLAS — didinti asmeny patirian¢iy socialing atskirtj integracijg j visuomeng.

2.1. Uzdavinys. Gerinti socialiniy paslaugy kokybe ir prieinamumg, teikiant gyventojy

poreikius tenkinancias, paslaugas.

2.1.1. Veiksmas. Teikti bendrgsias ir specialigsias socialines paslaugas (ilgalaiké socialiné

globa, pagalba j namus, apgyvendinimas nakvynés namuose ir kriziy centruose ir kt.) atitinkancias
tikslinés grupés poreikius.

2.1.2. Veiksmas. Teikti sociokultiirines paslaugas (Svietimo, kulttros, laisvalaikio
organizavimo), skirtas tikslinés grupés socialinés atskirties mazinimui pasitelkiant savanorius ir
savipagalbos grupes. patvirtinimo.

Praneséja Pakruojo miesto VVG vadové Vaida SeiZe.

6. Dél vietos plétros projektiniy pasitilymy vertintojy sara$o tvirtinimo.

Praneséja Pakruojo miesto VVG vadové Vaida Seizé.

7. Einamieji klausimai

Pakruojo miesto vietos veiklos grupés Gintaras Surna
valdybos pirmininkas




PAKRUOJO MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPES
VALDYBGS POSEDZIO PROTOKOLAS

2020-05-07 Nr. 2
Pakruojis

Posédis jvyko 2020-05-07, 17:00 val.

Posédis vyko nuotoliniu budu.

Nariai informuoti elektroniniu pastu 2020-05-05
Posédzio pirmininkas Gintaras Surna

Posédzio sekretoré Vaida Seize

Dalyvavo: 11 vietos veiklos grupés valdybos nariy.
Vietos veiklos grupés valdyba sudaro 6 juridiniai asmenys, kuriems atstovauja 12 deleguoty asmeny.
Valdybos posédyje dalyvauja 4 juridiniai asmenys:

Pakruojo rajono savivaldybé, atstovaujama Sauliaus Margio, Gintaro Surnos, Aivaro StabuZio,
Svajiino Mikneviciaus.

Pakruojo rajono verslininky ir darbdaviy asociacija, atstovaujama Vitolio Urmono, Aido Ridiko,

Vilmos Jokantienés.
Pakruojo centro bendruomene, atstovaujama Laimos Aidukienés.
Lietuvos samarie¢iy bendrijos Pakruojo skyrius, atstovaujamas Dovilés Pasakinskienés.

oo

Pakruojo naujamiescio bendruomené Gitanos BalaSauskienés.
Kvorumas yra.

Valdybos posédyje taip pat dalyvauja: Pakruojo miesto vietos veiklos grupés vadové Vaida Seize.

DARBOTVARKE.

—

D¢l valdybos posédzio darbotvarkés patvirtinimo.

Dél valdybos posédzio pirmininko ir sekretoriaus rinkimo.

Pakruojo miesto vietos veiklos grupés valdybos nariy konfidencialumo ir ne$aliSkumo

deklaracijos pasiraSymas, dél rezervinio vietos projektiniy pasitilymo sgraso kvietimo

dokumenty tvirtinimo.

Praneséja Pakruojo miesto VVG vadoveé Vaida Seize.

4. Dél rezerviniy vietos plétros projekty atrankos plano patvirtinimo.

Praneseéja Pakruojo miesto VVG vadove Vaida Seize.

5. Del strategijos ,,Pakruojo miesto vietos veiklos grupés plétros strategija 2016-2022 m.*,
Rezerviniy vietos plétros projektiniy pasiiilymy atrankos kriterijy, jy vertinimo baly ir
Rezerviniy vietos plétros projektiniy pasiiilymy vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos apraso
pakeitimo patvirtinimo.

Praneséja Pakruojo miesto VVG vadoveé Vaida Seize.

6. Dél strategijos ,,Pakruojo miesto vietos veiklos grupés strategija 2016-2022 m.* Kvietimas
Nr. 6 pagal II. TIKSLAS — didinti asmeny patirianc¢iy socialing atskirt] integracija j
visuomeng.

2.1. Uzdavinys. Gerinti socialiniy paslaugy kokybe ir prieinamuma, teikiant gyventojy
poreikius tenkinancias, paslaugas.
2.1.1. Veiksmas. Teikti bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas (ilgalaiké socialiné
globa, pagalba j namus, apgyvendinimas nakvynés namuose ir kriziy centruose ir kt.)
atitinkancias tikslinés grupés poreikius.
2.1.2. Veiksmas. Teikti sociokultiirines paslaugas ($vietimo, kulttiros, laisvalaikio
organizavimo), skirtas tikslinés grupés socialinés atskirties mazinimui pasitelkiant
savanorius ir savipagalbos grupes. patvirtinimo.
Praneséja Pakruojo miesto VVG vadoveé Vaida Seize.

6. Dél vietos plétros projektiniy pasitlymy vertintojy sgraso tvirtinimo.

Praneséja Pakruojo miesto VVG vadoveé Vaida Sei{)é.
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7. Einamieji klausimai

1. SVARSTYTA. Valdybos posédzio darbotvarkés patvirtinimas.
Pateikta valdybos posédzio darbotvarke.

BALSAVO: ,uz— 11, ,prie§* - 0, ,,susilaike” -0.
NUTARTA. Patvirtinti valdybos posédzio darbotvarke.

2. SVARSTYTA. Valdybos posédzio pirmininko ir sekretoriaus rinkimai.
Pasiiilytas G. Surna valdybos posédzio pirmininku.
Pasiilyta valdybos posédzio sekretoré V. Seize.

BALSAVO: ,uz*“ - 11, ,pries” — 0, ,,susilaike* -0. ) i
NUTARTA. Patvirtinti valdybos posédzio pirmininku G. Surng ir sekretore V. Seizg.

3.  SVARSTYTA. Pakruojo miesto vietos veiklos grupés valdybos nariy konfidencialumo ir
nesaliSkumo deklaracijos pasiraSymas.
Pateiktos valdybos nariams pasirasyti konfidencialumo ir nesalikumo deklaracijos.

BALSAVO ”uz“ - l l, ”prie§“ - 0, ,,SUSilaiké“ '0.
NUTARTA. Pasiragytos valdybos nariy konfidencialumo ir nesaliskumo deklaracijos.

4.  SVARTYTA. Vietos plétros projekty atrankos plano patvirtinimas
Pateiktas Rezerviniy vietos plétros projekty atrankos planas Nr. 3 dél Kvietimas Nr. 6 teikti rezervinius

vietos plétros projektinius pasiiilymus. Plane numatoma Kvietimg Nr. 6 planuoti pagal IT TIKSLAS
_Didinti asmeny patirianéiy socialing atskirtj integracija j visuomeng®, 2.1. Uzdavinys ,Gerinti
socialiniy paslaugy kokybe ir prieinamuma, teikiant gyventojy poreikius tenkinancias, paslaugas®;
2.1.1. Veiksmas ., Teikti bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas (ilgalaiké socialine globa,
pagalba | namus, apgyvendinimas nakvynés namuose ir kriziy centruose ir kt.) atitinkancias tikslines
grupés poreikius®, 2.1.2. Veiksmas ,,Teikti sociokultiirines paslaugas ($vietimo, kultiiros, laisvalaikio
organizavimo), skirtas tikslinés grupés socialinés atskirties mazinimui pasitelkiant savanorius ir
savipagalbos grupes®. Kvietimas Nr. 6 planuojamas nuo 2020 m. geguzés 8 d. iki 2020 m. geguZzes 21
d. Paramos sumos planuojamos i§ Eurpos socialinio fondo ir LR biudZeto 1é3y. Planuojama projekty
jtraukimo j projekty sarasa data 2020 m. geguzes 28 d.

BALSAVO: ,uz*“—11, ,pries* — 0, ,,susilaiké* -0.
NUTARTA. Patvirtinti 2020-05-07 Rezerviniy vietos plétros projekty atrankos plang.

5.  SVARSTYTA. Strategijos ,,Pakruojo miesto vietos veiklos grupés plétros strategija
2016-2022 m.*, atrankos kriterijy, juy vertinimo baly ir vietos plétros projektiniy pasiiilymy vertinimo ir
atrankos vidaus tvarkos apraso pakeitimo patvirtinimas.

Pateiktas Pakruojo miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos ,,Pakruojo miesto
vietos veiklos grupes strategija 2016-2022 m.* 2020-05-07 Rezerviniy vietos plétros projektiniy
pasitilymy vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos apraSas, bendrieji atitikties vertinimo kriterijai,
prioritetiniai vertinimo kriterijai pagal II TIKSLAS ,,Didinti asmeny patirian¢iy socialing atskirt]
integracija j visuomene*, 2.1. Uzdavinys ,,Gerinti socialiniy paslaugy kokybg ir pricinamuma, teikiant
gyventojy poreikius tenkinandias, paslaugas®; 2.1.1. Veiksmas ,Teikti bendrasias ir specialigsias
socialines paslaugas (ilgalaiké socialiné globa, pagalba j namus, apgyvendinimas nakvynés namuose ir
kriziy centruose ir kt.) atitinkanias tikslinés grupés poreikius“,  2.1.2. Veiksmas 5, Leikti
sociokultirines paslaugas (3vietimo, kultdros, laisvalaikio organizavimo), skirtas tikslinés grupes
socialinés atskirties maZinimui pasitelkiant savanorius ir savipagalbos grupes®.

Pateikti rezervinio vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos apraso pakeitimai:
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4 p. VVG viesina informacija apie visus strategijos jgyvendinimo metu numatomus skelbti kvietimus
(toliau — informacija apie planuojamus kvietimus), skelbdama $ig informacija VVG interneto
svetaingje https://www.pakruojomiestovvg.lt ir Pakruojo rajono savivaldybés administracijos interneto
svetainéje. Informacija apie planuojamus kvietimus pradedama vieSinti ne véliau kaip per 10 darbo
dieny nuo aprago patvirtinimo dienos ir baigiama viesinti paskelbus paskutinj strategijai jgyvendinti
skirta kvietimg. pasikeitus kvietimy skelbimo planui VVG paskelbtg informacija apie planuojamus
kvietimus atnaujina, pasikeitus kvietimy skelbimo planui.

11.1. p. ne trumpesnis nei 10 darbo dieny nuo kvietimo paskelbimo tais atvejais, kai Strategijoje néra
nurodytas konkretus Strategijos veiksmo, kuriam jgyvendinti skelbiamas kvietimas, vykdytojas;

p. ne trumpesnis nei 10 darbo dienos nuo kvietimo i8siuntimo Strategijos veiksmo vykdytojui (-ams)
tais atvejais, kai Strategijoje yra nurodytas (-i) konkretus (-0is) Strategijos veiksmo, kuriam jgyvendinti
skelbiamas kvietimas, vykdytojas (-ai).

17.2. p. patvirtinusi kvietimo dokumenty pakeitimus, skelbia (iSsiuncia) atnaujintg kvietima tuo paciu
budu, kuriuo stabdomas kvietimas buvo paskelbtas (isiystas); atnaujintame kvietime nurodomas
naujas projektiniy pasitilymy pateikimo terminas turi biiti ne trumpesnis nei 5 darbo dienos nuo
atnaujinto kvietimo paskelbimo (i§siuntimo Strategijos veiksmo vykdytojui) dienos.

19.p. Paskelbusi kvietima VVG galimiems pareiskéjams surengia konsultacijas kvietimo lape nurodytu
laiku ir vietoje. Taip pat VVG nuo kvietimo paskelbimo iki kvietimo lape nustatyto projektiniy
pasitilymy pateikimo termino pabaigos teikia galimiems pareiskéjams informacija, konsultacijas.

22. p. Pareiskéjai parengtus projektinius pasiilymus turi pateikti VVG per kvietime nustatyty
projektiniy pasifilymy pateikimo termina. Projektiniai pasitilymai (pasiraSyti popieriniai dokumentai)
turi bati atsiysti VVG el. pastu info@pakruojomiestovvg.lt, registruotu laiSku, per kurjerj ar jteikti
VVG asmeniskai kvietime nurodytu VVG adresu.

25. p. Jeigu per kvietime nustatyta projektiniy pasitilymy pateikimo terming pateiktas projektinis
pasiiilymas neatitinka Aprase nustatyty formaliyjy reikalavimy, VVG administracijos darbuotojas ne
véliau kaip kita darbo dieng nuo projektinio pasiilymo gavimo VVG dienos informuoja pareiskeja,
kuriy formaliyjy reikalavimy projektinis pasitilymas neatitinka, ir nustato pareiskejui ne ilgesnj kaip 2
darbo dieny terming trikumams paSalinti. Pareiskéjui nurodyty trlikumy per nustatytg termina
nepagalinus, projektinis pasiiilymas atmetamas ir negali biti atrenkamas finansavimui.

32. p. Projektiniy pasitilymy atitikties bendriesiems atrankos kriterijams vertinimas atlickamas ne
ilgiau kaip per 1 darbo dieng nuo kvietime nustatyto projektiniy pasitilymy pateikimo termino
pabaigos. Sis terminas gali bati pratgstas tuo atveju, kai vertintojas ApraSo 35 punkte nustatytu atveju
ir tvarka pareiskéjui pateikia pastabas dél projektinio pasitilymo neatitikimo bendriesiems atrankos
kriterijams. Projektinio pasiiilymo vertinimo terminas gali biiti pratestas ne ilgiau kaip 2 darbo dienas.
33. p. Jeigu vertinant projektinio pasitlymo atitiktj bendriesiems atrankos kriterijams nustatoma, kad
vertinimui atlikti pateikti ne visi reikiami dokumentai ir (ar) informacija, arba jei dél projektiniame
pasitilyme pateiktos neiisamios ar netikslios informacijos, trikstamy dokumenty vertintojas(-ai) negali
tinkamai jvertinti projektinio pasitilymo, vertintojas(-ai) turi paprasyti pareiskéjo per nustatytg terming,
kuris negali biiti trumpesnis kaip 1 darbo diena, pateikti papildomus duomenis ir dokumentus,
paaidkinti projektiniame pasitilyme pateiktg informacijg. Vertintojas, siekdamas gauti vertinimui
reikalinga informacija, gali kviesti projektinio pasililymo rengéja pokalbio. Jeigu projektinio
pasifilymo rengéjas per nustatyta terming pateikia ne visus praSomus dokumentus ir (ar) informacijg
arba prasomy dokumenty ir (ar) informacijos i§vis nepateikia, vertintojas(-ai) atlieka projektinio
pasiiilymo vertinimg pagal bendruosius atrankos kriterijus vadovaudamasis ta informacijos ir (ar)
dokumenty dalimi, kuri yra pateikta.

35. p. Nustates, kad projektinis pasiiilymas neatitinka bendryjy atrankos kriterijuy, vertintojas apie tai
paZzymi patikros lape (I) ir rastu arba elektroniniu pastu kreipiasi j pareiSkéja, pateikdamas jam
informacija apie nustatytus projektinio pasitlymo trikumus ir nustatydamas ne trumpesnj kaip 1 darbo
dienos terming projektiniam pasitlymui pagal vertintojo pastabas patikslinti.

39. p. Jeigu atlikdamas projektinio pasiiilymo atitikties bendriesiems atrankos kriterijams vertinimg
vertintojas nustato, kad projektui didZiausia galima skirti paramos léSy suma yra mazesné uz
projektiniame pasitilyme praSomg skirti paramos léSy suma, VVG argumentuotu rastu kreipiasi |
pareiskéja su siilymu jgyvendinti projekta uz vertintojo nustatyto dydzio paramos lesy sumg.
Pareiskéjui per VVG nustatytg terming, kuris negali biiti trumpesnis kaip 1 darbo diena, nepateikus
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VVG atsakymo ar nesutikus su vertintojo nustatyto dydZio paramos léSy suma, laikoma, kad
pareiskéjas atsisako jgyvendinti projekta; tokiu atveju projektinis pasitilymas atmetamas ir negali biiti
atrenkamas finansavimui. PareiSkéjui sutikus su vertintojo nustatyta didziausia galima projektui skirti
paramos 1é8y suma, pareiskejas pateikia patikslintg projektinj pasiiilyma.

41. p. Projektiniy pasitlymy vertinimas pagal prioritetinius atrankos kriterijus atlieckamas ne ilgiau
kaip per 4 darbo dienas nuo visy pagal paskelbta kvietima gauty projektiniy pasiiilymy vertinimo pagal
bendruosius atrankos kriterijus pabaigos.

43.p. Jeigu vertinant projektinj pasiiilyma pagal prioritetinius atrankos kriterijus nustatoma, kad
vertinimui atlikti pateikti ne visi reikiami dokumentai ir (ar) informacija, arba jei del projektiniame
pasitilyme pateiktos nei§samios ar netikslios informacijos, tritkstamy dokumenty vertintojas(-ai) negali
tinkamai jvertinti projektinio pasiiilymo, vertintojas turi papraSyti pareiSkéjo per nustatyta termina,
kuris negali buti trumpesnis kaip 1 darbo diena, pateikti papildomus duomenis ir dokumentus,
paaidkinti projektiniame pasitlyme pateikta informacijg. Jeigu projektinio pasitilymo rengéjas per
nustatytg terming pateikia ne visus praSomus dokumentus ir (ar) informacijg arba praSomy dokumenty
ir (ar) informacijos i§ vis nepateikia, vertintojas(-ai) atlieka projektinio pasiiilymo vertinimg pagal
prioritetinius atrankos kriterijus vadovaudamasis ta informacijos ir (ar) dokumenty dalimi, kuri yra
pateikta.

46.p. Projektiniai pasitilymai, kuriems pagal prioritetinius atrankos kriterijus skirta baly suma nesiekia
kvietimo dokumentuose nustatytos privalomos surinkti minimalios baly sumos, negali biiti traukiami |
vietos plétros projekty rezervinj sara$a (netaikoma, jeigu kvietimo dokumentuose nebuvo nustatyta
pagal prioritetinius atrankos kriterijus privaloma surinkti minimali baly suma)

47.p. Vertintojas (-ai), baiges (-¢) visy projektiniy pasiiilymy vertinimg pagal visus nustatytus projekty
atrankos Kriterijus, per ne ilgesnj kaip 1 darbo dienos terming nuo projektiniy pasiiilymy vertinimo
pabaigos parengia:

Vietos plétros projekty sgraso projektas rengiamas pagal Strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisykliy
5 priede pateikiamg forma, remiantis vertinimo ataskaita ir projektiniuose pasililymuose pateikta
informacija.

49.p. Kai visiems projektiniams pasiilymams, surinkusiems vienodg baly skaiiy, finansuoti
nepakanka kvietimui teikti paraiSkas skirtos paramos 1éSy sumos, pirmenybé suteikiama projektiniams
pasitilymams, surinkusiems daugiau baly pagal pirmajj prioritetinj atrankos kriterijy, o jei projektiniai
pasiilymai vienodai jvertinti pagal §j prioritetinj atrankos kriterijy, pirmenybé suteikiama
projektiniams pasitilymams, surinkusiems daugiau baly pagal kitg i§ eilés nurodytg prioritetinj
kriterijy. Jei vienodg baly skaiCiy surinke¢ projektiniai pasifilymai jvertinti vienodai pagal visus
prioritetinius atrankos kriterijus, pirmenybe suteikiama tam projektiniam pasitilymui, kurio pateikimo
VVG data yra ankstesné. Tuo atveju, kai §iame Apraso punkte nustatyta tvarka né vienam i$ vienodg
baly sumg surinkusiy projektiniy pasiiilymy nenustatoma pirmenybg, visi vienoda baly sumg surinke
projektiniai pasiiilymai yra atmetami.

50.p. Rezervinis vietos plétros projekty saraSo projektas rengiamas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos 2020 m. balandzio 30 d. rastu “Del vietos plétros strategijy
jgyvendinimo ir rezerviniy sarasy sudarymo”.

64.p. VVG vadovas ne véliau kaip per 1 darbo dieng nuo vietos plétros projekty saraSy ir rezerviniy
vietos plétros projekty sarasy ar jy pakeitimy patvirtinimo dienos:

64.2. p. Paskelbia vietos plétros rezerviniy vietos plétros projekty saraSus ir informacijg apie VVG
sprendimus (protokoly iSrasus), susijusius su sgrasy sudarymu, keitimu, interneto svetainéje
https://www.pakruojomiestovvg.lt.

BALSAVO: ,uz“—11, ,pries* - 0, ,,susilaike* -0.

NUTARTA. Patvirtinti Pakruojo miesto vietos veiklos grupés plétros strategijos ,,Pakruojo
miesto vietos veiklos grupés strategija 2016-2022 m.“, 2020-05-07 Rezerviniy vietos plétros
projektiniy pasiilymy vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos apraSo pakeitimus pagal II TIKSLAS
,Didinti asmeny patirian¢iy socialing atskirtj integracija i visuomeng¢®, 2.1. UZdavinys ,,Gerinti
socialiniy paslaugy kokybe ir prieinamuma, teikiant gyventojy poreikius tenkinancias, paslaugas®;
2.1.1. Veiksmas ,,Teikti bendragsias ir specialigsias socialines paslaugas (ilgalaiké socialiné globa,
pagalba | namus, apgyvendinimas nakvynés namuose ir kriziy centruose ir kt.) atitinkancias tikslinés
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grupes poreikius®, 2.1.2. Veiksmas ,,Teikti sociokultiirines paslaugas (Svietimo, kultiros, laisvalaikio
organizavimo), skirtas tikslinés grupés socialinés atskirties mazinimui pasitelkiant savanorius ir
savipagalbos grupes*.

SVARSTYTA. Strategijos ,,Pakruojo miesto vietos veiklos grupes strategija 2016-2022 m.*
Kvietimas Nr. 6 pagal II TIKSLAS ,Didinti asmeny patirian¢iy socialing atskirt] integracijg |
visuomene®, 2.1. Uzdavinys ,,Gerinti socialiniy paslaugy kokybe ir prieinamuma, teikiant gyventojy
poreikius tenkinancias, paslaugas™; 2.1.1. Veiksmas ,,Teikti bendrgsias ir specialigsias socialines
paslaugas (ilgalaiké socialine globa, pagalba | namus, apgyvendinimas nakvynés namuose ir kriziy
centruose ir kt.) atitinkanéias tikslinés grupés poreikius®, 2.1.2. Veiksmas ,,Teikti sociokultiirines
paslaugas ($vietimo, kultiiros, laisvalaikio organizavimo), skirtas tikslinés grupés socialinés atskirties
mazinimui pasitelkiant savanorius ir savipagalbos grupes® patvirtinimas.

Pateiktas Strategijos Kvietimas Nr. 6, Il strategijos tikslas ir 2.1. uzdavinys bei 2.1.1. ir 2.1.2.
veiksmai pagal kuriuos bus kvieciama teikti Rezerviniai vietos plétros projektiniai pasiilymai, Vietos
plétros strategijos planuojamus pasiekti rezultatai (tikslo, uZdavinio, veiksmo, kuriam jgyvendinti
skelbiamas kvietimas, Kvietimui numatytg finansavimg pagal veiksmus, didZiausig galimg projektui
skirti finansavimo 1é8y sumas, tinkamus vietos pleétros projektiniy pasitlymy pareiskéjus bei
partnerius, reikalavimus projektams (tikslinés grupés, biitinas priside¢jimas 1éSomis, projekto trukme ir
kt.), remiamas veiklas, tinkamas finansuoti i$laidas, Vietos plétros projektiniy pasiiilymy pateikimo
terming, Rezerviniy vietos plétros projektiniy pasitlymy pateikimo biidai, susije dokumentai,
papildoma informacija.

BALSAVO: ,uz“—11; ,,pries* — 0; ,,susilaike* — 0.

NUTARTA. Patvirtinti strategijos ,,Pakruojo miesto vietos veiklos grupés strategija 2016-2022
m.* Kvietimg Nr. 6 pagal II TIKSLAS ,,Didinti asmeny patirian¢iy socialing atskirtj integracija }
visuomene®, 2.1. Uzdavinys ,,Gerinti socialiniy paslaugy kokybe ir prieinamuma, teikiant gyventojy
poreikius tenkinanéias, paslaugas®; 2.1.1. Veiksmas ,,Teikti bendrasias ir specialigsias socialines
paslaugas (ilgalaiké socialiné¢ globa, pagalba j namus, apgyvendinimas nakvynés namuose ir kriziy
centruose ir kt.) atitinkanéias tikslinés grupés poreikius®“, 2.1.2. Veiksmas ,,Teikti sociokultlirines
paslaugas (3vietimo, kultdiros, laisvalaikio organizavimo), skirtas tikslinés grupés socialinés atskirties
mazinimui pasitelkiant savanorius ir savipagalbos grupes®.

6. SVARSTYTA. Vietos plétros projektiniy pasiilymy vertintojy saraso tvirtinimas.
Pateiktas rezerviniy vietos plétros projektiniy pasitilymy vertintojai.

Rezerviniy vietos plétros projektiniy pasitlymy atitiktj bendriesiems kriterijams vertinima
atliks paskirta vertintoja Pakruojo miesto vietos veiklos grupés vadové Vaida Seize.

Vietos plétros projektiniy pasitilymy prioritetinj baly vertinimag atliks pasamdyti vertintojai
Vilma Indrikoniené V3] ,.Invia.lt“ ir Alina Bechtereveé VI ,Invia.lt™.

BALSAVO: ,uz“—11; ,pries” — 0; ,,susilaike* — 0.

NUTARTA. Patvirtinti vietos plétros projektiniy pasitilymy atitikties vertinimg bendriesiems
vertinimo kriterijams paskirta vertintojg Pakruojo miesto vietos veiklos grupés vadove Vaida Seize.

Patvirtinti vietos plétros projektiniy pasitilymy atitikties vertinimg prioritetiniams vertinimo
kriterijams pasamdytus vertintojus Vilmg Indrikoniene, Alina Bechtereve V3] ,,Invia.lt*.

7. EINAMIEJI KLAUSIMAL
Einamyjy klausimy nebuvo svarstyta.

Posédzio pirmininkas Gintaras Surna

Poseédzio sekretore Vaida Seizé




